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Resolucion Directoral

Lima, 2. S..de e

VISTO:
El Expediente N° 11133-20, y;
CONSIDERANDO:

Que, los Articulos II y VI del Titulo Preliminar de la Ley NO 26842, Ley General de Salud,

establecen que la proteccion de la salud es de interés plblico y que es responsabilidad del Estado

\ regularla, vigilarla y promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de

i prestaciones de salud de la poblacién, en términos socialmente aceptables de segundad

9 ) oportunidad y calidad, siendo irrenunciable la responsabllldad del Estado en la provision de

/2 servicios de salud plblica. El Estado interviene en la provision de servicios de atencién médica
con arreglo al principio de equidad;
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Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2020-SA, se declara en Emergencia Sanitaria a nivel

nacional por plazo de 90 dias calendario y dicta medidas de prevencién y control del COVID-19,

el mismo que ha sido prorrogado mediante Decreto Supremo N° 020-2020-SA y Decreto Supremo
¢ N° 027-2020-SA;

Que, en consecuencia mediante Resolucién Ministerial N° 084-2020-MINSA, de fecha 07 de marzo
de 2020, se aprobd el Documento Técnico: Atencién y Manejo Clinico de Casos de Covid-19, el
mismo que define al Grupo de Riesgo a aquellas personas mayores de 60 afios, que presentan
comorbilidades como hipertension arterial, diabetes, enfermedades cardiovasculares, enfermedad
pulmonar cronica, cancer y otros estados de inmunosupresion;

Que, con Decreto Supremo N° 044-2020-PCM, de fecha 15 de marzo de 2020, se declara en
Estado de Emergencia Nacional por las graves circunstancias que afectan la vida de la Nacién a
consecuencia del brote del COVID-19; la misma que ha sido prorrogada mediante Decreto
Supremo N° 156-2020-PCM, de fecha 26 de setiembre de 2020, a partir del jueves 01 de octubre
de 2020 hasta el sdbado 31 de octubre de 2020;

Que, con fecha 15 de marzo de 2020, se aprobd el Decreto de Urgencia N° 026, Decreto de
Urgencia que establece diversas medidas excepcionales y temporales para prevenir la
Propagacion del Coronavirus (Covid-19) en el territorio Nacional, el cual establece en su numeral
20.1 del articulo 20°, que “E&/ empleador debe identificar y priorizar a los trabajadores
considerados en el grupo de riesgo por edad y factores clinicos establecido en el documento
técnico denominado Atencidn y manejo clinico de casos de COVID-19 - Escenario de transmision
focalizada, aprobado por Resolucion Ministerial N© 084-2020-MINSA y sus modificatorias, a
efectos de aplicar de manera obligatoria el trabajo remoto en estos casos (...)"

Que, el articulo 10 del Decreto Supremo N° 010-2020-TR, de fecha 23 de marzo de 2020,
establece que “El/la empleador/a esté obligado/a priorizar y aplicar el trabajo remoto en los/las
trabajadores/as mayores de 60 afios asi como en aquellos/as que padezcan alguno de los
siguientes factores de riesgo: hipertension arterial, diabetes, enfermedades cardiovasculares,
enfermedad pulmonar crénica, cancer, otros estados de inmunosupresion, considerados en el
grupo de riesgo por edad y factores clinicos establecido en el documento técnico denominado
“Atencién y manejo clinico de casos de COVID-19 - Escenario de transmision focalizada”,
aprobado por Resolucion Ministerial N© 084-2020-MINSA y sus modificatorias”;



-/ Que, la Resolucién Ministerial N° 239-2020-MINSA, de fecha 28 de abril de 2020, se aprobd el
" Documento Técnico: “Lineamientos para la vigilancia de la salud de los trabajadores con riesgo
de exposicién a COVID-19”, el cual en su numeral 6.1.10 define al Grupos de Riesgo como el
“Conjunto de personas que presentan caracteristicas individuales asociadas a mayor riesgo de
complicaciones por COVID-19. Personas mayores de 60 arios y quienes cuenten con
comorbilidades como: hipertension arterial, diabetes, enfermedades cardiovasculares,
enfermedad pulmonar cronica, cancer, u otros estados de inmunosupresion’;

Que, con Resolucién Ministerial N° 283-2020-MINSA, de fecha 13 de mayo de 2020, se resolvio
modificar el numeral 6.1.10 del Documento Técnico: “Lineamientos para la vigilancia de la salud
de los trabajadores con riesgo de exposicién a COVID-19”, en la cual define al Grupo de Riesgo
como el “Conjunto de personas mayores de 65 afios y quienes cuenten con comorbilidades como:
hipertension arterial, diabetes mellitus, enfermedades cardiovasculares, asma, enfermedad
pulmonar cronica, insuficiencia renal cronica, cancer, obesidad u otros estados de
inmunosupresion”

Que, en tal sentido, el Hospital ha dispuesto medidas, a fin de salvaguardar la salud del personal
asistencial y administrativo de la entidad, es por ello que, con Memorando N° 172-2020-OEA-
HONADOMANI-SB, de fecha 13 de mayo de 2020, suscrito por el Director General, la Directora
Adjunta y el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracion, informaron al Jefe de la
Oficina de Personal, que en salvaguarda de la salud de los trabajadores se ha decidido que todos
los trabajadores mayores de 60 afios continlien en cuarentena en sus respectivos domicilios
\ mientras la autoridad sanitaria levante el Estado de Emergencia, se modifique el escenario
.} epidemioldgico o se disponga otra medida;

Que, mediante Resolucién Administrativa N° 211-2020-OP-HONADOMANI-SB, de fecha 19 de
mayo de 2020, se aprobé el Documento denominado Guia técnica que regula la presentacion de
servicios bajo la modalidad de trabajo remoto en el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”, el cual contiene el Anexo N° 01: Formato para levantamiento de informacién de
servidores en el Grupo de Riesgo — COVID 19;

Que, con Nota Informativa N° 120-2020-DA-HONADOMANI-SB, de fecha 21 de octubre de 2020,
solicitd al Director General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, la
conformacion de una comisién, para la evaluacion de las declaraciones juradas del personal
asistencial, los cuales se acogieron a la licencia con goce de haber por la pandemia;

Que, con Memorando N° 235.2020.DG.HONADOMANI.SB, de fecha 27 de octubre de 2020, el
Director General solicita al Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica la proyeccion de la resolucion
para la Conformacion de la Comisidn para la evaluacion de las declaraciones juradas del personal
asistencial que se acogieron a la licencia con goce de haber por la pandemia, proponiendo a los
integrantes;

Que, los actos de administracion interna se orientan a la eficacia y eficiencia de los servicios y a
los fines permanentes de las entidades, y son emitidos por el drgano competente siendo su objeto
fisica y juridicamente posible, conforme se sefiala en el articulo 7° del Decreto Supremo 004-
2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 y estando los documentos
adjuntados del Visto, resulta necesario emitir el acto resolutivo correspondiente;

Con la visacion de la Direccion Adjunta y de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucion Viceministerial N° 021-2020-
SA/DVMPAS vy de la Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de
Organizacidn y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;
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SE RESUELVE:

Lima, & 9 de...etolire. de 2000

Articulo Primero.- Disponer la Conformacion de la Comisidn para la evaluacion de las
declaraciones juradas del personal asistencial que se acogieron a la licencia con goce de haber
\\ por la pandemia, el mismo que estaré integrado por las siguientes personas:

o . “ o Cargo en la
N Cargo Funcional en el HONADOMANI “San Bartolomé Comisién
01 | Direccién Adjunta Presidenta
02 | Coordinador de registro y control de asistencia — Oficina de Personal Secretario
03 | Representante de la Oficina de Epidemiologia y Salud Ambiental Miembro
04 | Médico Ocupacional — Unidad de Seguridad y Salud en el Trabajo Miembro
05 Jefe del Servicio de Medicina Especializada — Departamento de Gineco Miembro

Obstetricia
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www.sanbartolome.gob.pe.

Articulo Sequndo.- Encargar a la Oficina de Estadistica e Informética, la publicacién de la
presente Resolucién a través del portal de la Institucién, en la Direccidn Electrdnica

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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