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Lima, 30 de Diciembre de 2022.

VISTO:

El Informe N° 227-EPByP-OP-2022—HONADOMAﬁNI.S’a, de la Oficina de Personal, de la
Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospita! Nacional Decente Madre Nifio “San Bartolomé”;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA/DM de fecha 04 de agosto del
2003, se aprobd el Reglamento de Organizacidn y Funcicnes ROF del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”, el cual establece su estructura organica, sus funciones generales
y especificas y las de cada uno de sus érganos y unidades de organizacion; .

Que, con Resolucion Secretarial N° 123-2022/MINSA de fecha 15 de junio del 2022, se
aprobo el Cuadro para Asignacidn de Personal Provisional del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé; ‘

Que, la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, mediante Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 150-2021-SERVIR-PE, formalizé la aprobacién de la Directiva N° 006-
2021-SERVIR-GDSRH “Elaboracion del Manual de Clasificador de Cargos y del Cuadro para
Asignacién de Personal Provisional” y que: entre otros aspectos normativos, establece los
criterios para elaborar, aprobar y modificar ei Cuadro para Asignacion de Personal Provisional;

Que, el numeral 6.2 y 6.4 de la Directiva N° 006-2021-SERVIR/GDSRH, dispone que la
Oficina de .Recursos Humanos o la que haga sus veces aprobard mediante resolucion la
actualizacion de cargos que se realice, en el mar¢o de lo que esta norma denomina
Administracién del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional, previo informe de la Oficina
de Planeamiento y Presupuesto, o la que haga sus veces, siempre que la propuesta de
actualizacion esté circunscrita en los supuestos y lineamientos que la habilitan;

Que, mediante la Ley N° 31648, Lev gue autoriza 'a continuidad durante el afio fiscal
2022 del proceso de nombramiento a que hace referencia el inciso a) del numeral 2 de la
centésima quinta disposicidon complementa:ia final de la ley 31365, ley de presupuesto del
sector publico para el afio fiscal 2022, estableciendo en el Articulo 2. Autorizacion de la
continuidad del proceso de nombramiento ai Ministerio de Salud, sus organismos publicos, los
gobiernos regionales y las comunidades locaias de administracion en salud (CLAS), a continuar |
durante el afio fiscal 2022 con el proceso de nombramiento al que alude el inciso a) del numeral
2 de la centésima quinta disposicion comp.ementaria final de Ia Ley 31365, Ley de Presupuesto
del Sector PUblico para el Afio Fiscal 2022, de hasta el sesznta por ciento (60 %) de los




profesnonales de la salud, técnices y auxll 2res asistenciales de la salud, a los que se refiere el
articulo 1 de la Ley 30957, el litarai n) del numeral 8.1 del articulo 8 del Decreto de Urgencia
014-2019, Decreto de Urgencia que aprueba el Presupuesto del Sector Plblico para el Afio
Fiscal 2020 y el literal n) del numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley 31084, Ley del Presupuesto
del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2021, autorizado mediante el literal fi) del numeral 8.1
del articulo 8 de la Ley 31365, Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio Fiscal 2022;

Que, en el numeral 2 de "la Centésima Quinta Disposicion Complementaria Final de la
Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Plhlico para el afio fiscal 2022, sefiala: 2.
Disponese que en el Presupuesto se han asignado-recursos para financiar el nombramiento
autorizado en el literal 1) del numeral 8.1 del articulo 8 de la presente ley de presupuesto,
para el financiamiento y continuidad del nombramiento hasta por un sesenta por ciento (60%)
de los profesionales de la salud, técnicos y auxiliares asistenciales de salud de los gobiernos
regionales y las comunidades locales de administracién en salud (CLAS), a los que se refiere
el articulo 1 de la Ley N° 30957, el literal n) de' numeral 8.1 del articulo 8 del Decreto de
Urgencia 014-2019, decreto que aprueba el presupuesto del sector publico para el afio fiscal
2020 y el literal n) de numeral 8.1 del articulo 8 de la Ley N° 31084 Ley de Presupuesto del
Afio 2021, el nombramiento al que se refiere e! presente literal se efectla hasta el primer
semestre del afio fiscal 2022 en el marco de la Ley N° 30957;

Que, mediante Informe Técnico del Visto, la Oficina de Personal, en su calidad de
unidad organica responsable de la formulaciér. de instrumentos de gestién de recursos
humanos, lo que incluye al CAP Provisiona!, sustenta la propuesta de aprobacion del
reordenamiento de cargos y actualizacidon del Cuadro para Asignacién de Personal Provisional
~ CAP Provisional del Hospital Nazionai Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, a fin de poder
atender las necesidades de personal planteadas por diferentes 6rganos de la entidad, asi como
actualizar la informacién contenida en dicho instrumento de gestidn;

=
2

Que, conforme al informe técnico antes mencionado, la propuesta del 2do CAP
Provisional Actualizado del afio 2022 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé” ha sido elaborado de acuerdo a ia Directiva N° 006-2021-SERVIR-GDSRH,
indicando que se requiere reorganizar, asignar y/o reasignar funciones a favor de 26 PEAS por
rotaciones por necesidad de servicio, y a un totai de 11 PEAS como resultado del proceso de
nombramiento del afio 2020 y 2021;

Con las visaciones del Jefe de la Oficina de Personal, del Jefe de la Oficina de Asesoria
Juridica, de la Directora Ejecutiva de !a Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital Nacional
-£|Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

De conformidad con lo dispueste por el numeral 6.4.1.2 de la Directiva N° 006- 2021-
SERVIR/GDSRH y en uso de las facultades conferidas en el literal a) del numeral 11.1 del articulo 11
de la Resolucion Ministerial N° 003-2022/MINSA gue delega facultades a los/las Directores/as de las
Direcciones de Redes Integradas (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales Especializados
y Hospitales del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE

Articulo 1. Aprobar la Segunda Actualizacion del Cuadro para Asignacion de Personal
Provisional CAP-P 2022 del Hospitai Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” del Ministerio de
Salud, conforme al Formato N° 1 - indice General del CAP Provisional, Formato N° 2 - CAP Provisional,
Formato N° 3 - Resumen Cuantitativo del CAP Provisional y Justificacion de las acciones de
reordenamiento, que forman parte integrante de la presante Resolucion.
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Anexo N° 1. Formato N° 1 - indice General del 2do CAP Provisionz® Astualizado

1. - INFORMACION GENERAL

Hospital Nacionai Docente
Mad-e Nifio "San Bartolomé"

o HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NIFO S+ N BARTOLOME
(©2) : UNIDAD EJECUTORA
Forma de organizacién:
(03) B {04,
Tipo: Seclor: Salud
1l.- INFORMACION REFERIDA A LA APROBACION DEL CAP PROVISIONAL
(0s) (08}
Documento de gestion » Dispositive de aprobacién
ROF | MOP Reglamento de Organizacién y Funciones - Resolucian Ministerial N® 884-2003-SA/DM
Clasificador de Cargos Manual de Clasificacién de Cargos - R.M. N° 595-2008-MINSA y modificaiorias
1l.- UNIDADES DE ORGANIZACION PREVISTA EN EL CAP PROVISIONAL
(07) (08) (09)
Naturaleza Organe f Unidad organica o Unidad funcional Denominasicn def 6rgano o unidad orgdnica o unidad funcional
ALTA DIRECCION ORGANO DIPECCION GENERAL
CONTROL ORGANO ORGANQ DE CONTROL INSTITUCIONAL
ASESORIA ORGANO OFICIINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
ASESCRIA ORGANO OFICINA D'E ASESORIA JUZIDICA
ASESCORIA ORGANO OFCINA DE EFIDEMIOLOGIA ¥ SALUD AMBIENTAL
ASESCRIA ORGANO OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD
APOYO ORGANC OFICINA EJECUTIVA DE ACMINISTRACION
APOYQC UNIDAD ORGANICA (FICINA DE PERSONAL
APOYO UNIDAD ORGANICA OFICIMA DE ECONOMIA
APQYQ UNIDAD ORGANICA OFICINA DE LOGISTICA
2 BPOYO UNIDAD ORGANICA QFIZINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO
POYC ORGANO CFICINA DE COMUNICAC!ONES
; APQYQ ORGANO OFICINA DE ESTADIST!CA E INFORMATICA
APOYQ ORGANO GFiCINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION
APQYO ORGAND OF!ZINA DE SEGUROS
LINEA ORGANC DEFARTAMENTO DE GINEZO-OBSTETRICIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE MEDICINA MATERNO FETAL
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA DE LA ADOLESCENTE
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE GINECOLOGIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE REPRODUCCION HUMANA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE GINECOLOGIA CNCOLOGICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIC DE MEDICINA ESPECIALIZADA
Na@._ LINEA UNIDAD ORGANICA {SERVICIO DE OBSTETRICIA
0@?” P LINEA ORGANO DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA
qC_} ein® \JEA UNIDAD ORGANICA SEZRVICIC DE NEONATOLOGIA
; g‘eq jlan‘-“ MEA - UNIDAD ORGANICA SERVICIC DE LACTANTES
EL- pare “e‘;.‘w GHEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DEL NIRO
‘U‘g) esu? LIMEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DEL ADOLESCENTE
4‘..3 0\0 HINEA UNIDAD ORGANICA SEAVICIO DE SUB ESPECIALIZADES PEDIATRICAS
\4"' BPW‘:“,/ LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION
= LINEA ORGANO DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEDIATRICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERV.CI0 DE CIRUGIA NEONATAL
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIC DE CIRUGIA PETZATRICA, ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA INFANTIL
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICiO DE CIRUG!A ESPECIALIZADA
LINEA ORGANO DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRQ QUIRURGICO
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CENTRO G 'RURGICO
LINEA UNIDAD ORGANICA =RVICIO DE RECUPERACION
LINEA UNIDAD ORGANICA ZRVIZIO DE CENTRAL TE ESTERILIZACION
LINEA ORGANO DE~AF TAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICID DE EMERGENCIA i
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEQNATQ
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIC DE CUIDADGS CRITICOS DEL NINO Y EL ADOLESCENTE
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DE LA MUJER
LINEA ORGANO DEPARTAMENTO DE ODCNTOESTOMATOLOGIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA DE LA MUJER
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ODONTOPEDIATRIA
LINEA ORGANO DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIC DE ANATOMIA PATOLOGICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES
LINEA ORGANO DEPARTAMENTOQ DE APOYO AL TRATAMIENTO
LINEA UNIDAD ORGANICA !SERVICIO DE PSICOLOGIA
LINEA UNIDAD ORGANICA |SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL
LINEA UNIDAD ORGANICA SZRVICIO DE NUTRICION Y DiETETICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIC DE FARMACIA
LINEA ORGANO DEMARTAMENTG DE ENFERMERIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ENFERMERIA N PEDIATRIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIC DE ENFERMERIA Ex CIRUGIA PEDIATRICA
LINEA UNIDAD ORGANICA SEPYICIC DE ENFERMERIA SN GINECO-OBSTETRICIA
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVIZIC DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CENTRAL DE ESTERILIZACION
LINEA UNIDAD ORGANICA SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS
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Anexo N° 2. Formato N° 2 - CAP Provisional Actualizado

Hospital Nacional Docanta
Madre Nifio “San Bartolomé"

0 HOSPITAL NACIONAL DOCENTE 4ADRE NIKIO SAN BARTOLOME
Rk UNIDAD EJECUTORA
(03) (04) (05) : (08) {07) (08) (08) (10} 11 (12)
Namero Denominacién del érgano o unidad organica o Denominacién del Cargo SRl Canl‘!dad gs Total de :::I::::: Gonzla i
Correlativo unidad funcional estructural ocupatas 'previslas posiclones | de confianza Msulgzlt:i:u Frocedunciadel cargo
- (EC / DSLDR}
0001 |DIRECCION GENERAL Director/a del Hospital |l SP-DS 1" 1 documento vigente
0002 |DIRECCION GENERAL Directot/a Adjunto EC 1 1 1 documento vigente
0003 |DIRECCION GEMERAL Coordinador/a Técnicola SP-DS 1 1 1 documenta vigente
0004 |DIRECCION GENERAL Especialista en Gestion en Salud | | SP-ES 1 1 documenta vigente
0005 |DIRECCION GENERAL Técnica/a Administrativo 1| SP-AP 1 1 documenta vigente
0006 / 0008 [DIRECCION GENERAL Tecnico/a en Archive E SP-AP 3 3 1 documenta vigente
0008 |DIRECCION GENERAL Tecnico/a Administrativo I SP-AP 1 1 1 documenta vigente
0010 0011 [DIRECCION GEMERAL Tecnico/a Administrativo | _SP-AP & 2 documento vigenie
0012 |DIRECCION GENERAL Auxillar Administrativo SP-AP 1 1 documento vigente
0013 |ORGAND DE CONTROL INSTITUCIONAL Jlfji.ipa:“grga"o O oyl SP-DS g 1 dacuments vigente
0014 /0015 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Auditor SP-ES 1 1 2 {decumento vigente
0015 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Asistente Profesional | SP-ES 1 (| documento vigente
0017 |ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL Técnico/a Administrativa | SP-AP 1 1 documento vigents
0018 |ORGAMND DE CONTROL INSTITUCIONAL Auxiliar Administrative SP-AP 1 1 documento vigents
0019 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC| Director/a Ejecutivola ~ EC 1 1 1 documento vigente
0020 / 0023 (OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC| Coordinador/a Técnico/a £P-DS 4 4 4 documento vigenta
0024 / 0026 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC| Especialista Administrativo 1l SP-ES 3 H 3 documents vigenta
0027 / 0030 [OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC| Especialista en Gestidn en Salud | SP-ES 4 4 documanto vigente
0031 / 0032 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC| Especialista Administrative | SP-ES 2 2 documento vigenta
0033 / 0034 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC|Asistente Profesional | SP-ES 2 2 decumento vigenta
0035 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC|Asistente Administrativo Il SP-ES 1 1 documente vigente
’ 0036 / 0037 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC| Téenico/a Administrativo Il SP-AP 2 2 documento vigente
0038 |OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGIC| Técnico/a Administrativo | SP-AP 1 1 documento vigente
0038 |OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Jefela de Oficina | SP-DS 1 1 ‘) documanta vigente
0040 / D041 |OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Abogado/a SP-ES 2 2 vigente
0042 |OFICINA DE ASESORIA JURIDICA Técnico/a Administrativa | SP-AP 1 1 documenta vigente
0043 |OFICINA DE ERIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL Jefela de Oficina SP-DS 1 1 documenta vigente
0044 |OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL Especialista en Gestién en Salud | SP-ES 1 1 documento vigente
0045 / 0046 |OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL Especialista en Epidemiociogia 1} SP-ES 1 1 2 documento vigente
0047 |CFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL | Asistente Profesional | SP-ES 1 1 dozumento vigente
0048 |OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL  |Enfermeralo Especialista SP-ES 1 1 documento vigente
Ejecuﬂva “ 0049 |CFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL Asistente Técnico Secretarial - SP-AP Li! 1 documenta vigenta
| Planeamiento |i= ,5 0050 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Jefesa de Oficina Jl SP-DS 1 1 1 documanta vigente
=) Estratégico /& 0051 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Médico Especialista , SP-ES 1 1 documenta vigents
0052 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Especialista en Gestién en Salud Il SP-ES 1 1 documenta vigente
0053 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Especialista en Gestion en Salud | 8P-ES 1 1 documento vigente
0054 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Enfermeralo SP-ES 1 ;) documento vigente
0055 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Técnico/a en Soporte Informatico SP-AP 1 1 documento vigente
0056 |OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD Asistente Ejecutivo | SP-AP T 1 documento vigente
0057 |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Director/a Ejecutivo/a EC 1 1 1 dacumento vigente
0058 |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Coordinadoria Técnicola SP-DS 1 1 1 documento vigente
0058 |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Educador/a para la Salud | SP-ES 1 1 documento vigente
0060 |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Técnico/a Administrativo Il SP-AP 1 1 documento vigente
0061 / 0063 |OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Técnico/a Asistencial SP-AP 3 3 documento vigente
0054 |OFICINA EJECUTIVA DE ADOMINISTRACION Auxiliar Asistencial SP-AP 1 1 documenta vigente
0085 |OFICINA DE PERSONAL Jefe/a de Oficina SP-DS Tie! 1 1 documenta vigente
0086 / ODBT |OFICINA DE PERSONAL Especialista Administrative 11| SP-ES 2 2 vigente
. 0068 |OFICINA DE PERSONAL Especialista Administrativo 1| SP-ES 1 1 documento vigente
0069 / 0070 |OFICINA DE PERSONAL Especialista Administrativo | SP-ES 2 2 documenta vigente
0071 / 0073 |QFICINA DE PERSONAL Asistente Profesional | SP-ES 3 3 documenta vigente
0074 /0075 |OFICINA DE PERSONAL Asistente Administrativo Il i SP-ES - 2 2 decumento vigente
0076 / 0077 |OFICINA DE PERSONAL Asistente Administrativo | SP-AP 2 2 documento vigente
0078 / 0079 |OFICINA DE PERSONAL Técnicofa Administrativo |1} SP-AP 2 z documents vigente
0080 / 0084 |OFICINA DE PERSONAL Técnice/a Administrativo 1l SP-AP 5 5 documenio vigente
0085 |OFICINA DE PERSONAL Técnico/a en Servicio Social SP-AP 1 1 doeumento vigente
0085 / 0095 |OFICINA DE PERSONAL Técnicofa Administrativo | SP-AP 10 10 decumente vigente
0096 |OFICINA DE PERSONAL Téacnicofa en Archivo SP-AP 1 1 documento vigente
0037 / 0100 |OFICINA DE PERSONAL Auxiliar Administrativo SP-AP 2 2 4 documenta vigente
0101 |OFICINA DE ECONOMIA Jefe/a de Oficina sP-DS 1 1 1 documento vigente
0102 /0103 |OFICINA DE ECONOMIA Contador/a || SP-ES 1 1 2 dacumento vigente
0104 / 0105 |OFICINA DE ECONOMIA Contadorfa | SP-ES 2 2 [dacumento vigente
0106 |OFICINA DE ECONOMIA Tesorero/a | SP-ES 1 1 dacumento vigente
0107 |OFICINA DE ECONOMIA Especialista Administrativo |11 SP-ES 1 1 dacumento vigente
0108 |OFICINA DE ECONOMIA Especialista Administrative | {3P-ES 1 1 documenta vigente
0109 / 0111 |OFICINA DE ECONOMIA Técnico/a Administrativo il SP-AP 2 A | 3 documento vigents
0112 /0113 |OFICINA DE ECONOMIA Asistente Administrativo | SP-AP 2 2 documento vigente
0114 / 0119 |OFICINA DE ECONOMIA Técnico/a Administrativo Il SP-AP 8 & documento vigente
0120 /0124 |QFICINA DE ECONOMIA Técnicola Administrativo | SP-AP H] 5 documento vigente
0125 / 0131 |OFICINA DE ECONOMIA Tecnicola Asistencial SP-AP T 7 decumento vigenle
0132 |OFICINA DE ECONOMIA Cajerc/a | | SP-AP ® 1 1 documento vigente
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Anexo N° 2. Formato N° 2 - CAP Provisional Actualizado

Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé"

(01)
Entidad:

HOSPITAL NAC/ONAL DOCENTE MADRE NifIC SAN BARTOLOME

(02)

Forma de organlizacién:

UNIDAD EJECUTORA

(03) (04) (€5) (08) (07) (08) (08} (10} (11) (12)
s 5 Cantidad de
o | S e ot il | Bl Sl |ctcns| osiions | it | 1585 | e | SO | procadrt o core
ocupadas previstas (EC I DSLDR} Medalidad
0133 |OFICINA DE ECONOMIA Auxiliar Aslstencial SP.AP 1 1 documenta vigents
0134 |OFICINA DE LOGISTICA Jefe/a de Oficina SP-CE 1 1 1 documento vigente
0135 |OFICINA DE LOGISTICA Coordinaduifa |l SP-Ef 1 1 documenta vigente
0136 / 0138 |OFICINA DE LOGISTICA |Espaciatista Acministrative |11 SP-ES 2 1 3 documenta vigente
0139 / 0143 |OFICINA DE LOGISTICA Técnicora Administrativo I ; S.LAF’ 4 1 5 documento vigente
0144 / 0150 |OFICINA DE LOGISTICA Téenlcola Admipistrativo | S‘:l,g? ] 1 If documento vigente
0151 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENJefefa de Oficina 1 1 1 documento vigente
0152 / 0153 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MAN il i e M m 2 2 |decumento vigenta
0154 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIEN| Asistente Acministrative || 1 1 documento vigente
0155 / 0158 [OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIEN"| Téenica/a en Servicios Generales || ] 1 4 decumento vigente
0150 / 0165 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENT| Téenicola en Servicios Generales | 3 4 7 1 documento vigente
0166 / 0179 [OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENT| Técnico/a Asistencial 14 14 documénto vigente
0180 [GFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIEN'| Téenico/a Administrativo Il 1 1 dacumanto vigente
0181 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENT Técniczia Administrativo | 1 1 documento vigente
0182 / 0183 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES ¥ MANTENIMIEN| Auxiliar Administrativo | 2 2 documento vigente
0184 / 0189 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIEN| Trabajador/a de Servicios Generales 4 2 8 1 - vigente
A 0180 / 0199 |OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENAuxiliar Asistencial 10 10 documento vigente
‘ 0200 |OFICINA DE COMUNICACIONES Jefela de Oficina 1 1 dacumento vigante
]_ 0201 |OFICINA DE COMUNICACIONES Especialista en Comunicaclén Social 1 1 documento vigente
‘f 0202 |OFICINA DE COMUNICACIONES Educador/a parz.!a Salud | 1 1 documenta vigente
i 0203 |OFICINA DE COMUNICACIONES Especialista en Comunicacion Social 1 1 documento vigante
0204 / 0205 |OFICINA DE COMUNICACIONES Asistente Profesional | SP-ES 2 2 documento vigente
0206 |OFICINA DE COMUNICACIONES Capellan SP-AP | 1 1 documente vigente
0207 / 0208 [OFICINA DE COMUNICACIONES Técnicola Adminiztrativo Il SP-AP 1 1 2 documento vigente
0209 / 0212 [OFICINA DE COMUNICACIONES Tecnicola Asistencial | SP-AR 4 4 |dacumento vigente
0213 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Jefela de Oficina sP.DS 1 1 documento vigente
0214 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Coordinadot/a |l SP-EJ 1 1 documenta vigente
0215 / 0216 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Especialista en Estadistica |l SP_-'ES 2 2 documenta vigente
0217 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Especialista en Exladistica | SP-ES 1 1 documents vigente
0218 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Asistente Profesional Il SP-ES. 1 1 documents vigants
0218 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnicofe Administrativo Il SP-AP 1 1 dacuments vigente
/0222 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnicols Administrativo’ll “ER.AP 3 2 documento vigente
/0227 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnico/a Administrativo | 8R-AP 5 5 documento vigante
0228 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnico/a en Talecomunicaclones S SPAT 1 1 documents vigente
0229 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Asistente Teznico Secretarial SP-AF 1 1 documento vigente
0230 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Digitador/a . - SF“-AP 1 1 documenta vigente
10234 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnicola n Soporte Informatico” .SF-AI.S > 4 4 1 documento vigente
0235 /0245 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnicola Asistencial SP.AP 1 " documento vigente
0246 / 0242 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Auxiliar Asis*encial SP-AP 4 4 documenta vigente
0250 /0251 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Auxiliar Administrativo SP-AP Y 1 1 2 documenta vigente
0252 |OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION Jefefa de Oficina SP-DS 3 1 1 documents vigenie
0253 |OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION Especialista en Salud Publica | ' SPES. 1 1 documenta vigente
0254 |OFICINA DE APOYD A LA DOCENCIA E INVESTIGACION Especialista en Estadistica | 8P-ES . | 1 documento vigenta
0255 [ 0256 |OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION Técnicofa Administrativo | SRAR | 2 2 documento vigente
0257 |OFICINA DE SEGUROS Jefela de Oficina SP-DE 1 1 documents vigente
0258 /0259 |OFICINA DE SEGUROS Especialista en Geztidn en Salud || SP-ES 1 1 2 documento vigante
0260 |OFICINA DE SEGUROS Especialista Adm!nistrativo Il SP-ES 1 1 ~  |documento vigente
0261 / 0283 |OFICINA DE SEGUROS Especialista en Gestion en Salud | SP-ES 3 3 documente vigente
0264 / 0268 |OFICINA DE SEGUROS Especialista en Salud Pablica | SP-ES 5 5 documento vigente
0269 / 0270 |OFICINA DE SEGUROS Medico SP-ES 2 2 decuments vigente
0271 |OFICINA DE SEGURQS Tecnico/a Asistencial SP-AP 1 1 documanto vigante
0272 / 0273 |OFICINA DE SEGUROS Técnico/a Administrativo | SP-AP 2 2 documento vigente
0274 |OFICINA DE SEGUROS Auxiliar Asistencial SP-AP 1 1 documento vigente
0275 |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA Jefela de Departanentd SF-DS 1 4 1 documents vigente
0276 |DEPARTAMENTO DE GINECQ-OBSTETRICIA Especialista en Salud Publica | SP-ES 1 1 dacumento vigante
0277 |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA Educador/a para'lz'Salua | SP-ES 1 1 documents vigante
0278 |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA Médico Especialista . SP-EB 1 1 1 documents vigente
0279 / 0280 [DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRIGIA Técnicols Administrativa | SP-AP 2 2 documento vigente
0281 |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA Auxiliar Administrative [, - SPAP 1 1 dacumanto vigente
0282 |SERVICIO DE MEDICINA MATERNO FETAL Jefela de Se:vic{c SP.DS, 1 1 documento vigente
0283 / 0290 [SERVICIO DE MEDICINA MATERNO FETAL Medico Especiz!ista SF.FS 7 1 B 1 documento vigente
0291 [SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA DE LA ADOLESCE|Jefe/a de Seriizio SP-D§ 1 1 documento vigente
0292 / 0294 [SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA DE LA ADOLESCE| Médico Eszecialista . SP-EF 3 3 documento vigente
0295 |SERVICIO DE GINECOLOGIA Jefefa de Servicio Lo SPDS . 1 1 |dacumente vigente
02968 |SERVICIO DE GINECOLOGIA Especialista en Gestion en Salud Il SP-ES 1 1 dacumento vigente
0257 |SERVICIO DE GINECOLOGIA Especialistz en Gestién y Salud | £ 'SP-ES' 1 1 [documents vigente
0298 /0321 |SERVICIO DE GINECOLOGIA Médico Espacialista - SP-ES 25 b3 [ documenta vigente
0322 |SERVICIO DE REPRODUCCION HUMANA Jefela de Servicio SP-DS .« 1 1 vigente
0323 / 0326 |SERVICIO DE REPRODUCCION HUMANA Médinu'Espe:ia_llsla - SPES 4 4 documento vigente
0327 |SERVICIO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA Jefefa de Servicio SP-DS 1 1 decumento vigente




Minlsterio

de Salud

Anexc N° 2. Formato N° 2 - CAP Provisional Actualizado

Hospital Naclonal Docante
Madre Nifio "San Bartolom4™"

g]:t)idaﬂ: HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
g:r’ma de organizacion: \UMDAR EJEGUTORA
(03) (04) (05) (06) {07} 108) (09) (10) 1) (12)
Ndmero Denominacién del érgano o unidad organica o Denominacién del Cargo cam_id|ad e f.-unl_lc!ad n Total de (::::tl‘:::: (;ommm
~ | Correlative unidad funcional estructural 12 S posiciones | de confianza ojetox Procadencis el cargo
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
0328 / 0330 |SERVICIO DE GINECOLOGIA ONCOLOSICA Médico Especialista SP-ES 3 3 documento vigents
0331 |SERVICIODE MEDICINA ESPECIALIZADA Jefefa de Servicio SP-DS i 1 |documento vigente
0332 / 0335 |SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA Médico Especialista SP-ES 3 3 vigente
0336 |SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA Especialista en Salud Publica | SP-ES 1 1 documento vigenta
0337 |SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA Asistente Técnico Secretarial SP-AP 1 1 documento vigente
0338 |SERVICIO DE OBSTETRICIA Jefela de Servicio SP-DS 1 1 documento vigente
0339 |SERVICIO DE OBSTETRICIA Especialista en Gestién en Salud |! SR-ES 1 1 documento vigente
0340 |SERVICIO DE OBSTETRICIA Especislista en Epidemiclogla | SP-ES 1 1] documents vigente
0341 / 0401 |SERVICIO DE OBSTETRICIA Obstatra SP-ES &1 81 1 incorporado par supuesta 2
0402 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Jefala de Departamento SP-DS i 1 1 documento vigante
0403 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Meédico Sub especialista SP-ES 1 1 documenta vigents
0404 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Técnica/a Administrativa | SP-AR 1 1 documenta vigenta
0405 |SERVICIO DE NEGNATOLOGIA Jefe/a de Servicia SP-DS 1 1 documento vigente
0406 / 0408 |SERVICIO DE NEONATOLOGIA Médico Sub especialista SP-ES 4, 4 documento vigente
0410 / 0424 |SERVICIO DE NEONATOLOGIA Médico Especialista SP-ES 15 15 documento vigente
0425 |SERVICIO DE LACTANTES Jefela de Servicio SP-DS 1 1 documenta vigente
0426 / 0428 |SERVICIO DE LACTANTES Médico Especialista SP-ES 4 4 documento vigante
0430 |SERVICIO DEL NINO Jefela de Serviclo SP-DS 1, 1 decumento vigente
0431 / 04368 |SERVICIO DEL NIFID Médico Especialista SP-ES 8 (] documento vigente
0437 |SERVICIO DEL ADOLESCENTE Jefe/a de Serviclo SP-DS 1 1 documento vigente
0438 / 0447 |SERVICIO DEL ADOLESCENTE Médico Especialista SP-ES 4 4 documenta vigente
0442 |SERVICIO DE SUB ESPECIALIDADES PEDIATRICAS  |Jefela de Servicio SP-DS 1 1 documento vigente
0443 / 0452 |SERVICIO DE SUB ESPECIALIDADES PEDIATRICAS Medico Sub especialista SP-ES 10 10 documento vigente
0453 |SERVICIO DE SUB ESPECIALIDADES PEDIATRICAS Médico Especialista SP-ES 1 1 documenta vigente
0454 | SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION Jefe/a de Servicio SP-DS 1 1 documento vigente
0455 [ 0457 |SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION Médico Especialista SP-ES 3 3 documento vigente
'_""--\9‘453 / 0484 |SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION Tecndlogo Médico SP-ES td T 1 documento vigente
~ t‘,’;\ 0465 |SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION Especialista en Audicidn y Lenguaje SP-ES 1 1 documento vigente
\ Yqﬂ‘ 0466 |SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION Técnico/a Especializado SP-AP 1 1 documento vigente
\'; 467 |SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION Técnicofa Administrativa Il SP-AP 1 1 decumenta vigente
ch)' 468 |DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEOIATRICA Jefe/a de Departamento SP-DS 1 1 1 documenta vigente
Q._,. 0469 |DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEDIATRICA Medico Especialista SP-ES 1 1 documenta vigents
{/G/ 0470 |DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEDIATRICA Técnicola Administrativ | SP-AP 1 1 documents vigente
2" 0471 [SERVICIO DE CIRUGIA NEONATAL Jefela de Servicio 8P-DS 1 1 decumento vigente
0472 / 0474 |SERVICIO DE CIRUGIA NEONATAL Médico Especialista SP-ES 3 3 documenta vigente
0475 |SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA, ORTOPEDIA Y TR/ Jefe/a de Servicio §P-DS 1 1 documenta vigente
0476 / 0488 |SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA, OCRTOPEDIA Y TR/ Médico Especialista SP-ES 13, 13 documenta vigente
0489 |SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA Jefela de Servicio SP-DS 1 1 documento vigente
0490 / 0499 |SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA Médico Especialista SP-ES 10 10 2 documento vigente
0500 |DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QuU|Jefela de Departamento SP-DS 1 1 1 documento vigante
0501 |DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QU|Médico Especialista SP-ES 1 1 documenta vigente
- 0502 |DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QuU|Auxiliar Administrative SP-AP 1 1 documento vigente
0503 |SERVICIO DE CENTRO QUIRURGICO Jefela de Servicio SP-DS 1 1 decumento vigente
0504 /0511 |SERVICIO DE CENTRO QUIRURGICO Médico Especialista SP-ES B 8 2 documenta vigente
0512 |SERVICIO DE RECUPERACION Jefela de Servicio SP-D8 | 1 1 documenta vigente
0513 / 0516 |SERVICIO DE RECUPERACION Médico Especialista SP-ES 4 4 1 documenta vigente
0517 |SERVICIO DE CENTRAL DE ESTERILIZACION Jefe/a de Servicio SP-DS 1 1 documenta vigente
0518 |SERVICIO DE CENTRAL DE ESTERILIZACION Médico Especialista SP-ES 1 1 1 documenta vigante
0518 |DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITY Jefe/a de Departamento SP-DS 1 1 1 ‘documenta vigente
0520 |DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA ¥ CUIDADOS CRIT| Técnico/a Administrativo | SP-AP 1 1 documento vigente
0521 / 0528 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRIT! Pilcete de Ambulancia SP-ARP s 8 documento vigente
” 0527 |DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRIT{Auxiliar Asistencial SP-AP 1 1 documento vigente
0528 |SERVICIO DE EMERGENCIA Jefe/a de Servicio SP-DS 1 1 documenta vigente
0529 / 0532 |SERVICIO DE EMERGENCIA Médico Especialista ‘sP-ES 4 4 documento vigente
0533 |SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO  [Jefe/a de Servicio 5708 1 1 documento vigente
0534 / 0535 |SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO Médico Sub especialista SP-ES 2 2 1 documenta vigente
0536 / 0540 |SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO Médico Especialista SP-ES 5 5 documenta vigante
0541 |SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NING ¥ EL AD{ Jefe/a de Servicia SP-DS 1 1 documenta vigante
0542 / 0546 |SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NING Y EL AD{ Médice Sub especialista SP-ES 5 5 'documenta vigente
0547 f 0542 |SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NIRC ¥ EL AD{ Médice Especialista SP-ES 3 3 dacumenta vigente
- 0550 |SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DE LA MUJER Jefelz de Servicio “8P-Ds 1 1 documents vigente
0551 / 0553 [SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DE LA MUJER Médice Especialista SP-ES 3 3 1 dacumenta vigente
0554 |DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA Jefe/a de Departamento SP-DS 1 1 dacumento vigente
0555 |DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA QOdontélogo SP-ES 1 1 dacumento vigante
0556 |DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA Asistente Ejecutiva | SP-AP 1 ¢ dacumento vigente
0557 |SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA DE LA MUJEF Jefe/a de Servicio SP-Ds 1 1 vigente
0558 / 0560 |SERVICIO DE QDONTOESTOMATOLOGIA DE LA MUJEF Qdontsloge SP-ES 2 1k 3 documento vigente
0561 |SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA DE LA MUJEF Auxiliar Asistencial SP-AP 1 1 Incarporado per supuesta 2
0562 |SERVICIO DE ODONTOPEDIATRIA Jefe/a de Servicio SP-DS 1 1 documenta vigente
0563 |SERVICIO DE ODONTOPEDIATRIA OCdontdlogoe Especialista SP-ES 1 1 documento vigente
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Anexo N* 2. Formato N° 2 - CAP Provisional Actualizado

Hospital Naclosial Docente
Madre Nifio "San Bartolomé"

o HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MAURE NI SAN BARTOLOME
(Fnuzl?ma de organizacién: EHIDA D RCLITORA
(03) (04) (05) (08) (07) (08} (08) (10) (11) (12)
Nimero | Denominacisn del 6rgano o unidad organicao | Denominacién del Cargo Ganticad dal Cantldad da || o ifee 5;1?52::: Sontrato
Correlative unidad funcional estructural ocUpadas Previstas de Sblel‘r.v * Procedencia del cargo
(EC/ DSLDR)
0584 / 0568 |SERVICIO DE ODONTOPEDIATRIA Odantélogo SP-ES 5 5 documenta vigente
0569 |DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Jefela de Deparl‘amanl:‘; SP-CE 1 1 documento vigante
0570 [DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Médico Especialista SP-ES 1 1 1 o |documents vigenta
D571 |DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO Asistente Ejecutive | SP-AP 1 1 documenta vigente
0572 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Jefe/a de Serviclo SP-DS 1 1 dacumento vigente
0573 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Supervisor/a | SP-DS 1 1 documenta vigente
0574 / 0576 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Médico Especialista SP-ES 3 3 documenta vigente
0577 / D605 [SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Tecnélogo Médice SP-ES . 28 28 2 incorparado por supuesta 1
0606 [SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Bidlogo SP-ES 1 1 documento vigente
0607 / 0613 [SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Técnico/a Especializado SP-AP 7 7 documents vigente
0614 | 0618 |SERVICIC DE PATOLOGIA CLINICA Técnicola en Lanoratorie Il SP.AP & & documento vigenle
0820 / 0633 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Técnico/a 2n Laboratorio | *SP-AP 14 14 documenta vigente
0634 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Técnico/s Asistencial SF-AP 1 1 documenta vigente
0635 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Técnico/s Administrativo | SP-AP 1 1 documento vigente
0636 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Asistente Adm/ristrativo Il SR-AP 1 1 documento vigente
" \0637 / 0840 |SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA Auxiliar Asistescial SP-AF . 4 4 documento vigente
£y 0841 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Jefela de Sarvicio SP-DE 1 1 documento vigante
0542 | DB45 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Médico Especislista SP-E3 4 1 5 1 documento vigente
. 0547 | 0856 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGIGA Tecnsloge Médico SP-ES 10 10 Incarporado por supueste 2,1
7 0657 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Bidlego Especialista SP-ES * 1 1 documenlo vigente
0658 [SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Bisloga .SP-ES 1 1 documento vigente
0659 / 0861 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Técnicolz en Laberatorio Il SP-AP 2 1 3 1 documento vigenle
0662 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Técnicora Administrativo || SP-AP- 1 1 documento vigente
0563 |SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA Técnico/a Administrativa | SP-AP 1 1 documents vigente
0864 [SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES Jefela de Servicio SP-LS 1 1 documento vigante
0865 / D667 |SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES Médico Especialista SP-ES 3 3 dacumento vigante
N 0668 / 0B73 |SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES Tecnologo Médico SP.ES 8 5 vigente
5 0674 [SERVICIO DE DIAGNOSTICO. POR IMAGENES Técnicala Asistencial SP-AF 1 1 documento vigente
0675 |DEPARTAMENTO DE APGYO AL TRATAMIENTO Jefe/a de Departamento SP-D5 1 1 documenta vigente
. Oficina 'y 0876 |DEPARTAMENTO DE APGYO AL TRATAMIENTO Asistente Técnico Secretarial SP-AF 1 1 1 |gocumento vigente
| Heeutiva T eervioio ot PaicoLoaA Jefefa de Servicio sP.DS 1 1 |documents vigents
#_' éDGTB / 06B8 [SERVICIO DE PSICOLOGIA Psicdlogo 8P-ES 10 2 12 incorparada por supudesto 1
: Q"' 0680 ' |SERVICIO DE PSICOLOGIA Asistente Profesicnal | SP-ES 1 1 documento vigente
‘_JV,QA TQ\C‘@ 0691 [SERVICIO DE PSICOLOGIA Técnicofa en Enfermeria | BR-AF 1 1 = |documento vigente
s 0692 |SERVICIO DE TRABAJD SOCIAL Jefela de Serviclc SP-DS 1 i dacumento vigente
0583 / 0896 |SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL Supervisor/a | SP-DS 4 4 documento vigente
0687 /0715 |SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL Trabajador/a Socisl SP-ES 19 18 1 incorporado por supuesto 1
0716 |SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL Técnico/a Adminisirativo IIl SP-AP 1 1 vigente
Q717 (SERWVICIO DE TRABAJO SQCIAL Téenicola en Sarvicio Secial SP-AP 1 1 documanto vigente
0718 |SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL Técnicolz Asistencial SP-AP - 1 1 documento vigente
0719 |SERVICIO DE NUTRICION ¥ BIETETICA Jefela de Servicio SP-DS 1 1 documento vigente
0720 / 0721 |SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA Supervizor/a | SF-DS 2 2 documento vigenla
0722 / 0726 |SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA Nutricionista . SPed 5 5 documente vigente
0727 |SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA Técnicola Amstencial SP-AP 1 1 documenta vigente
0728 /0752 [SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA Técnicola en Nutricin | SP-AP 22 2 25 § documento vigente
0753 / 0760 [SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA Auxillar Asistencial SP-AP & 2 8 2 decumento vigente
0781 |SERVICIO DE FARMACIA Jefela de Servicio _SF‘vDS 1 1 documento vigente
0762 |SERVICIC DE FARMACIA Supervisor/e | SP-DS 1 1 documento vigente
0763 / 0786 |SERVICIO DE FARMACIA Quimico Farmacéutico SP.ES 24 24 Incarporada par supuesto 2,1
0787 |SERVICIO DE FARMACIA Educado/a para la Salud | SP-ES 1 1 documento vigente
0788 /0813 |[SERVICIO DE FARMAGIA ‘Técnico/a en Farmacia | SP-AP 204 2 26 incarporada por supuesto 2,1
0814 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Jefela de Departamento SP-0S 1 1 documento vigente
0815 / 0819 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Supervisor/a Il SP-D3 5 5 documento vigente
0820 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Enfermeralo SP-ES; 1 1 documento vigente
0821 / 0B22 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Entermeralo Especiaiista SP-ES, 2 2 documente vigente
0823 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Asistente en Servicics de Salud | SP-ES 1 1 documento vigents
0824 /0825 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Tecnica/a Asistencial SP-AP 2 2 to vigente
0B26 / 0827 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Técnico/a en Enfermerla SP-AP 2 2 Incorporada por supuesto 1
0828 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Asistente Ejecutivo | SP-AP 1 1 documenta vigante
0825 / 0830 |(DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Asistente Técnico Secretarial SP-AP 2 2 1 documento vigente
0831 |SERVICIC DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Jefela de Servicio SP.03 1 1 documento vigente
0832 / 0833 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Supervisor/a | SP-DS 2 2 documento vigente
0834 / 0845 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA |Enfermeralo Especialicta SP-ES 12 12 documento vigente
0B46 [ 0894 |[SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Enfermeral/o 3 SP-ES 48 48 incarparada por supuesta 1
0895 /0925 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Técnico/a en Enfermeria || SP-AP 30 1 31 1 < |documento vigente
0826 / 0956 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Técnico/a en Enfermeria | SP-AP 30 1 3 1 ineorporade por supuesto 1
0857 [SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA Asistente Técnice Seergtarial SP-AP 1 1 {documenta vigente e
0958 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA |Jefela de Servicio SP-DS 1 1 |dscuments vigente
0950 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA |Supervisor/a | SP-D§ 1 1 documente vigente
0360 / 0868 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA |Enfermera/o Eszacialista SP.ES 8 8 documento vigente
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s HOSPITAL NACIONAL DOGENTE MADRE NIFIO SAN BARTOLOME
E’v’nnz:ma de organizacion: UNIDAG EJECUTORA
'
(03) (04) {05) (08) (07} (08} (09} (10) (1) (12)
Il Cantidad de
ot | emomnecion i o et erginlnc | Conomiel CHT®. | clitcain| osiions | ponicknes | 1ot | posiene | sitoa | procdani e carg
ocupadas previstas (EC / DSLDR) Modalidad
0969 / 0984 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA |Enfermeralo SP-ES 16 16 1 documento vigente
0885 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA |Asistente en Servicios de Salud | SP-ES 1 1 documento vigenie
0086 / 0991 [SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA |Técnico/a en Enfermeria Il SP-AP 8 6 1 decumento vigente
09982 /1007 [SERVICIC DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA |Técnico/a en Enfermeria | SP-AP 16 18 2 documente vigente
1008 [SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA |Auxiliar Asistencial SP-AP 1 1 documento vigente
1009 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA | Jefela de Servicio SP-DS 1 2} documento vigente
1010 / 1011 [SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA| Supervisor/a | SP-Ds 2 2 decumento vigante
1012 / 1032 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA|Enfermera/o Especialista SP-ES 21 21 2 documento vigente
1033 /1051 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA| Enfermeralo SP-ES 18 19 incorporado par supuesto 1
1052 / 1053 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECQ-OBSTETRICIA| Asistente en Servicios de Salud | SP-ES 2 2 |documento vigente ?
1054 / 10894 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECQ-OBSTETRICIA| Técnico/a en Enfermeria Il SP-AR 40 1 41 s documento vigente
1085 / 1150 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA| Técnicofa en Enfermeria | SP-4P 54 2 &6 4 Incorporade por supuesto 2,1
1151 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECQ-OBSTETRICIA | Téonico/a Administrativo | SP-AP 4 1 documento vigente
1152 / 1154 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA | Técnico/a Asistencial SF-AP 3 3 documento vigente
1155 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA | Asistente Técnico Secratarial SP-AP ! 1 documento vigente
1156 / 1160 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA | Auxiliar Asistencial SP-AP 4 1 5 documento vigente
1161 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CH Jete/a de Servicio SP-DS 1 1 documento vigente
1162 |SERVICIC DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CE Supervisor/a | SP-DS 1 1 dacumento vigante
1163 / 1180 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA ¥ CEEnfermeralo Especialista SP-ES 18 18 dacumento vigente
1181 / 1198 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA ¥ CE Enfermeralo SP.ES 18 18 dacumenta vigente
1188 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CE| Asistente Profesional | SP-ES 1 1 documenta vigente
1200 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CE Tecnico/a Asistencial SP-AP 1 3 1 documento vigente
1201 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CH Técnico/a Administrativo Il SP-AP 1 1 documento vigente
~1202 /1218 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CH Técnico/a en Enfermerla Il SP-AP 18 18 1 documenta vigente
1220 / 1248 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CE Técnicofa en Enfermeria | SP-AP 28 1 29 2 documenta vigente
1249 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CE Asistente Técnico Secretarial se.AP 1 1 documento vigente
1250 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN ANESTESIOLOGIA Y CE Auxiliar Asistencial SP-AP b 1 1 documento vigente
1251 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA 'Y CUIDA| Jefe/a de Servicio SP-DS 1 1 documents vigente
1252 / 1253 |SERWICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDA| Supervisor/a | SP-DS 2 2 documento vigente
1254 / 1288 |SERVICIO DE ENFEF EN 1A Y CUIDA(ET Especialista SP-ES 33 33 documento vigente
1287 / 1337 |SERVICIC DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDA| Enfermeralo SP-ES 51 51 incorporade per supuesto 2,1
1338 1340 |SERVICIC DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA ¥ CUIDA| Tecnico/a Asistencial SP-AP 3 3 documento vigente
1341 / 1357 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDA] Técnica/a en Enfermer(a Il SP-AP 15 2 7 1 documento vigente
1358 / 1386 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDA| Técnico/a en Enfermerla | SP-AP 29 2 1 documento vigente
1387 / 1388 |SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDA| Auxiliar Asistencial SP-AP 2 2 documento vigente
1256 132 1388 20 81
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Anexo N° 3. Formato N° 3 - Resumen Cuantitativo del CAP Provisional Actualizado
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[

Hospital Nacional Docente
Madre Nifio "San Bartolomé"

organizacion:

g):t)idad- HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
(02)
Forma de UNIDAD EJECUTORA

: (03) . (04) (05) Clasificacion (06) Total
Ca;gos Contratos
Naturaleza Denominacién del é6rgano o unidad organica o unidad funcional FP|EC| SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP | RE| General S0 nfiany Sujetos a
i Modalidad
ALTA DIRECCION DIRECCION GENERAL 1 2 1 8 12 2 2
CONTROL ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 3 2 6
ASESORIA OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO 1 4 12 3 20 5
ASESORIA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 1 2 1 4 1
ASESORIA OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL 1 5 1 7
ASESORIA OFICINA DE GESTION DE LA CALIDAD 1 4 2 7 1
APOYO OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION 1 1 1 5 8 2
] . JlAPOYO OFICINA DE PERSONAL 1 10 25 36 1
¥ APOYO OFICINA DE ECONOMIA 1. 7 25 33 1 P
APOYO B OFICINA DE-LOGISTICA . 1 | 1+ 1 3 | 1 17 | .1
APGYO - [OFICINA DE SERVICICS ‘GENERALES Y MANTENIMIENTG I 3 45 49 - 1 g -
APOYO OFICINA DE COMUNICACIONES 1 5 7 13 ‘
APOYO OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA 1 1 4 33 39 1
) APOYO _|OFICINA DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION 1 2 2 5
DOCEAS, [APOYO OFICINA DE SEGUROS 1 13 4 18 .
AT~ \LINEA DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA 1 B 3 7 1 1
ET ofelnd \RINEA SERVICIO DE MEDICINA MATERNO FETAL , 1 8 -9 1
(5;;’ ;{i.f:::r:\'\a o |2EINEA SERVICIO DE GINECO-OBSTETRICIA DE LA ADOLESCENTE 1 3 4 4
\B\ "eswatedi® S INEA SERVICIO DE GIMECOLOGIA 1 27 28 8
\?’-@ ¥/|LINEA SERVICIO DE REPRODUCCION HUMANA 1 4 5
NYERS " [(INEA SERVICIO DE GINECOLOGIA ONCOLOGICA 1 3 4
LINEA SERVICIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA 1 4 1 6
LINEA SERVICIO DE OBSTETRICIA 1 63 64 1
LINEA DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA 1 1 1 3 1
LINEA SERVICIO DE NEONATOLOGIA 1 19 20
LINEA SERVICIO DE LACTANTES 1 4 5
LINEA SERVICIO DEL NINO 1 6 7
LINEA SERVICIO DEL ADOLESCENTE 1 4 5
LINEA SERVICIO DE SUBESPECIALIDADES PEDIATRICAS 1 11 12
LINEA SERVICIO DE MEDICINA DE REHABILITACION 1 11 2 14 i
LINEA DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEDIATRICA 1 1 1 & 1
LINEA SERVICIO DE CIRUGIA NEONATAL 1 3 4
LINEA SERVICIO DE CIRUGIA PEDIATRICA, ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA INFANTIL 1 13 14
LINEA > _|SERVICIO DE CIRUGIA ESPECIALIZADA 1 10 11 2
LINEA DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO 1 1 1 3 1
LINEA SERVICIO DE CENTRO QUIRURGICO 1 8 9 =
LINEA SERVICIO DE RECUPERACION 1 4 5 1
LINEA SERVICIO DE CENTRAL DE ESTERILIZACION 1 1 2 1
LINEA DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS 1 8 9 1
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Anexo N° 3. Formato N° 3 - Resumen Cuantitativo del CAP Provisional Actualizado

g’:t)idad_ HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME
(02)
Forma de UNIDAD EJECUTORA
organizacion:
(03) (04) (05) Clasificacion (06) Total
Cacr’gos Contratos
Naturaleza Denominacion del 6rgano o unidad organica o unidad funcional FP| EC| SP-DS | SP-EJ | SP-ES | SP-AP | RE | General e ot Sujetos a
N Modalidad
LINEA SERVICIO DE EMERGENCIA 1 4 5
LINEA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO 1 8 9 1
LINEA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NINO Y EL ADOLESCENTE 1 7 8
LINEA SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DE LA MUJER 1 3 4 1
LINEA DEPARTAMENTO DE ODONTOESTOMATOLOGIA 1 . A i 3
LINEA SERVICIO DE ODONTOESTOMATOLOGIA DE LA MUJER 1 [ 2 1 5 R
LINEA SERVICIO DE ODONTOPEDIATRIA 1 6 7 '
LINEA DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO 1 RE] 1 -3 1
LINEA SERVICIO DE PATOLOGIA CLINICA = 33 34 69 2
LINEA SERVICIO DE ANATOMIA PATOLOGICA 1 17 5 23 2
LINEA SERVICIO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES i 9 1 1
LINEA DEPARTAMENTO DE APOYO AL TRATAMIENTC 1 1 z 1
LINEA _|SERVICIO DE PSICOLOGIA , . 1 A 1 15
LINEA SERVICIO DE TRABAJO SOGIAL il 19 3 27 1 ]
LINEA SERVICIO DE NUTRICION Y DIETETICA 3 5 34 42 7
LINEA SERVICIO DE FARMACIA 2 25 26 53
LINEA DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA 6 4 7 17 1
LINEA SERVICIO DE ENFERMERIA EN PEDIATRIA 3 61 63 127 2
LINEA SERVICIO DE ENFERMERIA EN CIRUGIA PEDIATRICA 2 26 23 51 4
LINEA SERVICIO DE ENFERMERIA EN GINECO-OBSTETRICIA 3 42 107 152 12
L]NEA EE:I\:’LLI’II?.?:)EI::\I:T ERNERIAEN ANESTESIULUGIAY CENTRACDE 2 37 51 90 3
LINEA SERVICIO DE ENFERMERIA EN EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS 3 84 51 138 2
(07)
Total General 3 86 2 695 602 0 1388 20 61
RI E SALUD
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Anexo N* 4, Justificacién de las acciones de reordenamiento.
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Hospital Nacional Docente
Madre Nifio "San Bartolomé”

CAP Provisional Vigente

CAP Provisional Actualizado

GINECOLOGIA

= =
= = = =
-] @G Q5 ] ] @ G ] S
£ oG a5 5 $ 2 oG g 5 |8 Cambio realizade | 218 Sustento
L3 38 ER 3 ol P 28 g 8 g dad
z5 BE EL £ 5(=2 SE £ £ |5
3 £S5 23 8 | 8 £S5 2 R
3 59 g 8 w| 8 55 2 3 |a
= a o A o a (3
ozgg | PEPARTAMENTO DE GINECO OBSTETRICIA-SERVICIO MEDICINA 14 cricors administrative SP-AP 0011 | DIRECCION GENERAL Técricola Administrativa | sP-AP CAMBIO DE UBICACION | 1 |ROTACION POR NEGESIDAD DE SERVICIO
0101 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA Médico Especiaiista sp-ES | O | 0051 |OFICINA DE GESTION DE LA GESTION DE LA CALIDAD Médica Especialsts sP-ES | O |cAMBIODEUBICACION | 1 [ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0820 |DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Enfermeralo SP-ES o 0054 |OFICINA DE GESTION DE LA GESTION DE LA CALIDAD Enfermeralc SP-ES O |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NEGESIDAD DE SERVICIO
0226 |QFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnicola en Soporte Informatico sP-AP | O | 0085 |OFICINA DE GESTION DE LA GESTION DE LA CALIDAD Técnicols en Soporte Informatico | SP-AP | O [CAMBIO DEUBICACION | 1 [ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0506 | DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO O o [esp | spEs | O | 0068 |OFICINA DE PERSONAL Espacialista Administrativa | SP-ES | O [CAMBIODEUBICACIGN | 1 |ROTACIGN POR NECESIDAD DE SERVICIO
0047 |OFICINA DE EPIDEMIOLOGIA Y SALUD AMBIENTAL Asistante Profesional | SP-ES [+] 0073 |OFICINA DE PERSONAL Asistente Profesional | SP-ES © |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0117 |OFICINA DE ECONOMIA Técnicola Administrativo | SP-AP O | 0092 |OFICINA DE PERSONAL Técnicala Administrativo | SP-AP © |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0128 |OFICINA DE ECONOMIA Aundfiar Administrativa Sp-AP © | 0028 |OFICINA DE PERSONAL Auxiliar Administrativo SP-AP © |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0206 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Coordinadarfa Il SP-EJ O | 0135 |OFICINA DE LOGISTICA Coordinadorfa Il SP-EJ O |CAMBIO DE UBICACION i ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0208 |QFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Especialista Administrativo Il sp£s | © | 0136 [OFICINA OE LOGISTICA Espacialista Administrative il sPEs | O |cAMBIODE UBICACION | 1 |ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
2231, HFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA Técnico Asistencial §P o ¥ 0211 |OFICINA DE COMUNICAGIONES Técnico Asistencial e © |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0268 |OFisiNA DE SEGURDS ; sp-ap | o | s |oFICINA DE ESTADISTICA E NECRMATIGA Téepinin Administrato | SP-AP | 5 |CAMBIO DE USICACION | 1 |%OTACIAN POR HECESIGAD DE SFRV:I0
0265 |[OFICINA DE SEGUROS Técnicols Asistencial SP-AP (o] 0245 |OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA. Técnicola Asistencial SP-AP O |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0270 |QFICINA NE SEGUROS Técnicala Administrativo | SP-AP o 0280 |DEPARTAMENTO DE GINECO OBETETRICIA - E Técricala Administrativa | SP-AP O |CAMBIO DE UBleAC]dN 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0426 DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA-SERVICIU DE LACTANTES Médico Espacialists SP-ES © |ovs29 ?fﬁcﬁfgﬁ?gﬁe%&ﬁi?f EHCTAY CUDADOS CRITICOS |y, s Especintsta SP-ES | O [GAMBIO DE UBICACION 1 |ROTACIGN POR NECESIDAD DE SERVICIO
0444 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA-SERVICIO DEL ADOLESCENTE |Médico Especriate irEs | o |osss|FEEARTAMENTODE EMERCENCIAY CURMIORERINCOS [ou ke corvriibita SP.ES | O |CAMBIODE UBICACION | 1 |ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIS
SERVICIO DE EMERGENCIA _
0435 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA-SERVICIO DEL NINO Médico Especialista spEs || © |osay |DPEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY CUIDADOS CRITICOS s ey Eopeciatista SPES | O |CAMBIODEUBICACION | 1 [ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
SERVICIO DE EMERGENCIA
0437 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA-SERVICIO DEL NINO Médico Especialista SP-ES o 0532 DEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY CUIDADDS CRIMEOS Madica Especialista SP-ES O |CAMBIO DE UBICACIGN 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
SERVICIO DE EMERGENCIA
- ; DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS |, . ’ ;
0412 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA-SERVICIO DE NEONATOLOGIA |Médico Especialista SP-ES o 0538 SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO Médico Especialista SP-ES O |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
) DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS |, ) ; .
0422 |DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA-SERVICIO DE NEONATOLOGIA |Médico Especialisia SP-ES o 0539 SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO Médico Especialista SP-ES 0O |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
DEPARTAMENTO DE AYUDA AL DIAGNOSTICO -SERVICIO DE = P DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS o] 3 A
0572 FATOLOGIA CLINICA Médico Especialista SP-ES o] 0540 SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO Médico Especialista SP-ES 0 |CAMBIO DE UBICACION 1 ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
DEPARTAMENTO DE EMERGENGIA ¥ CUIDADOS CRITICOS-
gasp |CEPARTAMENTO DE EMERGENCIAY CUDADOS CRITODS e niigen spEs | o0 |us4s [SeRvicio DE CUIDADDS CRITICOS DEL NINO ¥ EL Médica Especialista SP-ES | O [cAMBIODEUBICACION | 1 [ROTACIGN POR NECESIDAD DE SERVICIO
SERVICIO DE CUIDADOS CRITICOS DEL NEONATO
L ADOLESCENTE
g3gg |DEPARTAMPNTO DE GINECO-OBSTETRICIA- SERVIEOOE | especialista en Salud Pabica spEs. | O | 0276 |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA Especiafista en Salud Poblica | SP-ES | O |CAMBIODEUBICACION | 1 [ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
0279 |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA Médico Especialista sP-Es | 0 |oass |[DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA - SERVIGIO DE |\ o0 e opacialista SP-ES | O |CAMBIODE UBICACION | 1 |ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO
MEDICINA ESPECIALIZADA
0276 |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA Especialista en Salud Pablica | sP-ES 033 [DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA - SERVICIO DE | iojicts an Satud Pibica | SP-ES | O |CAMBIODE UBICACION | 1 |ROTACIGN POR NECESIDAD DE SERVICIO
MEDICINA ESPECIALIZADA
0277 |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA Médico Especialista $pEs | v |oazo |DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA - SERVICIODE |00 e opaciatista spEs | © .|cAMBIO DE UBIGACION | 1 |ROTACION POR NECESIDAD DE SERVICIO

Taotal de cambios

26
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Anexo N° 6. Registro de cargos de confianza de'propuesta de CAP Provisional Actualizado

Nombre de entidad:

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME

Nombre de forma de
organizacidn:

UNIDAD EJECUTORA TIPO B

Datos generales:

Titular administrativo de la entidad

M.C. SANTIAGO GUILLERMO CABRERA RAMOS

Responsable de la ORH, o la que haga sus veces

BACH. ADM. SERGIO TEODORO MONGE GOMEZ

Dispositivo que aprobo el CAP / CAP Provisional

RESOLUCION SECRETARIAL N° 123-2022/MINSA

Relacién de Cargos de Confianza
N°® Correlativo del CAP / CAP Tipo de
el Denominacién del cargo Unidad do organizacion SRR | orkys el esvedoil) ot (o o o || Acks essiuil s sEriabd s i G o | rc

Vigente Propuesto (EC o DSLDR)
0002 0002 Director/a Adjunto DIRECCION GENERAL EC CABRERA RAMOS SANTIAGO GUILLERMO Resolucién Viceministerial N° 005-2022-SA/DVMPAS 1
0003 0003 Coordinador/a Técnicofa DIRECCION GENERAL SP-DS 1
o018 0018 Director/a Ejecutivola OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO EC FLORIAN PLASENCIA VICTOR RAMON RD N 032-2022-DG-HONADOMANI.SB 1
0018 0019 Coordinador/a Técnico/a OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO SP-DS CUYA VALDERRAMA JUAN FRANCISCO RD N 062-SA-OP-HONADOMANI-2005 1

© 0020 0020 Coordinadorfa Técnicofa OFICINA EJECUTIVA CF PLANEAMIENTO ESTRATEGICO SP-DS RAMOS LARICO ROSARIO RD N 0426- OP-HONADOMANL.SB, 14 1
0021 Qo021 (;oonilnador.'a Técnicola CFICINA -IE-.E(-.‘:U_T:IVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEG-I—(E:.C-)—.‘ “ §P-DS #.'{UL;'J JARA LL;S OCTAVIO o E‘A N biQ-OF_’:HONADOM;NI-EO‘I 8 B T_
0022- 0022 Coordlna.dor.’a Técnicela OFICINA EJECUTIVA DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Se-Ds CHAVEZ ESPIRITU EDA MARLENE RAN 214;021-0P-HONADO|'-\HANI SB. 1
0038 0038 Jefe/a de Oficina OFICINA DE ASESORIA JURIDICA SP-DS VARGAS OTERO JULIO CESAR RA N 094-2021-OP-HONADOMANI.SB 1
0050 0050 Jefe/a de Oficina DFICINA DE GESTION DENLA CALIDAD ‘SP-DS ROJAS LARA ELIZABETH RA N 598-OP-HONADOMANI.SB 2022 1
0054 0054 Director/a Ejecutivola OFICINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION "EC TRUJILLANO RIVERA DORIS JANET RD N 027-2022-HONADOMANIL.SB (10/2/2022) 1
0055 0055 C;)-Drdinador!a 'Fé_cnicu-l‘a ¥ OFiCINA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION T sP-Ds GARAY CARDENAS YOLANDA MARIA ) RD N® 156-DG—H-(-)_1\.I;UOMANI.SB-ZU byl 1
0062 0062 Jefe/a de Oficina OFICINA_I;EHI;EI;!EE}‘NAL SP-DS MONGEEEN;EZ SERGID TEODORO RA N 033-2021-DG-HONADUMAHNI.SB ‘ ) 1
0094 0094 Jefe/a de Oficina OFICINA DE ECONOMIA SP-DS AMPUERO GUERRERO MICAELA DELIA RM N 751-2018-HONADOMANI-SB 1
0129 0129 Jefela de Oficina OFICINA DE LOGISTICA SP-DS DE LA CRUZ SOTO AQUILA RD N 156-2021-DG-HONADOMANI-SB 1
0144 0144 Jefe/a de Oficina OFICINA DE SERVICIOS GENERALES Y MANTENIMIENTO SP-DS TITO CCOICCA SAUL GREGORIO RD N 244-2021-DG-HONADOMANI.SB 1
0272 0272 |Jefe/a de Departamento DEPARTAMENTO DE GINECO-OBSTETRICIA SP-DS RAMIREZ CABRERA JUAN ORESTES RA.N 136-2021-OP-HONADOMANI-SB 1
0396 0389 Jefe/a de Departamento DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA SP-DS GENG BLAS JUANA PATRICIA RA N 194-OP-HONADOMANI-SB-2020 1
0469 0472 Jefela de Departamento DEPARTAMENTO DE CIRUGIA PEDIATRICA SP-DS DELGADO BARTRA HUGO RD N 134 -DG-HONADOMANI-SB-2021 1
0501 0504 Jefefa de Departamento DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIAY CENTRO QUIRURGICO SP-DS ARONES CASTRO FELICIANO RA N 066-2022-DG-HONADOMANI-SB 1
0521 0524 Jefela de Departamento DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS SP-DS ROJAS MEDINA AUREA ROSA RD N 321-DG-HONADOMANI-SB-2017 1

Total de cargos de confianza 20
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