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VISTO:

El Informe N° 008 -2022-EARH-OP-HONADOMANI.SB de fecha 18 de Enero de 2022; sobre el
cese definitivo por Limite de Edad de la servidora ARAUJO APACLLA, Luz Matilde; v,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el inciso a) del articulo 35° del Decreto Legislativo N© 276-
Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico en concordancia con
el inciso a) del Articulo 186° de su Reglamento, aprobado por Decreto Supremo N° 005-90-PCM;

Que, mediante Informe de Situacion Actual N° 001-2022-ECA-OP-HONADOMANI-SB de fecha
\13 de Enero de 2022, emitido por el Area de Seleccidn, Sistemas e Informacion de Recursos Humanos
\“del Equipo de Control de Asistencia de la Oficina de Personal, indica que la servidora ARAUJO
“JAPACLLA, Luz Matilde, se encuentra comprendida en el Decreto Ley N° 19990 ONP, nombrada con el
cargo de Técnica en Enfermeria II Nivel STB, cumpliendo 70 afios de edad el 26 de Enero de 2022;

Que, de acuerdo a lo sefialado en los parrafos precedentes y de acuerdo a lo indicado por el
Informe del visto, resulta procedente emitir el acto resolutivo de cese definitivo por Limite de Edad a
dofia ARAUJO APACLLA, Luz Matilde, a partir del 26 de Enero de 2022;

Con el visado del Equipo de Administracién de Recursos Humanos, y el responsable del Area de
leccidn, Sistemas e Informacién de Recursos Humanos del Equipo de control de Asistencia de la
Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico y Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N° 005-90-PCM, Decreto Ley 19990, asi como lo dispuesto en el inciso f) del numeral 11.2 del Articulo
119 de la Resolucion Ministerial N© 003-2022/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Cesar por la causal de Limite de Edad, a partir del 26 de Enero de 2022, a la
servidora ARAUJO APACLLA, Luz Matilde, identificada con DNI N° 06917894, con cargo de Técnica
en Enfermeria II Nivel STB del Servicio de Central de Esterilizacion del Departamento de Enfermeria del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, dandosele las gracias por los servicios
prestados.



Articulo 2.- Declarar Vacante, a partir del 26 de Enero de 2022, la plaza de Técnica en

~“Enfermeria II Nivel STB, con nimero de registro AIRHSP 000048, CAP N® 1199 y PAP N° 1199 de Ia

VRFP/STMG/vvr.
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nidad Ejecutora 033 Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, Sector 11 Salud.

Articulo 3.- Notificar la presente resolucién a los Equipos de la Oficina de Personal y los
estamentos correspondientes.

Registrese y comuniquese,
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