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Lima, 2.2 de A z20 2022

Visto la Documentacién adjunta

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Ley N° 26790 - Ley de modernizacién de la
Seguridad Social en Salud y Decreto Supremo N°005-90-PCM-Reglamento
del Decreto Legislativo N°276-Ley de Bases de la Carrera
Administrativa Ley N° 30367, establece el derecho a la licencia Por
Maternidad, por 98 dias, con derecho al Subsidio correspondiente en
su condicion de trabajadora asegurada de ESSALUD;

En uso de las facultades conferidas por 1la Resolucidn
Ministerial N° 1114-2020/MINSA y Estando a lo informade por la Unidad
de Bienestar de personal de la Oficina de Personal del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolome"

SE RESUELVE:

1° Conceder a don{a): FLORES OLOYA NANCY MARITZA, OQUIMICO
FARMACEUTICO con Nivel IV, Servidor(a) del Hospital Nacional Docente
Madre Nific "San Bartolomé"™ (98) dias de licencia por Maternidad con
goce de subsidio del: 07/03/2022 al: 12/06/2022 de la Cadena Funcional
Programatica 20 044 0096 33298 0048 00001 - 0012; D.M. PARTICULAR

Registrese y Comuniquese,
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