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VISTO:
El Expediente N° 04224-23, v;
CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1440 tiene por objeto regular el Sistema Nacional de Presupuesto
Publico, integrante de la Administracion Financiera del Sector PUblico;

Que, en el marco del Decreto Supremo N° 008-2017-SA, modificado por el Decreto Supremo N° 011-
2017-SA, se aprobo el Reglamento de Organizacién y Funciones del Ministerio de Salud, estableciendo
al Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, como un érgano desconcentrado del
Ministerio de Salud, dependiente de la Direccién de Redes Integradas de Salud de su Jurisdiccion;

Que, mediante Resolucién Ministerial N© 051-2022/MINSA, se designé a partir de 01 de febrero del
afio 2022 al MC. Santiago Guillermo Cabrera Ramos, como Director General del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio - San Bartolomé;

k@ 7' Que, los articulos I, II y VI del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842. Ley General de Salud, dispone
\% oo - g 3 que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar el
NG L&/ bienestar individual y colectivo. La proteccién de salud es de interés publico. Por tanto, es
responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla. Es responsabilidad del Estado promover
las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién, en

términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, mediante Decreto Supremo N° 030-2002-PCM, se aprueba el Reglamento de la Ley N° 27658
Ley Marco de Modernizacion de la Gestion del Estado, el cual en su primer parrafo del Articulo 1.-
.| Declarase al Estado en proceso de modernizacion:

1.1. Declarase al Estado peruano en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias,
dependencias, entidades, organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestidon
publica y construir un Estado democrético, descentralizado y al servicio del ciudadano.

1.2. El proceso de modernizacion de la gestion del Estado serd desarrollado de manera coordinada
tre el Poder Ejecutivo a través de la Direccion General de Gestién Publica de la Presidencia del
bnsejo de Ministros y el Poder Legislativo a través de la Comisién de Modernizacion de la Gestion del
tado, con la participacion de otras entidades cuando por la materia a desarrollar sea ello necesario;

” Que, El proceso de modernizacion de la gestion del Estado tiene como finalidad fundamental la
obtencion de mayores niveles de eficiencia del aparato estatal, de manera que se logre una mejor
atencién a la ciudadania, priorizando y optimizando el uso de los recursos pulblicos. El objetivo es
alcanzar un Estado;

Que, mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, se aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley
N°® 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, cuya finalidad es establecer el régimen
juridico aplicable para que la actuacién de la Administracién Publica sirva a la proteccidn del interés
general, garantizando los derechos e intereses de los administrados y con sujecion al ordenamiento
constitucional y juridico en general;



Que, mediante Resolucion Ministerial N° 468-2008/MINSA, se aprueba la Directiva Administrativa
N° 136-MINSA/SG-V.01 “Procedimiento para el uso, redaccién y remisién de Documentos Oficiales en
el Ministerio de Salud”, cuya finalidad es, establecer pautas precisas para el uso, redaccién y remision
de comunicaciones oficiales al interior del Ministerio de Salud;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 414-2015/MINSA, se aprueba el Documento Técnico:
“Metodologia para la elaboracién de Guias de Practicas Clinicas”, cuya finalidad es, contribuir a la
mejora de la calidad de la atencién en salud, con énfasis en la eficiencia, efectividad y seguridad; a
través de la formulacién de Guias de Practicas Clinicas que respondan a las prioridades Nacionales,
Regionales y/o Local;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, se aprueba las “Normas para la
Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, cuya finalidad es, fortalecer el rol de
Rectoria Sectorial del Ministerio de Salud, ordenando la produccién normativa de la funcion de
regulacién que cumple como Autoridad Nacional de Salud (ANS) a través de sus Direcciones u Oficinas
Generales, Organos Desconcentrados y Organismos Plblicos Adscritos;

Que, mediante Proveido N° 065-2023-OEPE-HONADOMANI-SB, el Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico hace suyo en todos sus extremos el Informe N° 019-2023-UPO-
OEPE-HONADOMANI-SB, mediante el cual se concluye que, debido a las falencias y demoras en la
aprobacion de documentos normativos que se viene evidenciando, la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico propone la Directiva Administrativa N° 002- HONADOMANI-SB/OEPE-2023
que establece lineamientos para la formulacion, revision, aprobacién, modificacion y difusion de
documentos normativos del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, el mismo que
cumple con lo establecido en la Resolucién Ministerial N° 826-2021/MINSA, “Normas para la
Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud”, recomendando para su tramite de
sateamento | Z aprobacién correspondiente;

Eswageich /S

</ Que, con Nota Informativa N° 065-2023-OGC-HONADOMANI-SB, la jefa de la Oficina de Gestion de la
Calidad, hace de conocimiento del Director General que, en atencion al Informe N° 019-2023-UPO-
OEPE-HONADOMANI-SB, respecto al “Anteproyecto de Directiva Administrativa para la Formulacion,
Revisién, Aprobacion, Modificacion y Difusion de Documentos Normativos en el Hospital “San
Bartolomé”, se ha procedido a la revision del documento en mencion, pudiendo verificar que no se
encuentran observaciones pendientes de solucién, la Oficina de Gestién de la Calidad da opinion
favorable a la propuesta presentada;

Que, mediante Nota Informativa N° 125-2023-OEA-HONADOMANI-SB, la Directora Ejecutiva de la
Oficina Ejecutiva de Administracién, informa a la Jefatura de la Oficina de Planeamiento Estratégico
que, respecto a la “Directiva Administrativa que establece lineamientos para la formulacion, revision,
aprobacion, modificacién y difusién de documentos normativos en el Hospital Nacional Docente Madre
Nifio San Bartolomé”, presentada por la Coordinadora del Equipo de Planeamiento y Organizacion,
dado que la Oficina de Gestion de la Calidad da opinién favorable, en ese sentido, la Direccion
Ejecutiva de Administracion da opinion favorable, por lo que se deberd continuar el tramite
correspondiente;

Que, ante lo solicitado por el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, y
‘%% \ contando con la opinidn favorable de la Direccion Ejecutiva de Administracion y Jefatura de la Oficina
“2)de Gestion de la Calidad, teniendo en cuenta que los actos de administracién interna se orientan ala
g eficacia y eficiencia de los servicios y a los fines permanentes de las entidades, y son emitidos por el
érgano competente siendo su objeto fisica y juridicamente posible, resulta necesario emitir el acto
resolutivo de aprobacion de la “Directiva Administrativa N° 002- HONADOMANI-SB/OEPE-2023 que
/ establece lineamientos para la formulacion, revisién, aprobacion, modificacion y difusion-de
documentos normativos” del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, que tiene como
finalidad evitar las falencias y demoras en la aprobacion de documentos normativos que viéne
evidenciando la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico;

Que, con Nota Informativa N° 084-2023-DA-HONADOMANI-SB, en atencion al Expediente N°® 04224-
23, relacionado a los “Lineamientos para la formulacion, revision, aprobacion, modificacion y difusién
de Documentos Normativos en el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”, al respecto
comunica a la Direccién General que, se ha evaluado los documentos y se da opinion favorable, para
la Resolucion Directoral correspondiente;

Que, con Memorando N° 336 -2023-DG-HONADOMANI-SB, el Director General en atencion al
Expediente N° 04224-23,mediante el cual el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico, remite el Anteproyecto de la Directiva N°002-HONADOMANI-SB-OEPE-2023,
“Lineamientos para la Formulacién, Revision, Aprobacién, Modificacién y Difusion de Documentos
Normativos del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, al respecto, con la opinion
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favorable del Director Adjunto, de la Oficina de Gestion de la Calidad y la Direccién Ejecutiva de
Administracion, solicita a la Oficina de Asesoria Juridica la emision de la Resolucion Directoral
correspondiente;

Con la visacion del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, de la
Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracion, de la Jefa de la Oficina de Gestion de la
Calidad y del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San
Bartolomé;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas al Director General del Hospital Nacional Docente

mm Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucién Ministerial N° 051-2022/MINSA y de la Resolucién

A Ministerial N° 884-2003-SA/DM, que aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital
e )5 Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé;

En-cnpllo &
- £/ SE RESUELVE:

Articulo Primero. - Aprobar la “Directiva Administrativa N° 002- HONADOMANI-
SB/OEPE-2023 que Establece Lineamientos para la Formulacién, Revisién, Aprobacioén,
Modificacion y Difusion de Documentos Normativos” del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolomé”, la cual en documento adjunto y debidamente visada forma parte integrante, por los
fundamentos expuestos en su parte considerativa de la presente Resolucion.

Art_lclLIo_S_l:gy,ggg. - Encargar, a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, realizar las
coordinaciones, seguimiento y Aplicacion de la “Directiva Administrativa N° 002- HONADOMANI-
SB/OEPE-2023 que Establece Lineamientos para la Formulacion, Revision, Aprobacion, Modificacion y
Difusién de Documentos Normativos” del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”,
aprobado en el articulo primero de la presente Resolucion.

SGCR/VRFP/DITR/ERL/IGHO.
Cc. 1} 16739 RNEU 7427
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2\ '“'"’““-";ﬁa’_" * Resolucién Ministerial N° 343-2019-MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa
Wb _ _ 1 Adi

.[ LINEAMIENTOS PARA LA FORMULAGION, REVISION, APROBACION, MODIFICAGION ¥ S i
{ DIFUSION DE.DOCUMENTOS'NOR_M_ATI_VO_S.EN EL HOSPITAL NACIONAL DOCENTE Fecha'de
MADRE NINO-“SAN BARTOLOME" Elaboracion:

FINALIDAD

Mejorar y simplificar el adecuado proceso de -_e.'_ab‘ora_cit':n_ de los documentos
normativos emitidos por el Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

OBJETIVO
Estandarizar procedimientos para la formulacién, revision, aprobacion, modificacion y

difusién de documentos normativos emitidos por el Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé”,

AMBITO DE APLICACION

Las disposiciones contenidas en la presente- documentos normativos  son. de
cumplimiento obligatorio en los Org_a_no_s y Unidades Organicas que conforman el
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”.

BASE LEGAL

* Ley N°.26842, Ley General de Salud Y sus modificaciones.

s Ley N° 27444, Ley del Procedimierito Administrativo General.

Ley N° 27658, Ley Marco de Ia Modernizacién de la Gestion del Estado, sus
modificaciones. y reglamentaciones. _

* Ley N* 27815, Codigo de Etica de la Funcion Publica. _

* Decreto Legislativo N° 1161 que aprueba la Ley de Organizacian y Funciones de|
Ministerio de Salud Y sus modificaciones.

* Decreto Legislativo N° 1310 que aprueba medidas adicionales de simplificacién
administrativa y sus modificaciones. _

* Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA-DM, Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartoloms"

¢ Resolucion Ministerial N° 468-2008-MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa
N° 136-MINSA/DG —V0.1 “Procedimiento para el uso, redaccion y remision de
Documentos Oficiales en el Ministerig de salud”.

* Resolucion Ministeriaf N®727-2009-MINSA, que aprueba ta Documento Técnico N°
136-MINSA/DG —V0.1 *Politicas Nacionales de Calidad en Salud”.

° Resolucidn Ministerial N° 302-2015-MINSA, que aprueba la NTS N° 197-
MIN'SAIDGSP —V0.1 “Norma Técnica de salud para la elaboracion y uso de guias
de:préactica clinica del Ministerio de Salugd”.

® Resolucién Ministerial N° 414-2015-MINSA, que aprueba la “Metodologia para |a
elaboracion de gufas de practica clinica del Ministerio de Salud”,

* Resolucion Ministerial 81 1-2018/MINSA que aprueba la Directiva Admiinistrativa N°
25‘[-MINSA)'2018!DGOS-, Directiva para Ia elaboracién e implementacion del Plan
"Cero Colas" en lag Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud ptiblicas
adscritas al Ministerio de Salud y Gobiernos Regionales.

para la elaboracién, Aprc bacién,-'-Se_guimie_nto, Evaluacién y Modificacién del Plan
Operativo [nstitucional del Pliego 011: MINSA

271-MINSA/2019/DIGERD, Directiva Administrativa para la Formulacion de Planes
de Contingencia de las Entidades e Instituciones del Sector Salud.

* Resolucién Ministerial N° 826-2021 -MINSA, que aprueba las “Normas de
Documento Normativo del Ministerio de Salud™.

* Resolucion Ministerial N.° 090-2022-MINSA que aprueba la Directiva Administrativa
N° _326-M!NSAJOGPPM-2022_, "Directiva  Administrativa para la Formulacién,
Seguimiento y Evaluacién de los Planes Especificos en el Ministerio de Salud”
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¢ Resolucién Directoral N° 002-2019-JUS/DGDNCR que. aprueba la primera
reimpresion de la Cuarta Edicion corregida, aymentada y actualizada de la “guia de
técnica legislativa para la elaboracion de proyectos normativos de las Entidades
del Poder Ejecutivo”,

V. DISPOSICIONES GENERALES
5.1. DEFINICIONES OPERATIVAS

5.1.1. Documento Normativo (DN): Es todo aquel documento aprobado que tiene
g por finalidad transmitir informacion estandarizada sobre aspectos técnicos,
asistenciales, sanitarios y/o administratives, en cumplimiento de sus objetivos;
asi como facilitar el adecuado y correcto desarrollo de competencias,
funciones, procesos, procedimientos y/o actividades.

5.1.2. Proponente: Para efectos de Ia presente Directiva se define como la unidad
de organizacién que prepone la aprobacion del Documento Normativo.

5.2, TIPOS DE DOCUMENTOS NORMATIVOS

5.2.1. DIRECTIVA

Es el Documento Normativo con el que se. establecen aspectos técnicos y
operativos en materias especificas, y cuya emisién puede .obedecer a lo
dispuesto en ura norma legal o reglamentaria de carécter general o de una.
Norma Técnica de Salud. Puede estar referida a la actuacion sanitaria,
administrativa (incluido los aspectos presupuestales), su aplicacion es de
caracter permianente, y de cumplimiento obligatorio de parte de los érganos y
unidades organicas del hospital HONADOMAN! SB (Anexo N° 01}. Por su
naturaleza de contenide las Directivas se denominan;

a) Directivas Administrativas (DA): Documento que estan dirigidas a temas
del ambito administrativo..

b) Directivas Sanitarias (DS): Documentos que estén dirigidas a temas del
ambito sanitario.
5.2.2. GUIA TECNICA

Es el documento normativo con el que se define por escrito y de manera
detallada el desarrolio de determiriados procesos, procedimientos y actividades
administrativas, asistenciales o -sanitarias, el cual se basa en la revision
cientifica, tecnolégica y 1a experiencia sistematizada y documentada sobre el
tema que se aborda. Cuando se aboca al diagndstico o tratamiento de un
problema clinico recibe el nombre de Guia de Pra'cticai'CIin'ica (GPC), también
dentro de la denominacién Guia Técnica se incluye a los denominados
“protocolos” que pueden ser del campo asistencial, sanitario o administrativo
(Anexo N° 02),

5.2.3. DOCUMENTO TECNICO

Documento normativo que contiene informacion sistematizada o contenidos
sobre un determinado aspecto sanitario o administrativo, ‘o es considerado
necesario para enfatizar o difundir la informacién. Su finalidad es basicamente
de informacién u orientacién a los usuarios, personal de salud y/o poblacion
general, basado en e} conocimiento cientifico y técnico, validado por Ia
experiencia sistematizada y documentada, y respaldado por las normas
vigentes que correspondan, no obstante, algunos serdn de obligatorio
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cumplimiento (precisado en el ambito de aplicacion), otros seran referenciales,
Y algunos de informacién sobre el tema (Anexo N° 03).

Existen algunos planes que tienen que regirse a la estructura y lineamientos

establecidos en los documentos normativos Por su naturaleza, como los
siguientes casos:

* Los planes especificos; se estructuran en base a la Directiva Administrativa
' 326'—MINSA/OGPPM—2022_; "Formulacion, Seguimiento y Evaluacién de
los Planes Especificos.en e Ministerio de Salud”. Por ejemplo; Planes de-
trabajo, planes de infecciones hospitalarios, planes de mejora y entre otros
{(Anexo N° 04),

* Los planes de contingencia: se esfructuran en base a la Directiva
Administrativa N° 2?1'—MINSA;‘201.9;D_IGERD ‘Formulacién de Planes de
Contingencia de Jas Entidades e Instituciones del Sector Salud.

¢ ElPlan de Cero Colas; se estructuran en base g la Directiva Administrativa

N°® 251-MINSA/2018/DGOS “elaboracisn e implementacion del plan "Cero

g Colas" en las Instituciones Prestadoras de Servicios de ‘Salud publicas
adscritas al Ministerio de Salud ¥ Gobiernos Regionales.

Todo ‘documento normativo son precedidos por Ia Denominacidn Genérica:
Documento Técnico, por ejemplo: “Documento  Técnico: Doctrinas...”,
“Documento Técnico: Lineamientos de Politicas de,..”, “Documento Técnico:
Planes...”, "Documento Teenico: Sistema de Gestién de Calidad”, “Documento
Técnico: Manual para el Diagnéstico, Tratamiento. ¥ Rehabilitacién de
Enfermedades de Origen Ocupacional”.

§.3. DENOMINACION DE LOS DOCUMENTOS NORMATIVOS DURANTE SU
PROCESO DE ELABORACIO

Durante ia elaboracitn de un documento normativo se consideran las siguientes
denominaciones: Anteproyecio de documento normativo ¥ Proyecto de documento
normativo.

5:3.1.- Ante Proyecto te DN: Se denomina asi des’_dﬁe__‘su._conc'epfualizacién._hasta-'que
se tiene la version que el érgano proponente presentara formatmente 3 |a
Oficina General de Asesoria Juridica para iniciar el trémite de aprobacion,

8.3.2. Proyecto de DN: Es fa version formal que recibe la Oficina General de Asesoria
Juridica para su revision, opinién legal y visto correspondierite.

: /@"nm La versién aprobada oficiaimente mediante acto resolutivo dej Hospital Nacional
A Docente Madre Nifio San Bartolomé se denomina Documento. Normativo.

4 Oﬂﬁnl
Ejecutiva
Planeamiontd

Estratégico

5.4. ESTANDARIZACION EN LA ELABORACION DE DOCUMENTOS
NORMATIVOS
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Tipo de documento
normativo
Numeracion
correlativa
Acrénimo del
hospital

' Acronico del érgano
N i} Afio de emision
v ' l

Directiva Administrativa N°001- HONADOMANI-SBIOEPE-2023
Directiva Sanitaria  N°001- HONADOMANI—SBIOGC-ZO_ZS

5.4.2. Los documentos normativos tienen la numeracion -anual en forma correlativa

‘ascendente, y en las actualizaciones (derogacién y modificacién) se asigna un
nuevo numere identificatoric. La numeracién correlativa del documento
normativo que se expidan en &l HONADOMANI “San Bartolome” o asigna cada
Organo o la Unidad organica el cual obligatoriamente lleva un registro de ello.

o, El cual se vera reflejado de lasiguiente manera;
LINEAMIENT
OS PARA LA
FORMULACI | sriaina
_ _ o RE\{/?gJIbN EJECUTIV
_ ADMINISTR HONADOMANT | o ORaers | ADE ddlimm/a
DIRECTIVA ATIVA O 001 | SB/OEPE-2023 |- N PLANEAM | v:px Vimm/aa
SANITARIA ' . . IENTO
MOBIFICAC! | esTraTE
DiFUsION | SICO
DE.
DIRECTIVAS:
[

5.4.3. Todo documento normativo obligatoriamente cuenta con el cuadro de confrol
de emisién y aprobacién de documento normativo, en el que se precisa el
érgano. que elaboré Ia propuesta, la revision por los érganos involucrados y el

érgano que lo aprueba segun se muestra a confinuacion:

r CONTROL DE EMISIGN Y APROBACION. DE DOCUMENTO NORMATIVO —’

E'I,mj.l'l'l!i

_Plangamients.
Estraitgico o

XXXXXXXKHKXK: V. 0xxx dd/mm /aaaa

Elaborado Por

Revisado por:

Aprobado por
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5.4.4. Los margenes, tamaiio de pagina de los documentos y ‘esquema de
numeracion son los' siguientes;

Margenes: Superior: 2,50 cm Inferior: 2,50 cm
' Izquierdo: 3,00 ¢m Derecho: 3,00 cm
Encabezado: 1,25 cm-de altura  Pie de Pagina: 1,25 cm

54.5. La propuesta de documentos normativos elaborados utiliza el tipo de letra Arial,
titulo tamafio 12, contenido tamafio 11 u 10, con parrafo interlineado tipo
sencillo, a excepcion de los cuadros o tablas que, llevaran letra Arial de tamario
9 con parrafo interlineado sencillo. De acuerdo a la Directiva Administrativa N°
001-HONADOMANI-SB/OEPE-2023 disposicion que: regula el uso y Ila
elaboracion de. documento oficial de caracter externo e interno en el hospital
nacional docente madre nifio san Bartolomé.

5.4.6. La redaccion del encabezado de los documentos normativos se realiza segln
el siguienté modelo;

Tipo de-documento Nermativo N° Q0X-
Loge 4 HONADOMANI 8B/ KAXX20XX.
institucional _
1 ' Titulo

5.4.7. Cuando se utilicen siglas o acrénimos, la primera vez se escribe las palabras
‘completas, seguida de la sigla o acrénimo correspondiente dentro de un
paréntesis. '

5.4.8. Los titulos de la estructura de documentos normativos se enumeran en nimero

romanos de acuerdo a los siguientes Niveles:

l. NIVEL 1
1.1. Nivel 2
1.1.1. Nivel 3
a) Nivel 4
s Nivel 5.
Vl.  DISPOSICIONES ESPECIFICAS
6.1. Planifi_c_a_cidn de Documento Normativo

S,

6.1.1. Los érganos, unidades organicas y funcionales tienen la funcién de proponer e
impulsar [a planificacién de sus documentos normativos gque necesitan de

o formulacién o actualizacién en un periodo préximo,

Olicin . : e . '

Nf:;,:‘:i‘.‘:’,.- 6.2. Formulacién de Documento Normativo

Estratigico . PRI . ‘. . S

6.2.1. La iniciativa de formulacion de un documento normativo ests a cargo del
proponente, teniendo en cuenta la concordancia de sus funciones y
competencias,

6.2.2. Las Unidades Orgénicas del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”_,- al formular la propuesta el documento normativo, tienen en cuenta
la estructura establecida en Jos anexos-segun el tipo de documento a elaborar,

6.2.3, El documento normativo debe ser precisa, sencilla, de facil comprensién y
redactada en tiempo presente, mode indicativo, con lenguaje propio de una

disposicion y se sujetan a los siguientes principios basicos:
a) Parte de un conocimiento pleno de la materia a abordar.
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b) Debe estar basada en e analisis de la necesidad y viabilidad de [a
propuesta,

C) Ser respetuoso del principio de legalidad,

d) Guardar coherencia.intera y con el resto del ordenamiento juridico.

&) Asegurar una lectura inequivoca del texto,

6.2.4. La Unidad organica proponente identifica el problema o .sit'uacic'nn sanitaria que

6.2.5. Cuando |3 elaboracién de una iniciativa de documento normativo ha sido
encomendada a una comision, comité o grupo de trabajo o equipo de trabajo_,_'el

6.2.6. La Unidad Organica proponente, podra solicitar asistencia técnica a Ia Oficina
jecutiva de Planeamiento Estratégico y/o Oficina de Gestion de [a Calidad,
segln corresporida para fa-formulacién del documento riormativo.

6.2.7. El ant
Informe de:-la_ Unidad Organica proponente, conteniendo la su_stentaci;’m de [a

6.3.1. La Direccién General def HONADOMAN! “San Bartolome® rec‘ibe-.el_'a'hteproyecfo'

del documento normativo lo traslada para opinién técnica seglin corresponda:

que debe contar con el informe: favorable Y-luego se derivan a la Direceion
General, adjuntando ef proyecto de Resolucién Directoral correspondiente.

b) Los_'a_nteproyectos de documentos nermativos tales. como: Directiva

Qlicina
Eieautiva
Planpamiento :
Estiatégice y

con Resolucién Directoral, adjuntando e| correspondiente proyecto de
Resolucién Directoral, '
6.3.2. Enelcascdel _ |
Ejecutiva de Planeariento Estratégico y la Oficina Gestion de la Calidad,
cuentan con un plazg maximo de diez (10) dias habiles para brind'ar's_u.opinién
técnica; sustentar sus observaciones Y remitirlas a fas unidades. organicas

proponentes para que subsanen las observaci__ones €N un plazo maximo de cinco.

6.3.3. La Direccion General revisa y de ser favorable lo remitira ala Oficina de Asesoria
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6.3.4. La Oficina de Asesoria Juridica analiza el proyecto de documento normativo en
los aspectos de su competencia en un plazo méaximo de cinco. (05) dias de
‘recibido el informe favorable de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico
o la Oficina Gestién de la Calidad, evaluando la pertinencia de la base legal que
sustenta |a propuesta y su vigencia. En caso de encontrarse observaciones de
caracter legal, devuelve el documento a Ja Unidad Organica proponente
mediante documento, el cual cuenta con un plazo méximo de tres (03) dias
habiles para absolverlas.

6.4. Aprobacion de Documento Normativo

6.4.1. Resolucisn Directoral aprobatoria, es visada en todas sus hojas segun sea e
caso por la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico u Oficina de Gestion
de la Calidad, Oficina de Asesoria Juridica y el Organo o Unidad Organica

proponente,

6.4.2. Elproyecto de documento norma'tivo-es-vis'ado en todas sus hojas por el organo,
Unidad orgénica proponente y las Unidades Organicas involucradas.

o~ 6.4.3. El proyecto de documento normativo y la Resolucion Directoral aprobatoria es
remitida a la Direccién General para la visacién y-suscripcion respectiva una vez
que ambos documentos hayan sido visados conforme al 6.4.1 y 6:4.2,

6.4.4. Director General es ¢l responsable de la numeracién y llevar el registro de las
Resoluciones Directorales que. se expidan en ¢l HONADOMANI  “San
Bartolomé™.

6.5. Modificacién de Documento Normativo
6.5.1. La modificacién o actualizacion de los documentos normativos vigentes siguen
los mismos procedimientos que’ el establecido para la formulacion, revision,
aprobacion, modificacion y difusion descrito en a presente Directiva:

6.5.2, Los documentos normativos aprobados deben ser revisadas ¢ada dos (02) afios
por-la Unidad organica proponente, con el fin de verificar Su vigencia o Ig
pertinencia de su aplicacion: sin prejuicio de eflo, la Unidad organica proponente

podra sustentar modificadiones con:menor periodicidad cuando asilo considera
pertinente.

6.5.3. El proceso de modi_ﬁcaciﬁén oractualizaciéij concluird un Informe de la Unidad
organica proponente, en el cual debe sustentar la necesidad € importancia de
SU actualizacion y un andlisis. comparativo de los cambios entre el documento
normativo vigente ¥ la propuesta de su modificacion,

6.5.4. El original documento normativo aprobado Yy la Resolucién Directoral que la
aprueba se conserva en los archivos de la Dirsccion General,

6 Difusién de Documento Normativo

ey,

6.6.1. Direcciéh General remite el documerito normativo aprobado a'través de un medio

electrénico a. la Oficina de Estadistica e informatica y la Unidad organica
proponente,

6.6.2. Oficina de Estadistica e informética es el encargado de la publicacién de los

6.6.3. La Unidac__j organica que haya elaborado el documents hormativo aprobado,
conduce las acciones de difusioén, capacitacion y/o asistencia técnica a las
Unidades involucradas en la aplicacion de la misma.

6.7. Implementacion de los Documentos Normativos
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6.7.1. La Unidad Organica proponente tiene Ia responsabilidad de asegurar Ia
adecuada interpretacion y -aplicacion del DN, mediante su socializacién
(seminarios, talleres O reuniones técnicas), dirigidos a las: dependencias del
ambito de aplicacion,

6.8. Evaluacién de los Documentos Normativos

6.8.1. La Etapade Evaluacion, se tiene que realizar para la valoracién de la eficacia y
utilidad del documento normativo en la solucién de [a situacidn y/o problema
sanitario que generé su emision, mediante la supervisién de sy aplicacion, la
valoracion de las opiniones del personal operativo y de expertos.

6.8.2. La Etapa de Evaluacién s responsabilidad de la Direccion General y/o de la

Unidad Organica que propuso &l documento normativo aprobado, y para tal fin
conforme corresponda, que incluira cuando menos objetivos, metas actividades
indicadores recursos necesarios,. cronograma, responsables, presupuesto,
financiamiento, Y seguimiento,

VI, 'RES_PO.NS_ABILIDADES:
7.1.1. Los jefes de las Unidades organicas del HONADOMANI “San Bartolomé” son

responsables de la adecuada aplicaciony cumplimiento defa presente Directiva,
en el marco de sus competencias y funciones.

7.1.2, Los jéfes de las Unidades organicas, Supervisan que. gl personal a su cargo
cumplan con las. disposiciones establecidas en Ia presente Directiva.

7.1.3. Oficina Ejecutiva de Planeamignto Estratégico Ve_rific_a_.la_;'implementacién de las
disposicionss contenidas en [a presente Directiva v es [a responsable de |a
actualizacién de la misma.

VIl DISPOSICIONES FINALES

8.1.1. Cada Unidad Organica lleva el control de los do_cumentos_normatiVQ's que emite,

comoel tipo de documento, numero correlativo, asunto, fecha ¥ entre ofros datos:

IX. ANEXOS
ANEXO N° 01 Estructura de Directiva

ANEXO N° 02 Estructura de guia técnica

;{0‘\;‘@ %5 ANEXO N° 03 Estructura de documento téenico
/ o

ficina
Ejesutiva
pla:elmlf?"“" 3
gaustegieo /S

ANEXO N° 04 Estructura de documento técnico para plan especifico

ANEXO N° 05 Ubicacion de los vistos para |a aprobacién de documentos normativos.

ANEXO N° 06 Flujograma para |a aprobacion y 'modificacién de documentos
normativos. !
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ESTRUCTURA DE DIRECTIVA

MADRE NINO “SAN BARTOLOME®

ANEXO N° 01

TITULO (1)
FINALIDAD (2)

OBJETIVOS (3)

AMBITO DE APLICACION 4}

BASE LEGAL (5)

DISPOSICIONES GENERALES (5)

CONSIDERACIONES ESPECIFICAS (7)

RESPONSABILIDADES (3)

DISPOSICIONES FINALES (9)

ANEXOS* (10

BIBLIOGRAFIA* (14)

(*) Sélo cuando sea necesario, _
(*") Es.necesario en las Directivas Sanitarias
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INSTRUCCIONES PARA EL LLENADO DE LA ESTRUCTURA DE LAS DIRECTIVAS

TITULO (1) o
Determinar el nombre de la directiva para facilitar su identificacion, el cual debe guardar relacion con
los fines y objetivos que se persigue.
l. FINALIDAD (2)
Indicar en forma concreta y precisa que es lo que e quiere alcanzar con las disposiciones de Ja
directiva. '

Il. OBJETIVOS (3)

Describir en forma concreta ¥ precisa los fines que se pretende lograr para el cumplimiento de los
objetivos institucionales. Se puede considera objetivos generales y especificos.

. AMBITO DE APLICACION (4) _ _ _
Determinar el ambito funcional y/o estructura) de aplicacion de la directiva, precisando los 6rganos
© dependencias

IV. BASE LEGAL (5) o o

e, Considerar las disposiciones legales y administrativas que sustentan la directiva que se formula
' segun orden de pr_e_lacbn“'de:IoS'dis‘pOs'itivos legales y de-acuetdo a la cranoclogia de su aprobacian

= Constitucion Politica del Pery
 Tratados Internacional
» Leyes (orgénicas, ordinarias; Resoluciones Legislativas y Reglamenio dei congresey
Decretos de Urgencia) '
Decretos Legislativos
Reglamento o Decreto: Supremo
Resolucion Suprema '
Resoluciones Ministeriales
* Resoluciones Directorales
* Y ofras Resoluciones
V. DISP:O_SICIONES_'.GENERALES (6)
Considerar aquelias disipaciones de cardcter general, que sirven de marco para el mejor
-entendimiento y aplicacion de Ia directiva,
VI. CONSIDERACIONES ESPECiFI_CAS (7)
En este rubro se.indicara las dispositiones de caracter particular y detailade sobre el tema quese
.y requiera establecer, a fravés de intervencién, estrategias, procedimientos o -acciones
- administrativas u otros que se deben efectuar y con los que se pretende obtener determinado
_ resultado,
- RESPONSABILIDADES (8)

Definir las instancias y.fu'nc'ionarios responsables del cumplimiento de o dispuesto en directiva.
puneamiono’ 1ZJ]  Dichas responsabilidades suelen ser de difusion, asistencia técnica, implementacién; supervisicdn
estana® /o) v aplicacion seglin corresponda.

.. DISPOSICIONES FINALES (9)
_ Reglas de caracter complementario que sean para su implementacion.
- ANEXOS (10) .
Considerar .los formatos, modelos, instructivos, flujogramas, formularios y otros que deseen
:djuntar debidamente correlativa, ordenados Y numerados. Este item es ‘opcional segun Ja
irectiva,
- BIBLIOGRAFIA (11) _ _
Es obligatorio en las Directivas Sanitaria y se debe considerar la norma'APA para la elaboracién
de Directivas, ' "
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ANEXO N° 02 e
ESTRUCTURA DE GUIA TECNICA
[ TITULO ]

I FINALIDAD
] OBJETIVOS
| AMBITO DE APLICAGIGN .
v NOMBRE DEL PROCESQS O PROCEDIMIENTO A ESTANDARIZAR (5)
4.1 NOMBRE Y CODIGO
Vv DISPOSICIONES GENERALES
5.1 DEFINICION
5.2 ETIOLOGIA
5.3 FISIOPATOLOGIA
5.1 ASPECTOS EPIDEMIOLOGICOS
5.1 FACTORES DE RIESGOS ASOCIADOS

5.5.1 Medio Ambiente

5.5.2 Estilo de Vida

L 9.5.2 Factores hereditarios

Vi CONSIDERACIONES ESPECIFICAS

8.1 C’UAD_RO-_C’LINICO'
6.1.1. Signos y Sintomas.
6.1.2. Interaccién cronolGgica
- 8.1.3. Gréficos, diagramas, fotografias
6.2 DIAGNOST[CO: _
8.2.1. Criterios de Diagndstico
6.2.2. Diagnéstico diferencial
6.3 EXAMENES-‘AUXILIARES
6.3.1. De Patologia Cliniica
6.3:2. De Imagenes
6.3.3. De Examenes especializados complementarios. _
6.4 MANEJO SEGUN NNIVEL DE COMPLEJIDAD Y CAPACIDAD
RESOLUTIVA
6.4.1. Medidas generales Y preventivas
6.4.2. Terapéutica
6.4.3; Efectos adversos o colaterales cor ef tratamiento
6.4.4. Signos de alarma
e 6.4.5. Criterios de Alta
8.4.6. Prondstico
Cficina -, 8.5 COMPLICACION__ES _
AL piteamiento |3, 6.6 CRITERIOS DE. REFERENCIA Y CONTRAREFERENCIA
B\ S 6.7 FLUJOGRAMA
i - Vil ] RECOMENDACIONES
VIl _ | ANEXOS*
IX___| BIBLIOGRAFIA™
L {*) Sélo cuando Sea necesario, '
r}_(‘-*-)‘ Es obligatoric en jas Directivas Sanitarias
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| ANEXO N° 03 ,
ESTRUCTURA DE DOCUMENTO TECNICO

TiTuLo
| INDICE

! INTRODUCCION

[ FINALIDAD

a1l OBJETIVOS
o v AMBITO DE APLICACION

v BASE LEGAL

-VI. CONTENIDO

Vil RESPONSABILIDADES

VIl ANEXOS*

1X BIBLIOGRAFI{A*
'““ m (*) Sdlo-cuando sea riscesario.
3“: 3]
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ANEXON° 04 _ .
ESTRUCTURA DE DOCUMENTO TECNICO PARA PLAN ESPECIFICO
Estructura de un plan especifico ]
' TITULO '

INDICE
| 1 | INTRODUCCION
(] FINALIDAD

OBJETIVOS _

AMBITO DE APLICACION

BASE LEGAL

CONTENIDO

Aspectos técnicos conceptuales
DEFINICION OPERATIVA |

ANALISIS DE [A SITUACION ™ ACTUAL DEL

ASPECTO SANITARIO O ADMINISTRATIVO

6.2.1 Antecedentes
6.2.2 Problema (magnitud ¥ Caracteristica)
6.2.3 Causa del probiema

6.2.4 Poblacion o entidades objetivo
6.2.5 Aliernativa de 5olucion
ARTIC-UL-A’CIC)'N ESTRATEGICA
OBJETIVOS Y ACCIONES DEL PE]
ARTICULACION OPERATIVA
ACTIVIDADES OPERATIVAS DEL POI
Actividades por objetivo _

6.4.1 Descripcién operativa: Unidad de medida, metas
Y responsabies

6.4.2 Costeo de las actividades

6.4.3 Cronograma de actividades

6.4.4 Responsables Para el desarrollo de cada
actividad '

PRESUPUESTO
FINANCIAMIENTO'

CON

CON LAS

Ejscutiva
Flangamionts
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. ANEXON°05
UBICACION DE LOS VISTOS EN LA RESOLUCION DIRECTORAL PARA LA

Versian:

Fecha de
Elahoracion:

APROBACION DE LOS DOCUMENTOS DIRECTIVOS

T ]'
14/01/ 2023 _f

3 cm

2.5 ¢cm

aﬁc‘mll_‘
Ejpcutiv
nm:fulﬂh’.“”

OAJ

OEPEIGE:

» Unidad Organica proponerite

3cm

2.5 cm
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