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il Expediente N°18125-23, que cuenta con la aprobacion de la Direccion General, y el Informe
N9D57-3023-EARH-OP-OEA-HONADOMAI-SB de fecha 05 de Setiembre del 2023 sobre término v
gnacidn de funciones; v '

CONSIDERANDO:
: 4 Gue la Ley N® 31419 - Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y

cio de la funcién plblica de funcionarios y directivos de libre designacion y remocion, establece en el

y 4.5 v 6 los requisitos minimos para acceder al cargo de funcionario plblico de libre designacion y
NOCION;

Que mediante Decreto Supremo N° 053-2022-PCM se aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419
Loy gue establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién pliblica
oo funcionarios v directives de libre designacion y remocion, y otras disposiciones;

Que el indicade Decreto Supremo, dispone en el articulo N° 280, el procedimiento de vinculacion,
Ralardo en el numeral 28.1 como se inicia el procedimiento de vinculacion se inicia con la solicitud del
wlonario/a publico proponente a la maxima autoridad administrativa, de ser el caso, a la Oficina de
Lecursos Humanos, © la que haga sus veces, adjuntado copia del curriculum vitae documentado, para la
ion de la persona propuesta respecto al cumplimiento de los requisitos establecidos en la Ley, en
o presente Reglamento, en otras disposiciones normativas especificas emitidas por entes rectores de
stemas administrativos v de las entidades en los instrumentos de gestion respectivos;

Que, asimismo, en el numeral 28.2 del mismo CUerpo normativo, se establece la verificacion del
5 del perfil de puesto, siendo que la oficina de Recursos Humanos, o la que haga sus veces,
ca o cumplimiento de los requisitos emitiendo el informe de cumplimiente, o no cumplimiento de
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Que, de acuerdo a la propuesta de Designacién de la Jefatura de la Oficina de Servicios Generales
v Mantenimiento a la profesional Leydi Rubi Florentini Carrasco, €n reemplazo del Ing. Sadl Gregorio TITO
CCOICCA, es necesario realizar el Acto Resolutivo de término v designacién de funciones respectivo;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 244-202 1-DG-HONADOMANI-SB de fecha 02 de Diciembre
ol 2023, se Designd como Jefe de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento al Ing. Sall Gregorio
ITO CCOTCCA desde el 01 de Diciembre del 2021;
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Que, por consiguiente vistos los documentos de referencia vy el proveido

HONADOMANI-SB, en el cual s da opinién favorable a la propuesta de Designacion de la Jefatura ue
Oficina de Servicios Generales Y Mantenimiento de la Bach. Leydi Rubi FLORENTIN{ CARRASCC,
1 que prevalece lo dispuesto en la Ley N°® 31419, que da opcidn a ia equivalencia de formacion ac
! considerando el Grado de Bachiller y dos (02) afios adicionales en la experiencia especifica en @
materia, segin corresponda, asimismo por orden de jerarquia de normas legales, la Ley es stpeto
acto resolutivo, por lo que la profesional propuesta cumple con los requisitos de lLey,

&7 a\% Que, asimismo mediante informe de visto, s& concluye es procedente ai.endu’r el raquerimieitc
*-‘%?‘ ‘ realizado y emitir el acto resolutivo de termino QQ Des;giiwach_rj (16{ funciones como Jefe de la Oficina
F,}h.‘. ! Servicios Generales y Mantenimiento, al Ing. Saul Gregorio sl_|0 ('(‘O.[("(“'? y se Designe a ia Bach. 1ove
7+ Rubi FLORENTINI CARRASCO, a partir del 05 de Setiembre del presente ano;
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Que, con el visado de |a Oficina de Personal y de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospiia!
Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolome”;

De conformidad con lo previsto en la Resolucién Ministerial NO 884-2003-SA/DM que apr
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolor
articulo 12 de la Resolucion Ministerial NO 026-2023/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Dar término a partir del 05 de Setiembre del 2023, a la Designacion <orma o
de la Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital Nacional Docente Machro S
Bartolomé, al servidor nombrado Ing. Satl Gregorio TITO CCOICCA, con DNT: 09926711, dando
gracias por los servicios prastados.

Articulo 2°.- Designar a partir del 05 de Setiembre del 2023, en las funciones de Joi ‘
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartoloma”,
a la Bach. Leydi Rubi FLORENTINI CARRASCO con DNI: 74390731,

Articulo 3°.- Disponer que el servidor nombrado mencionado en el Articulo 1, reslice ia et
de cargo dentro de los plazos gue establece la Resolucidn Ministerial N° 568-2006-MINSA.

Articulo 4°.- Disponer que los servidores mencionados, presenten su Declarad ary i
Bienes y Rentas y Declaracion Jurada de Intereses, de inicio y término, seqlin corresponda, de acin
lo establecido en el Decreto de Urgencia N° 020-2019. -

Articulo 5°.- Encargar al Equipo de Administracién del Recurse Humano de la Oficina a
que notifique la presente Resolucién Directoral a los interesados y a los estamentos administ
correspendan.

_ Articulo 6°.- Encargar al Area de Sistema de Informacion de Personal del Equipe de Coniral co
Asistencia, la incorporacion de la presente Resolucidn en el legajo de los servidores en mencion.
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méatica a través del responsable del
licacion de la presente Resolucién

Articulo 7°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Infor
porial de Transparencia de la Institucion, se encargue de la pub
Administrativa en el Portal Institucional www.sanbartolome.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Arch fvese,

_ MINISTERIC DESALUD
HOSPITAL DOCENTE ﬁDRE r:p’:o%&h :‘fiﬁ TOLOME"

M.C. SANTIAGO G. CABRERA RAMOS
[} or Genoral
CrIP, 16730 RNE, 7427

AV udits,

HONADOMANI “SAN BARTOLOME"
OFICINA DE ESTADISTICA E INFORMATICA
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