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Lima, 22 de Diciembre de 2023.
VISTO:

El Expediente N° 27932-23 que contiene &l Informe N° 279-2023-EPByP-OP-
HONADOMANI.SB, sobre |a entrega econémica por luto y sepelio;

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1153, regula la Politica Integral de Compensaciones y
Entregas Econémicas del Personal de Salud al servicio del Estado y en el articulo 12° sefiala las’
Entregas Econémicas que le corresponde percibir al citado personal por cumplimiento de tiempo
de servicio, sepelio y luto;

Que, el numeral 9.3 del articulo 9° del Decreto Supremo N° 015-2018-SA, decreto que .’

aprueba el Reglamento del Decreto legislativo N° 1153, y lo establecido en la Resolucion
-, Ministerial N° 834- 2018/MINSA de fecha 11 de setiembre del 2018, que aprueba el documento
técnico denominado "Lineamientos para la aplicacion de las normas establecidas en el
reglamento del Decreto Legislativo N° 1153 aprobado por D.S. N° 015-2018-SA", sefialan que la
Entrega Economica por luto se otorga a favor del personal de salud al producirse el fallecimiento
de su familiar directo: conyuge o conviviente reconocido (a) en la forma prescrita por Ley, o hijos
0 padres y madres, y es equivalente al mento Gnico de Tres Mil y 00/100 Soles (S/. 3,000.00) por
cada evento;

Que, segun el Decreto Supremo N° 015-2018-SA, que aprueba el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1153, que Regula la Politica Integral de Compensaciones y Entregas
Econémicas del Personal de la Salud al servicio del Estado, de fecha 13 de julio de 2018, se
establece 1os montos a percibir de los servidores asistenciales bajo el Decreto Legislativo N°
1158, articulo 30, indicando en la Quinta Disposicion Complementaria Final de la precipitada
norma que establece: "l_as entidades comprendidas dentro del ambito de aplicacion del Decreto
Legislativo, pueden emitir las disposiciones internas que consideren necesarias para adecuarse
a lo dispuesto en presente reglamento”, dichas disposiciones son de aplicacion para el personal
de salud nombrado que ocupa un puesto vinculado a la salud individual o salud publica o que
preste servicio en las entidades comprendidas en el articulo 3° del Decreto Legislativo;

Que, con Oficio Multiple N® D000171-2023-DIGEP-MINSA de fecha 30 de noviembre del
2023, la Direccion General de Personal de la Salud del Ministerio de Salud, informd a la Oficina
General de Planeamiento Presupuesto la PEA y costos de las entregas economicas -por luto,
sepelio, 25 afios de servicio, 30 afios de servicio y la compensacion por tiempo de servicios de
las unidades ejecutoras de salud del pliego 011, Ministerio de Salud actualizadas al mes de
agosto del 2023, de igual manera en el precitado documento disponen de un enlace electrénico
donde ponen a disposicion los listados nominales, los cuales pueden ser consultados en el
enlace sgte: https://files.minsa.gob.p/s/ERtneg3PfL3tAW3;

Que con Exp N°® 27932-23 que contiene la Nota Informativa N° 1461-2023-UP-OEPE-
HONADOMANI.SB de fecha 22 de diciembre de 2023 la Direccién Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico otorga la certificacion por el monto que asciende a Ciento Treinta y Dos Mil con
00/100 (S/ 132,000.00) especifica de gasto 2.2.2.1.3.1;




Que, de lo detallado en los parrafos precedentes, se comprueba que los servidores/as
se encuentran inmersa dentro de los alcances del Decreto Legislativo N° 1153 y su reglamento
aprobado por el D.S. N° 015-2018-SA, correspondiéndole el pago de la entrega Econdmica por
" Luto causado por el fallecimiento de su familiar directo de acuerdo al marco legal vigente, esta
entrega econdémica no tiene caracter pensionable, no estan sujetas a cargas sociales, ni forman
parte de la base de calculo para determinacién de la compensacién por tiempo de servicios,
encontrandose afectas al Impuesto a la Rentz;

Que, segun Informe del visto, se sefiala que en el precitado enlace se ha identificado
cuarenta y cuatro (44) servidores beneficiarios por sepelio y luto en condicién de “APTOS”, los
servidores aptos cuentan con Resolucién Administrativas de reconocimiento; cuyo monto
asciende a Ciento Treinta y Dos Mil con 00/100 (S/ 132,000.00) especifica de gasto
2.221.3.1;

Con el visado del Coordinador del Equipo de Programacién, Beneficios y Pensiones de
la Oficina de Personal del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”;

De conformidad a la delegacion de facultades previstas en el numeral 12.2 del articulo
12 de la Resolucion Ministerial N® 026-2023/MINSA de fecha 06 de enero del 2023;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - Autorizar el pago a cuarenta y cuatro (44) beneficiarios de sepelio y luto
cuyo monto asciende a Ciento Treinta y Dos Mil con 00/100 (S/ 132,000.00) en la Especifica
de Gasto 2.2.2.1.3.1; seglin Anexo adjunto.

Articulo 2°. - Autorizar al Equipo de Remuneraciones de la Oficina de Personal del
- Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, que proceda a incorporar en la planilla
Unica de pago del mes de diciembre 2023; por Unica vez conforme a la parte considerativa de la
presente resolucién y tal como se detalla en el Anexo adjunto;

Articulo 3°. - El egreso que demanda la presente resolucion, se aplica con cargo a la
disponibilidad presupuestal existente en la Especifica de Gasto 2.2.2.1.3.1 "Gastos de Sepelio y
Luto al personal Activo” de la Unidad Ejecutora 033 Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé” del Ministerio de Salud.

Articulo 4°. Disponer que el Area de Seleccion, Sistema e Informacién de Personal
SINPER del Equipe de Administracién;de Recursos Humanos, la incorporacion de la presente
resolucion en el legajo personal de los servidores/as segun el Articulo 1°, de la presente
resolucion.

Articulo 5°. Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del
responsable del Portal de Transparencia de la institucién, se encargue de la publicacién de la
presente Resolucion, en la direccién electronica www.sanbartolome.gob.pe.

Registrese, Comuniquese y Publiquese.
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ANEXO DE LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 706-2023-OP-HONADOMANI.SB.

LISTADO NOMINAL BENEFICIARIO DE LA ENTREGA ECONOMICA POR LUTO y SEPELIO DE PERSONAL ASISTENCIAL NOMBRADO

Equipo de Programacion Beneficios y Pensiones
Oficina de Personal
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1 | 2023 |[AGOST{ LUTO [10318594 [AUREA ROSA ROJAS MEDINA MEDICO 3,000.00] APTO
2 | 2023 [AGOST{ LUTO [08828553 [LOLA RENEE SERPA VERGARA MEDICO 3,000.00] APTO
3 | 2023 [AGOST{ LUTO |21246174 [MARIA DOLORES MACASSI MEZA ENFERMERA/Q 3,000.00] APTO
4 | 2023 JAGOST{ LUTO |06091356 |FLOR ELVIRA ATAURIMA RAMOS TECNICO/A EN ENFERME _ 3,000.00] APTO
5 | 2023 [AGOST{ LUTO |08451374 [MARIA ISABEL CALLAN HUARAZ TECNICO/A EN ENFERMHE  3,000.00] APTO
6 | 2023 |AGOST{ LUTO [32296824 |[SERAPIA BENERANDA  [ASENCIOS PICON TECNICO/A EN ENFERME _ 3,000.00] APTO
7 | 2023 [AGOST{ LUTO [08505280 [MARYSOL GAMARRA ESPINOZA TECNICO/A ASISTENCIAL  3,000.00] APTO
8 | 2023 [AGOST{ LUTO [06966106 [EYDEN FORTUNATO MARTINEZ CORDOVA TECNICO/A EN LABORAT  3,000.00] APTO
9 | 2023 [AGOST{ LUTO [08148281 [MERCEDES ACERO TUCO TECNICO/A EN ENFERME  3,000.00]  APTO
10 | 2023 |[AGOST{ LUTO [06662322 [GISSELLE HAYDEE DIAZ INCA MEDICO 3,000.00] APTO
11 | 2023 [AGOST{ LUTO [29703526 |[EDGARD EDILBERTO SANCHEZ PONCE MEDICO 3,000.00] APTO
12 | 2023 [AGOST{ LUTO [08568547 |MANUEL ALFREDO RAFFO CARRANZA TECNICO/A ASISTENCIA]  3,000.00] APTO
13 | 2023 [AGOST{ LUTC [16155220 [MARLENE DOMINGA POVIS VEGA TRABAJADOR/A SOCIAL 3,000.00] APTO
14 | 2023 [AGOST{ LUTO[06165912 |[DAYMI CARIDAD SALAZAR ORTIZ TECNICO/A EN ENFERME ~ 3,000.00/ APTO
15 | 2023 [AGOST{ LUTO [15433976 [MARIA JULIA BRAVO QUISPE TECNICO/A EN ENFERME  3,000.00] APTO
16 | 2023 [AGOST{ LUTO [08778244 |[ALVARO CESAR SANTIVANEZ PIMENTEL MEDICO 3,000.00] APTO
17 | 2023 [AGOST{ LUTO [09793977 |GABY MARITZA AGUILAR COLLANTES TECNICO/A EN ENFERME  3,000.00] APTO
18 | 2023 [AGOST{ LUTO 06088092 |[CARMEN YOLANDA MARQUEZ VEGA ENFERMERA/O 3,000.00] APTO
19 | 2023 [AGOST{ LUTO [08237211 [MARIA DELFINA CETRARO CARDO DE TENORIO [MEDICO 3,000.00] APTO
20 [ 2023 [AGOST{ LUTO [07145704 [ZOILA HAYDEE MEDINA LLERENA TECNICO/A EN ENFERME _ 3,000.00] APTQ
21 [ 2023 [AGOST{ LUTO 08172215 [LILIANA EMILIA DEL POZO ROJAS MEDICO 3,000.00] APTO
22 | 2023 |AGOST{ LUTO [40494017 [ROCIO MARGOT ESPINOZA PIZARRO PROFESIONAL DE LA SA]  3,000.00] APTO
23 | 2023 [AGOST{ LUTO [07856780 [JORGE MANUEL LEIVA BERAUN MEDICO 3,000.00] APTO
24 | 2023 [AGOST{ LUTO [41138348 [JANE MARY PAUCAR CHUCTAYA TECNICO/A EN ENFERMH  3,000.00] APTO
25 [ 2023 [AGOST{ LUTO [09430079 [EDITH JOSEFINA BURGOS MORALES TECNICO/A EN ENFERME  3,000.00[ APTO
26 | 2023 [AGOST{ LUTO [09430079 |EDITH JOSEFINA BURGOS MORALES TECNICO/A EN ENFERME  3,000.00] APTO
27 | 2023 [AGOST{ LUTO[06940543 |JOSE FRANCISCO CACHO NAVARRETE AUXILIAR ASISTENCIAL 3,000.00] ~ APTO
28 | 2023 [AGOST{ LUTO [06816349 [WILDER MARCIAL HUAMAN GUEVARA TECNICO/A EN FARMACI|  3,000.00] APTO
29 [ 2023 [AGOST{ LUTO [10707108 [LIDIA CCACCYA RODAS TECNOLOGO MEDICO L4 3,000.00] APTO
30 [ 2023 [AGOST{ LUTO [06234659 [JAVIER ORLANDO SOTO PASTRANA TECNOLOGO MEDICO LA 3,000.00] APTO
31 | 2023 [AGOST{ LUTO [08056621 [ROSA MIRIAM RACCHUMI ESQUEN TECNICO/A EN ENFERME  3,000.00] APTO
32 | 2023 [AGOST{ LUTO [07571095 |[CARLA ELENA MECA GIL MEDICO 3,000.00] APTO
33 | 2023 [AGOST{ LUTO[17624184 [HENRY RIOJAS CASTRO TECNICO/A EN FARMACI]  3,000.00] APTO
34 | 2023 [AGOST{ LUTO [09559532 [MARITZA ANGELICA VELIZ CHACON TECNICO/A EN ENFERME  3,000.00] APTO
35 [ 2023 [AGOST{ LUTO[27567436 [ROMELIO TELMO HUAMAN GUEVARA TECNICO/A EN FARMACI  3.000.00] APTO
36 | 2023 [AGOST{ LUTO [41826426 |SILVIA ROCIO MALPARTIDA LOZANO MEDICO 3,000.00f APTO
37 | 2023 [AGOST{ LUTO [10371160 |GLADYS RUIZ FLORES DE PALOMIN|ENFERMERA/Q 3,000.00]  APTO
38 | 2023 [AGOST{ LUTO|06208991 [MAGNA YLIANA BURGOS MORALES AUXILIAR DE ENFERMER __ 3,000.00] APTO
30 | 2023 [AGOST{ LUTO [06208991 |MAGNA YLIANA BURGOS MORALES AUXILIAR DE ENFERMER __ 3,000.00] APTO
40 [ 2023 [AGOST{LUTO [06749769 [ILIANA CARMEN SOBREVILLA JAUREGUI MEDICQ 3,000.00] APTO
41 [ 2023 [AGOST{LUTO [10674816 |MARIBEL SALAZAR MATEO TECNICO/A EN ENFERME  3,000.00]  APTO
42 | 2023 [AGOST{LUTO [17915682 |[TERESA ISABEL CARRANZA CASTILLO ENFERMERA/O 3,000.00] APTO
43 | 2023 [AGOST{SEPEL[07724588 [GLADIS FELICITAS RAMOS BEDREGAL OBSTETRA 3,000.00]  APTO
44 | 2023 |[AGOST{SEPEL| 20887489]LILIAN RUFA PACHECO MACETAS ENFERMERA/O 3,000.00] APTO

} 132,000.00

HEREDERQS DE GLADIS FELICITAS RAMOS BEDREGAL OBSTETRA
2023 [AGOST{SEPEL] 46172373 [JESUS MANUEL ANTONIQ GILBONIO RAMOS 1,500.00
2023 [AGOST{SEPEL] 10810641 |VERONICA ANALIA GILBONIO RAMOS 1,500.00
|25 HEREDEROS DE LILIAN RUFA PACHECO MACETAS ENFERMERA/Q
| 2023 |[AGOST{SEPEL 20881758 |VIRGILIO ROMERQ YAURI 3,000.00]




