N 2 | Ministerio Hospital Nacional Docente : ‘0,1
gé de Salud Madre-Nifio “San Bartolomé” N° _ 1 ¥4 -2024-DG-HONADOMANI-SB

Lima, 02 de POOSTO e 2024

Visto, el expediente N© 10278-24, que contiene el Oficio N® 1022-DG-IEA-N° 064-2024.HONADOMANI.SB,
el Oficio N° D001038-2024-DGOS-MINSA, el informe N° 185-2024-UFM-DIEM-DGOS/MINSA; el Informe
N° 013-2024-PCDC-OSGM-OEA-HONADOMANI-SB; la Nota Informativa N° 116-2024-EPI-OEPE-
HONADOMANI-SB, Proveido N° 385-2024-0EPE—HONADOMANI-SB, sobre aprobacién de la incorporacion
en el Plan Multianual de Mantenimiento de Infraestructura y Equipamiento del Hospital Nacional Madre
Nifio “San Bartolome”;

CONSIDERANDO:

Que, el art, VI de la Ley N° 26842 Ley General de Salud, establece que es responsabilidad del Estado
promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la poblacién,
en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y|calidad;

Que, mediante Resolucidn Secretarial N® 055-2024/MINSA se autoriza una modificacion presupuestaria
n el nivel funcional programatico, en el Presupuesto Institucional del Pliego 011, Ministerio de Salud para
I Afio Fiscal 2024; instruyendo a las Unidades Ejecutoras que elaboren las correspondientes “Notas para
odlf“ icacion Presupuestaria” que se requieran como consecuencra de la precitada Resolucion Secretarial;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 533-2016/MINSA, aprueba el Documento Técnico “Lineamientos
. para la elaboracion del Plan Multianual de Mantenimiento de la Infraestructura y el Equipamiento de los
. \Establecimientos de Salud con el objetivo de establecer la metodologia e instrumentos para la elaboracién,
28+l “gjecucion, seguimiento y control de los Planes Multianuales de Mantenimiento de la Infraestructura y del
(/ “Equipamiento de los Establecimientos de Salud a nivel nacional con la finalidad de fortalecer la gestion
del mantenimiento de la infraestructura y equipamiento de los establecimientos de salud para contribuir

“a mejorar la prestacion de servicios de salud;

Que, el numeral 5.5 de los precitados lineamientos, establece que los Planes Multianuales de
& XERIO oS Mantenimiento de la Infraestructura y el Equipamiento en los Establecimientos de Salud a Nivel nacional,
4*&@“"‘ S *'( son documentos de gestion que establecen los objetivos, metas, necesidades, recursos y acciones a ser
X Voge % ° programados para la adecuada conservacién y funcionamiento He la infraestructura y equipamiento de
: 5 los establecimientos de salud que va a repercutir en la mejora de la calidad de la prestacién de los servicios

-/ de salud;

Que, mediante Oficio N® D002183-2023-DGOS-MINSA, de fecha 29 de diciembre de 2023, el Director
General de la Direccion General de Operaciones en Salud del Ministerio de Salud, comunica a la Directora
General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, la opinidn técnica al Plan Multianual
Mantenimiento contenida en el Informe N° D000104-2023-DGOS-DIEM-CAM-MINSA que otorga

-{Q r ’ .

r§- ion tecnica favorable luego de la revision efectuada; .

"3 ING/EDUARDOE. _ N __
> GERmAN SALAZANGEE, mediante Oficio N° 1022-DG-OEA-N°064-2024.HONADOMANL.SB, la Direccion General del
3 - NADOMANI-SB solicita a DGOS la aprobacion del Plan Multianual de Mantenimiento de Establecimientos

e Salud 2024-2026;




Que, estando a la Directiva Administrativa N°® 326-MINSA/OGPPM-2022 “Directiva Administrativa para la
formulacién, seguimiento y evaluacién de los planes especificos en el Ministerio de Salud” cuyo objetivo
es establecer los lineamientos metodoldgicos, pautas y procedimientos para el proceso de formulacion,

seguimiento y evaluacion de los Planes Especificos en el MINSA, de acuerdo a los instrumentos de gestién
sectorial e institucional;

Que, mediante Oficio N° D001038-2024-DGOS-MINSA, de fecha 19.06.2024, el Director General de la
Direccién General de Operaciones en Salud hace de conocimiento la opinién técnica favorable de la
Direccién de Equipamiento y Mantenimiento de la Direccién General a su cargo a once (11) intervenciones

de mantenimiento de infraestructura del Hospital, seglin se detalla en el Informe N° 185-2024-UFM-DIEM-
DGOS/MINSA;

\\ Que, mediante Proveido N° 01011-2024-OSGM-OEA-HONADOMANI-SB el Jefe de la Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento hace suyo el Informe N° 013-2024-PCDC-0OSGM-OEA-HONADOMANI-SB el .
cual emite opinién técnica favorable a la incorporacién al Plan Multianual de Mantenimiento de
Equipamiento y la Infraestructura de la Unidad Ejecutora N° 033-149] Hospital Nacional Docente Madre

Nifio “San Bartolome” segiin los cuadros adjuntos al precitado informe y que determinan las actividades
contempladas a ejecutarse;

Que, mediante Proveido N° 385-2024-OEPE-HONADOMANI-SB el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva
de Planeamiento Estratégico hace suya la Nota Informativa N° 116-2024-0EPE-HONADOMANI-SB
mediante la cual emiten opinién técnica favorable al formato 7.2 del Plan Multianual de Mantenimiento de
Infraestructura y Equipamiento 2024-2026, por el monto de S/. 290,760.00 lo cual debe incorporarse a
11 intervenciones de mantenimiento e infraestructura del Hospital;

Que, mediante Informe N° 39.-2024-0AJ, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica concluye que deviene
en procedente la incorporacién al “Plan Multianual de Mantenimiento de Establecimientos de Salud 2024-
2026, Region 033 -Unidad Ejecutora- Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” aprobado
mediante Resolucidn Directoral N° 092-2024-DG-HONADOMANI-SB, a fin de fortalecer la capacidad
solutiva y mejorar el acceso a servicios de salud eficientes en la Unidad Ejecutora 033;

e, mediante el Memorando N° 0373-2024-DG-HONADOMANI.SB, la Direccién General dispone al Jefe
la Oficina de Asesoria Juridica proyectando el correspondiente acto resolutivo;
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Con la visacion de la Direccién Adjunta, de la Direccién Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Administracidn,
de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, del Jefe de la Oficina de Servicios Gensrales y
Mantenimiento y de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”;



Ministerio Hospital Naci

de Salud Madre-Nifio “San Ba lomé" N°___1 bl -2024-DG-HONADOMANI-SB

Lima, OL de VA0S0 ge 2024

En uso de las facultades y atribuciones conferidas a la Directora General del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio "San Bartolomé”, mediante Resolucién Ministerial N° 862-2023-SA, y del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, aprobado mediante
la Resolucion Ministerial N° 884-2003-SA/DM;
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Articulo 1°.- APROBAR la incorporacién al “Plan de Mantenimiento de Equipamiento y la Infraestructura
2024-2026" del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”; incorporando los items
comprendidos en el formato 7.2 — Matriz de Consolidacion del Plan de Infraestructura — Incorporacién;
compuesto de treinta y seis (36) folios.

Articulo 3°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable del Portal
-, de Transparencia de la Institucién, se encargue de la publicacién del acto resolutivo, en la direccion
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DOCUMENTO TECNICO LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

INTRODUCCION

EI HONADOMANI “San Bartolomé” es un érgano desconcentrado del Ministerio de Salud (MINSA)
y desarrolla sus acciones en el marco estratégico definido para esta entidad.

Mediante Resolucion Administrativa N°71-2020-DMGS-DIRIS-LG de fecha 05 de mayo del 2020,
se asigna la categoria Ill-E al Hospital de Atencion Especializada “HOSPITAL NACIONAL
DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME’, definiéndonos como Institucién Prestadora de
Servicios (IPRESS) con internamiento y con poblacién referida.

un hospital especializado en atencién a la salud sexual y reproductiva de la mujer y la atencion
degral del neonato, nifio y del adolescente. Es un establecimiento de atencion recuperativa y de
abilitacién altamente especializada y de enfoque integral a la mujer con necesidades de
ncién en su salud sexual y reproductiva y al neonato, nifio y adolescente que proceden de
ualquier punto del ambito nacional. El HONADOMANI “San Bartolomé”, fue fundado el 06 de
enero de 1646, durante el Gobierno del Marqués de Mancera Don Pedro de Toledo y Leiva. Sus

fundadores fueron el célebre Sacerdote Agustino Fray Bartolomé de Vadillo y el religioso Jesuita
(R0 DEN Gabriel Perli. En 1651 se erigio el hospital en el barrio de Santa Catalina a la altura de la novena
_é’ veB° uadra del Jr. Antonio Miro Quesada, lugar que terminé sufriendo graves estragos durante el
- ’Eﬁigimfo‘ rerremoto de 1687, siendo parcialmente reconstruido por el Sargento Mayor Manuel Fernandez
avila, Mayordomo del hospital; gracias a las donaciones del Capitan Francisco Tijero de la
Huerta y Segovia.
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Hacia el afio 1970 se incorporaron al hospital el Area Hospitalaria N° 02 hasta el afio 1983, a
artir del cual se denomina Hospital Especializado Materno Infantil “San Bartolomé”. Fue
ttasladado en el afio 1988 al local que habia sido desocupado por el Instituto Nacional de
“nfermedades Neoplasicas (INEN), ubicado en la cuadra ocho de la Av. Alfonso Ugarte del
Cercado de Lima, local que tiene una antigtiedad de més de 83 afios, donde viene funcionado
hasta la actualidad.

enmarcados prioritariamente en los programas presupuestales: Articulado Nutricional, Salud
Materno Neonatal, Prevencién y Control de la Tuberculosis y VIH/SIDA, Enfermedades No
Transmisibles, Prevencion y Control del Céancer, Reduccion de Vulnerabilidad y Atencion de
Emergencias por Desastres, Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas,
Control y Prevencion en Salud Mental, Prevencion y|Manejo de Condiciones Secundarias de
Salud en Personas con Discapacidad, y Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en
Productos (APNOP).

El desarrollo del Plan, se establece en el marco del Documento Técnico: Lineamientos para la
Elaboracion del Plan de Mantenimiento de la Infraestructura y el Equipamiento de
Establecimientos de Salud en Areas Relacionadas a Programas Presupuestales.

e
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DOCUMENTO TECNICO LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

UNIDAD EJECUTORA 149
PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DEL

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO
“SAN BARTOLOME”

1. FINALIDAD
e |dentificar las necesidades de mantenimiento de los establecimientos de salud de la

Unidad Ejecutora 149, afin de fortalecer la capacidad resolutiva y mejorar el acceso a
servicios de salud eficientes.

OBJETIVO

Establecer la metodologia e instrumentos para elaborar y ejecutar el Plan de
Mantenimiento de los Establecimientos de Salud de la Unidad Ejecutora 149.

e Ley N° 26842, Ley General de Salud y sus modificaciones.

S\ ¢ LeyN° 27657, Ley del Ministerio de Salud y sus modificaciones.

2\ ¢ Resolucion Ministerial N° 546-2011/MINSA, que aprueba la Norma Técnica de Salud N°
! 021-MINSA/DGSPN.V.03 denominada Categorias de Establecimientos del Sector Salud.

' o Resolucion Ministerial N° 148-2013/MINSA, que aprueba el Documento Técnico
"Lineamientos para la Elaboracion del Plan de Mantenimiento de Establecimientos de
Salud en areas relacionadas a Programas Presupuestales”.

e Resolucion Ministerial N° 660-2014/MINSA, que aprueba la NTS N° 110-MINSA/DGIEM-
V.01 “Infraestructura y Equipamiento de los Establecimientos de Salud del Segundo Nivel
de Atencion”.

e Resolucion Ministerial N° 045-2015/MINSA que aprueba la NTS N° 113-MINSA/DGIEM-
V.01 “Infraestructura y Equipamiento de los Establecimientos de Salud del Primer Nivel
de Atencion”.

« Resolucion Ministerial N° 862-2015/MINSA que aprueba la NTS N° 113-MINSA/DGIEM-
V.01 “Infraestructura y Equipamiento de los Establecimientos de Salud del Tercer Nivel
de Atencion”.

e Resolucion Ministerial N° 533-2016/MINSA, que aprueba el documento técnico:
“Lineamientos para la elaboracion del Plan Multianual de Mantenimiento de la
Infraestructura y el Equipamiento en los Establecimientos de Salud”.

o Directiva N° 001-2019-EF/63.01, Directiva General del Sistema Nacional de
Programacion Multianual y Gestién de Invefsiones, aprobada mediante Resolucion

Directoral N° 006-2020-EF/63.01.

4. AMBITO DE APLICACION

« Las disposiciones contenidas en el presente documento técnico son de aplicacion y
cumplimiento obligatorio de la Unidad Ejecutora 149.

5. CARACTERIZACION DE LA UNIDAD EJECUTORA
5.1 CARACTERISTICAS GENERALES

e EI HONADOMANI San Bartolomé, fundado por Bartolomé de Vadillo, atendia
exclusivamente a negros, sean estos esclavos o libres. Fue destruido totalmente en dos
oportunidades y la edificacion del Jr. Miro Quezada, fue la mejor conservada de los

M
F e
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Pagina 4




DOCUMENTO TECNICO LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

hospitales coloniales, corresponde a la reconstjfuccién realizada después de 1756. Con
el advenimiento de la Republica y la desaparicion formal de las castas se lo convirtié en
hospital militar, funcién que cumplio hasta que se creara el actual Hospital Militar. El gran
cambio a partir de julio de 1821: se transforma Jlan Hospital de atencion de los heridos de
la Guerra de la Independencia, sobre todo la Division Colombia, que permanecera hasta
1826 junto con sus invalidos y se les embarca|con destino a su pais. El gran cambio a
partir de julio de 1821: se transforma en Hospit{p de atencion de los heridos de la Guerra
de la Independencia, sobre todo la Division Colombia, que permanecera hasta 1826 junto

con sus invalidos y se les embarca con destino a su pais.

[ _v. .'va
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Esta sala del HONADOMANI San Bartolomé corresponde al periodo republicano, por
consiguiente, ya no atendia exclusivamente negros. Notese el altar al fondo de la sala,
las mesas en el centro del corredor que anticipan las actuales islas de enfermeria y el
techo de dos aguas.

Desde 1826 se inicia como Hospital Militar de San Bartolomé, dependiendo en forma
directa del Ejército Nacional, a cargo de un Cirujano Mayor y de un cuerpo de
profesionales médicos y cirujanos integrales, més estudiantes de San Fernando interno
y externos. A partir de 1858 se incorporan las Hermanas de la Caridad de San Vicente
Paul, servidoras de los enfermos, en la parte administrativa, funcional y de gestion.
Traslado del Hospital Materno Infantil en 1958 al local remodelado del HONADOMANI
San Bartolome.

« Elafo 2013, como una medida de mejorar el estado de salud de la poblacion del pals se
inicié con la reforma en la organizacion de las diferentes entes rectoras, es asi que la
DISA Lima Sur y DISA Lima Este a la cual pertenecian la Red de Salud Lima ciudad y la
Red de Salud San Juan de Lurigancho fue desactivada, quedando por ende administrado
por la DIRIS Lima Centro y Finales del Afio 2017 se determiné que la administracion de
las Redes debe pasar a la Direccion de Gestion de Salud del MINSA (DGS).

e El HONADOMANI San Bartolomé es un o6rgano desconcentrado de la DIRIS LIMA
CENTRO - Ministerio de Salud y desarrolla sus acciones en el marco estratégico definido
para esta entidad

R e e
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Pégi nas




DOCUMENTO TECNICO LINEAMIENTOS PARA LA ELABORAQION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

« Es un hospital altamente especializado en la atencion de la salud sexual y reproductiva

de la mujer y la atencién integral del neopato, nifio vy del adolescente. Es un

- establecimiento de atencién recuperativa y de rehabilitacion con enfoque integral a los
pacientes que proceden de cualquier punto del ambito nacional.

e Mediante Resolucion Administrativa N°71-2020-DMGS-DIRIS-LG de fecha 05 de mayo
del 2020, se asigna la categoria IlI-E al Hospital de Atencion Especializada “"HOSPITAL
NACIONAL DOCENTE MADRE NINO SAN BARTOLOME’, definiéndonos como
Institucién Prestadora de Servicios (IPRESS) can internamiento y con poblacion referida.

El Hospital se encuentra ubicado geograficamente en la Avenida Alfonso Ugarte 825
Cercado de Lima, Altitud 154 metros sobre el Nivel del mar, Latitud 12 2"36", longitud 77
01"42 ocupa un terreno de 5,000 mts2, el pabellén principal tiene 06 pisos y 03 pisos con
ampliacién lateral, se ubica frente a la avenida Alfonso Ugarte, fuimos reubicados a este
local en el afio 1988 y tiene una antigiedad de mas de 70 afos. Sus limites son la Av.
Alfonso Ugarte, el Jr. Pefialoza y el Jr. Chota, contando también con una zona anexa
denominada “La Cochera” ubicada entre la Av. Alfonso Ugarte y Jr. Chota donde estan
ubicados consultorios externos y oficinas administrativas. Los limites distritales son: al
norte con los distritos de San Martin de Porres y el Rimac, al oeste con los distritos de
Carmen de la Legua, Callao, Bellavista, al este con el distrito de El Agustino, al sur con
los distritos de Brefa, La Victoria, Jesus Maria, Pueblo Libre, San Miguel y Lince.

GRAFICO N° 1 MAPA DE UBICACION DEL HOSPITAL SAN BARTOLOME
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FUENTE: GOOGLE MAPS
5.2 CARACTERISTICA DEMOGRAFICAS
« De acuerdo con las Ultimas estimaciones y prayecciones de poblacion, el Peru al 30 de

junio de afio 2020 alcanza los 32 millones 625 mil 948 habitantes y se prevé que empiece
= a decrecer en aproximadamente 41 afios (vea el Grafico N° I1.1).

i
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DOCUMENTO TECNICO LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA
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e Del total de la poblacién peruana, 16 millones 190 mil 895 corresponde a poblacion
masculina y 16 millones 435 mil 53 a poblacion femenina, correspondiendo una relacion
de masculinidad de 99 hombres por cada 100 mujeres. En el afio 1950 la poblacion no
pasaba de los ocho millones de habitantes.

e Asimismo, se estima que durante este aflo naceran 567 mil 512 personas y falleceran
192 mil 215, que equivale a un incremento natural (vegetativo) de 11,5 por cada mil
habitantes. El saldo neto migratorio arroja unaganancia de 57 mil 446 personas, por lo
que finalmente en dicho afio la poblacion aumentara en 432 mil 743 personas, que
representa una tasa de crecimiento total de 15 por cada mil personas
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Ni&l volumen actual de la poblacién peruana encuentra su origen en el ritmo de crecimiento
egistrado hasta la década de los sesenta, a partir de la cual se observa un descenso sostenido
'“Ae las tasas de crecimiento. Sin embargo, en términos absolutos la poblacion continia
aumentando debido a la importante proporcién de poblacién joven en la cual la fecundidad es
ECHVEZ  navory por la ola de inmigracion de poblacion venezolana.

El crecimiento cada vez menor de la poblacién, resultante principalmente de la disminucion de la
cundidad, llevara al pais a alcanzar su poblacién maxima en el afio 2061, con un total de 39
illones 793 habitantes.

os cambios en el tamafio de la poblacién segun la edad y el sexo producen como resultado
grandes trasformaciones en la estructura de poblacion por edades. En el Grafico N° 1.6 se
muestran estas transformaciones a través de las piramides de poblacion estimadas en 1950, 2020
y lo que se esperaria para el afio 2070.

Segun el censo del afio 2007, la poblacién de los distritos que pertenecen a la jurisdiccion de la
DIRIS Lima Centro hacia un total de 2, 240, 131 habitantes. Las estimaciones realizadas por el
INE| para el afto 2022 arrojaron que la poblacién seria de 3, 155,250 habitantes.

M
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) Grafico N‘l’ 2
MAPA POLIT_ICO JURISD]CQION_JEL 1 DIRIS LIMA - CENTRO, 2022

N Distritos Poblacién %

1 Brefla HETE Py “!Tm- A
2 jesus Marla 146,105 46
3 LaVictoria 260,006 82
4 ULma 400,343 12.7
S Unce 104,222 33
& Magdalena 89,065 28
7 Miraflores 162,210 5.1
8 Pueblolibre 119,442 3.7
9 SanBorja 151,757 48
10 San isidro 91,701 29
11 San juan de Lurigancho 1,118,317 354
12 Son Luis 76,255 24
13 San Miguel 180,378 5.7
14 Surquiio 123,391 5.7

Totalgeneral 3155250 10000 :

Fuente: INEI - Oficina de Gestion de la Informacion / MINSA
Elaboracion: Equipo de Epidemiologla - DIRIS Lima Centro

%9.\0 DEG‘
3 V°B® "fc an Juan de Lurigancho es el distrito mas poblado del Perd, con una poblacion total de

sreoneair 11,118,317 segun el censo nacional de poblacién 2021 del INEI.

Cuadro N° 1
Poblacional total segun distrito - DIRIS Lima Centro, 2022.
2017 2021

Distrito
"Brefia 81,909 | 4% ; 90,752 132,058
Jesds Maria 66,171 | 3% | 73,807 | 3% | 89,986 | 5% | 146,105 | 5%
La Victoria 192,724 | 9% | 177,101 | 7% | 199,698 | 8% | 260,006 | 8%
Lima 299,493 | 13% | 280,234 | 12% | 321,671 | 13% | 400,343, | 13%
"Lince 55242 | 2% | 51,784 | 2% | 65807 | 3% | 104222 | 3% |
Magdalena del Mar 50,764 2% 56,350 2% 62,232 3% 89065 3%
Miraflores 85065 | 4% | 84,469 | 4% | 103,063 | 5% | 162,210 | 5%
Pueblo Libre 74164 | 3% | 78,472 | 3% | 91,406 | 4% | 119,442 | 4%
San Borja 105,076 | 5% | 115,395 | 5% | 132,427 | 5% | 151,757 | 5%
San Isidro 58,056 | 3% | 55885 | 2% | 66,916 | 3% | 91,701 | 3%
San Juan de Lurigancho | 898,443 | 40% | 1,033,219 | 43% [1,183,611| 35% |1,118317  35%
San Luis 54,634 | 2% | 59,384 | 2% | 66,043 | 2% | 76255 | 2%
San Miguel 129,107 | 6% | 139,703 | 6% | 158,858 | 6% | 180,378 | 6% |
'surquillo 89,283 | 4% | 94,175 | 4% | 106,450 | 4% | 123,391 | 4%
| DIRIS Lima Centro 2,240,131 | 100% | 2,378,255 | 100% | 2,738,890 | 100% | 3,155,250 | 100%
‘uente: INEI — Oficina de Gestién de.ia Informacién / MINSA

“laboracion: Equipo de Epidemioclogia - DIRIS Lima Centro

Entre los afios 1993 y 2007 (14 afios) la poblacion censada en la jurisdiccion tuvo un crecimiento
poblacional positivo de 12%.

Entre los afios 2007 y 2017 (10 afios) la poblacion censada en la jurisdiccion tuvo un crecimiento
poblacional positivo de 6%.

Entre los afios 2017 y 2022 (04 afios) la poblacién censada en la jurisdiccion tuvo un crecimiento
poblacional positivo de 32%.
gﬁ
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Los distritos que presentaron aumento de poblacion inter periodo 2017 - 2022 fueron: Lince
(101%), Jesus Maria (98%), Miraflores (92%), Brefia (69%), San Isidro (64%), Magdalena del Mar
(58%), Pueblo Libre (52%), La Victoria (47%), Lima (43%), San Borja (32%), Surquillo (31%), San
Miguel (29%), San Luis (28%) y San Juan de Lurigancho (8%). Cabe mencionar que el distrito
con mayor crecimiento poblacional entre los afios 2017-2022 fue Lince, donde aument6 un 101%
de la poblacion. A diferencia del periodo 2007-2017, en donde se evidencio una disminucién del
6%.

Cuadro N° 2
Variacién porcentual de la poblacidn - DIRIS Lima Centro, 2022.
Porcentaje de variacion
interperiodo
1993- | 2007- 2017-
2007 | 2017 | 2022

81,909 | 78277 | 132,058 | 9% | -4% | 69%

Distrito 2007 2017

Brefia 89,973

Jests Maria 65,557 66,171 73,807 146,105 1% 12% | 98%
La Victoria 226,857 | 192,724 | 177,001 | 260,006 | -15% | -8% | 47%
Lima 340,422 | 299,493 | 280,234 | 400,343 | -12% | -6% | 43%

Lince 62,938 55,242 51,784 | 104,222 | -12% [ -6% | 101%
*| Magdalena del Mar 48,963 50,764 56,350 89,065 4% | -11% | 58%
Miraflores 87,113 85,065 84469 | 162,210 | -2% | -1% | 92%
Pueblo Libre 74,054 74,164 78,472 | 119,442 | 0% 6% | 52%
San Borja 99,947 | 105076 | 115395 [ 151,757 | 5% | -10% | 32%
San Isidro 63,004 58,056 55,885 91,701 8% | -4% | 64%
San Juan de Lurigancho 582,975 898,443 | 1,033,219 | 1,118,317 | 54% 15% 8%
2\ | San Luis 48,909 54,634 59,384 76,255 12% | 9% | 28%
/ | San Miguel 117,488 | 129,107 | 139,703 | 180,378 | 10% | 8% | 29%

Surquillo 88,464 89,283 94,175 | 123,391 1% 5% | 31%
DIRIS Lima Centro 996,664 | 2,240,131 | 2,378,255 | 3,155,250 | 12% | 6% | 32%

Fuente: INEI-Censos Nacionales de Poblacién y Vivienda
Oficina de Gestién de la Informacién / MINSA 1993, 2007, 2017, 2022

Elaboracién: Equipo de Epidemiologia - DIRIS Lima Centro

POBLACION POR EDAD Y SEXO

Actualmente la poblacion de la jurisdiccion de la DIR§IS Lima Centro esta representado en su
mayoria por la poblacién adulta cuya edad esta entre 30 a 59 afios de edad, con un 41.7% de la
poblacion total (20.5% en hombres y 21.3% de mujeres).

Con respecto a los grupos por quinquenales el mayor grupo se encuentra en la poblacion de 30
a 34 afios con un 8.3% de la poblacién total (8.3% en hombres y 8.3% de mujeres).

La poblacién se concentra sobre todo en las zonas urbanas de los distritos, las cuales durante
estos Ultimos afos han aumentado sus zonas urbano marginal 60% y las zonas urbano el 40%,
sobre todo de los distritos de San Juan de Lurigancho y la Victoria. Existiendo una minima
diferencia porcentual entre mujeres (51.0%) y hombres (49.0%).
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Cuadro N°|3
Distribucion de la poblaciéon segtin grupos quinquenales y sexo
DIRIS Lima Centro 2022

0ad afos 185,571 5.9% 90,930 || 5.9% 94,641 5.9%

529 afos 225,647 7.2% 110,567 ||  7.2% 115,080 7.2%

10 a 14 afios 219,728 7.0% 107,667 || 7.0% 112,061 7.0%
15 a 19 afios 206,086 6.5% 100,982 || 6.5% 105,104 6.5%
20 a 24 aios 213,069 6.8% 104,404 || 6.8% 108,665 6.8%
25a29afos | 252,351 8.0% 123652 || 8.0% 128,699 8.0%
30 a 34 aios 261,194 8.3% 127,985 || 8.3% 133,209 8.3%
35 a 39 afos 246,635 7.8% 120,851 || 7.8% 125,784 7.8%
40 a 44 afos 237,583 7.5% 116,416 || 7.5% 121,167 7.5%
45 a 49 afos 217,835 6.9% 106,739 ||  6.9% 111,09 6.9%
50 a 54 afos 187,227 5.9% 91,741 5.9% §5,486 5.9%
55 a 59 afios 167,989 5.3% 82315 || 5.3% 85,674 5.3%
60 a 64 aflos 147,878 4.7% 72,460 | 4.7% 75,418 4.7%
65 a 69 afos 126,854 4,0% 62,158 || 4.0% 64,696 4.0%
70 a 74 afios 95,643 3.0% 46,865 | 3.0% 48,778 3.0%
75 a 79 afos 68,158 2.2% 33397 || 2.2% 34,761 2.2%
80 a + afios 95,802 3.0% 46,943 3.0% 48,859 3.0%

Total 3,155,250 100% 1,546,073 |  100% 1,609,178 100%

=== Fuente: INE| - Oficina de Gestién de la Informacién / MINSA
5 Elaboracion: Equipo de Epidemiclogia - DIRIS Lima Centro

n la DIRIS Lima Centro el 15.8% de la poblacién corresponde a la etapa de vida nifio, que es el
ECMVEL grupo prioritario a intervenir por las estrategias locales; asi como la etapa del adolescente que
tiene el 8.2%, la etapa con mayor carga de poblacion es la etapa de vida adulto con 41.8% seguido
de la etapa de vida Joven 17.3% y finalmente la etapa de adulto mayor con el 16.9%.

Por otro lado, también es claro que en los Ultimos afios se han impulsado importantes iniciativas
para ampliar las oportunidades segun etapas de vida a| nivel nacional y de la DIRIS Lima Centro.

En relacion a la poblacién estimada por distrito de residencia de la jurisdiccion de la DIRIS Lima
Centro y de acuerdo a la razén de ser del HONADOMANI, que es la atencién altamente
especializada en salud sexual y reproductiva de la mujer y atencion integral al feto, neonato,
lactante, nifio y adolescente, tenemos una estimacion al 2022 de un total de 499,623 personas
menores de 0 a 11 afios, un total de 257,299 personas adolescentes, un total de 922,080 mujeres
en edad fertil en el rango de edad de 15 a 49 afios, la|cual puede ser traducida como demanda
potencial para el hospital (Ver cuadro N°04).

ﬁ
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Cuadro N° 4
Poblacién por etapas de vida - DIRIS Lima Centro 2022
Etapas de Vida Habitantes %
Nifio (0 a 11 anos) 499,623 15.8
Adolescente (12 a 17 aios) 257,299 8.2
Joven (18 a 29 afios) _ 545,530 17.3
Adulto (30 a 59 afios) 1,318,463 |41.8
Adulto Mayor (60 a + afios) 534,335 16.9
DIRIS Lima Centro | 3,155,250 | 100
Mujer Joven en edad fértil (15 - 19 afios) 202,225 6.4
Mujer Joven-Adulta en edad fértil (20 - 49 afios) 720,040 22.8
Gestantes - | 58476 | 19

Fuente: Oficina de Gestién de la Informacién / MINSA
Elaboracion: Equipo de Epidemiologia - DIRIS Lima Centro

La poblacion de la jurisdiccién de la DIRIS Lima Centro para el afio 2022 la poblacién femenina
en edad reproductiva de 15 a 19 afios, represento el 6.4% y las mujeres de 20 a 49 afios el 22.8%
son mujeres en edad fértil y las gestantes el 1.9%.

a importancia de tener claro la poblacion por distrito de residencia de la jurisdiccién de la DIRIS
C a la que pertenecemos, es con la finalidad de proyectar la demanda en los proximos anos.

POBLACION MENOR DE 5 ANOS

\La Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) menciona que ademas del crecimiento de la
boblacion, la cantidad de muertes de nifios menores de 5 afios ha disminuido a nivel mundial,
hasando de 12,4 millones en 1990 a 8,1 millones en 2009, lo que equivale a casi 12.000 muertes

z
=
O%PE ©

A menos por dia.

En el Peru, segiin UNICEF, los nifios y nifias menores de 5 afios representan el 12%, durante los
dltimos afios ha mejorado la situacién de la nifiez gn el Peru. En la DIRIS Lima Centro el
crecimiento relativo de la poblacién en edad infantil nos brinda una oportunidad para acelerar los
esfuerzos por alcanzar los Objetivo de Desarrollo Sostenible para garantizar una vida sana,
promover la educacién y el aprendizaje permanente, mejorar la proteccion social y reducir la
desigualdad pueden reforzar esas tendencias y ofrecer mayores oportunidades.

El gran reto que tiene la DIRIS Lima Centro para la reduccion de la mortalidad infantil son el
incremento de actividades preventivo promocionales, control prenatal y el parto institucional.

Por otro lado, hay problemas que persisten como la alta prevalencia de la desnutricion cronica
infantil, anemia y enfermedades prevalentes de la infancia; el limitado acceso a la educacion

inicial y secundaria, desercion escolar, el bajo nivel|de logros de aprendizaje, y la elevada
incidencia de maltrato a nifios, nifias y mujeres.

e ___——
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Cuadro N°5
Poblacién Menor de 5 afios - DIRIS Lima Centro 2022

Brefia 6,610 | 3.8% | 5390 | 3.2% | 4639 | 3.1% | 6,540 | 3.5%
Jestis Maria 4084 | 23% | 3,361 | 2.0% | 3,333 | 23% | 6,651 [ 3.6%
La Victoria 19,317 | 11.1% | 14,620 | 8.7% | 12,266 | 8.3% [ 15,257 | 8.2%
Lima 28,787 | 16.5% | 20,901 | 12.5% | 17,752 | 12.0% | 22,745 | 12.3%
Lince 4115 | 24% | 2,878 | 1.7% | 2,404 | 1.6% | 5016 | 2.7%
Magdalena del Mar 3,514 | 2.0% | 2,968 | 1.8% | 2,946 | 2.0% | 4,252 | 2.3%
Miraflores 5299 | 3.0% | 3,771 | 2.3% | 3,302 | 2.2% | 6,335 | 3.4%
Pueblo Libre 5049 | 29% | 4,059 | 2.4% | 3,830 | 2.6% | 4704 | 2.5%
San Borja 6,974 | 4.0% | 5799 | 3.5% | 5676 | 3.8% | 5795 | 3.1%

San Isidro 3,732 | 2.1% | 2,664 16% | 2,253 | 1.5% | 3,232 | 1.7%
San Juan de Lurigancho | 67,010 | 38.3% | 82,869 49.5% | 71,594 | 48.5% | 85,366 | 46.0%
% [San Luis 4188 | 2.4% | 4,027 | 2.4% | 4,002 | 2.7% | 4,475 2.4%
San Miguel 9,060 | 52% | 8102 | 4.8% | 7,889 53% | 8,876 | 4.8%
Surquillo 7,055 | 4.0% | 5,962 36% 5675 | 3.8% | 6327 | 3.4%
DIRIS Lima Centro 174,794| 100% |167,371| 100% |147,561| 100% |185,571| 100%
Fuente: INEl. Censos Nacionales/ MINSA- Oficina General de Estadistica (Poblacion estimada 2022)
Elaboracién: Equipo de Epidemiologia - DIRIS Lima Centro

Dsigesgiot,gﬂ“"“"%il evaluar la poblacién menor de 5 afios bajo la jurisdiccion de la DIRIS Lima Centro para el afio
2, pagiopial £ £022 y comparados estos con los tres Gltimos resultados censales, se evidencia un incremento
L% notable del nimero total, el cual asciende a 185,571 nifios entre dichas edades. El incremento
SANE respecto al afio 1993 fue de 6.2% (10,777) nifios y respecto al afio 2017 el incremento fue de
= 25.8% (38,010). Los distritos con mayor proporcién de poblacién menor de 5 afios son: San Juan
\de Lurigancho (46%) y Lima (12%). Mientras que los distritos con menor proporcién de poblacion
menor de 5 afios fueron: Magdalena de Mar (2%), San Isidro (2%), Miraflores (2%) y San Luis

PIRAMIDE POBLACIONAL

La piramide poblacional de la DIRIS Lima Centro parael afio 2022, tiene la forma de campana,
on una disminucién en su base por la baja tasa de natalidad y una fecundidad por debajo del
1).45% que demuestra una variacién que explica el inicio de la transicion demografica, donde es
'SBvidente el ensanchamiento en la poblacién econémicamente activa lo cual indica un crecimiento
lento de la poblacién de la jurisdiccion. Por otro lado, el vertice de la pirdamide inicia un
ensanchamiento por el incremento de la poblacién adulto mayor que es coherente con una mayor
esperanza de vida al nacer. La PEA es mayor que la poblacion de nifios y adultos mayores, por
lo tanto, aun somos beneficiarios del bono demografico.

La piramide de la DIRIS Lima Centro muestra que la poblacion de 15 a 64 afios ha venido
presentado un ensanchamiento, con tendencia a ser una piramide recta, generando por un lado
la disminucién considerable de la poblacién de 0 a 14 afios, y por otro, el crecimiento de la
poblacién adulta mayor. La poblacién en general tiende al envejecimiento creciente al disminuir
la proporcion de gente joven. El indice de masculinidad en la DIRIS Lima Centro es de 96.7
hombres por cada 100 mujeres, segun el tltimo Censo| 2022.

e =
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Grafico N° 3
Piramide poblacion por grupo de edad y sexo, DIRIS Lima Centro, 2022.
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FUENTE: INEI - OFICINA DE GESTION DE LA INFORMACION / MINSA
ELABORACION: EQUIPO DE EPIDEMIOLOGIA - DIRIS LIMA CENTRO
|
DESCRIPCION DE LA PIRAMIDE POBLACIONAL DE LA DEMANDA HOSPITALARIA
GRUPOS ETARIOS, SEXO) DEL HOSPITAL SAN BARTOLOME

/%) os pacientes que acuden al Establecimiento, son aquellas que son atendidas por el servicio de
Emergencia y Consultorios Externos, donde un equipo de profesionales evalua integralmente al
tcHver  paciente. El Hospital es considerado un establecimient{: de atencién especializada con poblacion

referida a nivel nacional para el manejo especializado de casos en el area de gineco-obstetricia,
“Rerinatal, del nifio y del adolescente, por ende, no tiene poblacion asignada y recibe casos de

}}. los distritos de Lima y de las diferentes regiones del pais.

demanda hospitalaria para el afio 2022 fue de 68,465 pacientes atendidos en consulta externa.
n €l grafico 01 observamos la composicion poblacional a través de la piramide poblacional se
aprecia que es una piramide expansiva de base ancha. En cuanto a edades se encuentra que la
mayor concentracion de la poblacién es de 0 a 4 afios en ambos sexos. Con respecto a la
poblacién adulta (20 a 49 afios) de sexo femenino se atendi¢ a 21,339 pacientes, representando
el 47.71% del total atendidos.

#
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GRAFICO 01: PIRAMIDE POBLACIONAL DE LA DEMANDA HOSPITALARIA
SEGUN GRUPO ETAREO - ANO 2022
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En el presente cuadro N° 6, se observa la poblacion atendida al establecimiento del afio 2022 en
el HONADOMANI San Bartolomé, donde se aprecia la distribuciéon segln etapas de vida y sexo.
Presentando un mayor porcentaje en el grupo de poblacién menor a 1 afio con 77,75% en el sexo
masculino, y 51,43% en el sexo femenino 26.31 %, asimismo, se puede observar que se concentro
el 28,93% de pacientes atendidos entre el grupo de edad de 20 a 24 afios, 25 a 29 aflos y de 30
a 34 afos del sexo femenino.

Cuadro N° 6: HONADOMANI SB, Poblacion por Edad segiin Sexo
Atendida por Consuilta Externa — 2022

L  [FEMENING|MASCULINO
epaoes | TOTAL | no | (%) (%)
<la 23,979 | 12,211 26.31 51.43|
1a4 6,537 2,939 | 3,508 6.57 15.15
5a9 4,965 2,362 2,603 5,28 10.96
10a14 2,918] 1,594 1,324 3.56 5.58
15a19 2,606 2,029 577 4.54 2.43)
20a24 3,722 3,394 328 7.59 1.38
25a29 5,366/ 4,863 503/ 10.87 2.12
30a34 5,262 4,682 580 10.47 2.44
35a39 4,670 4,176 494 9.34 2.08)
40 a 44 3,159 2,755) 404 6.16 1.70]
a5a49 1,773 1,469] 304 3.28 1.28
50 a 54 1,084 8a3] 241 1.88 1.02
S5 a 59 831 660] 171 1.48| 0.72
60 a 64 604 458] 146 1.02 0.61
65 a 69 501 388 113 0.87 0.a8|
70 a 74 200 152] 48 0.34 0.20)
75a79 177, 118 59 0.26) 0.25
80 a+ 111 73 38| 0.16] 0. 16
I TOTALES 68,465 44,723 | 23,742] 100 100

Fuente Oficina de Estadistica e Informatica/ HONADOMANI SB- 2022 / Elaborado por: Unidad de VEAyCB/OEA

PERFIL PROCEDENCIA DE LA DEMANDA HOSPITALARIA

En relacion a la procedencia de los pacientes que se atienden en la consulta externa, se encontrd
que procedentes del cono norte fue el 46.39%, seguido del Cercado de Lima 16.70% distritos de
Lima metropolitana con 19.88%, Callao 3.44%. Luego de otros departamentos del Perd con
1.95% y por ultimo provincias de Lima 1.13%, del total de atendidos (68,465). (Cuadro 07)

e e e e e S ey
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Cuadro 07: HONADOMANI SB. Atendidos por el Establecimiento,
en Consulta Externa por Procedencia - Ao 2022

PROCEDENCIA TOTAL %
TOTAL GENERAL 68,465 100
DISTRITOS DE LA PROVINCIA CONSTITUCIONAL DEL
CALLAO ‘1 2,356 3.44
CALLAO 1,382 58.66
VENTANILLA 716 30.39
CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO 136 5.77
BELLAVISTA 79 3.35
LA PERLA 39 1.66
LA PUNTA 4 0.17
DISTRITOS DE LA PROVINCIA DE LIMA 61,767 90.22
LIMA 10,316 16.7
SAN MARTIN DE PORRES 9,348 15.13
SAN JUAN DE LURIGANCHO 7,220 11.69
RIMAC 4,940 8.00
LOS OLIVOS 3,760 6.09
COMAS 3,739 6.05
' INDEPENDENCIA 2,652 4.29
PUENTE PIEDRA 2,601 421
BRENA 1,540 2.49
CALLAO 1,382 2.24
CARABAYLLO 1,376 2.23
ATE 1,235 2.00
LA VICTORIA 1,113 1.8
EL AGUSTINO 958 1.55
CHORRILLOS 838 1.36
SAN JUAN DE MIRAFLORES 719 1.16
VENTANILLA 716 1.16
SANTIAGO DE SURCO 686 1.11
SANTA ANITA 661 1.07
' VILLA MARIA DEL TRIUNFO 644 1.04
VILLA EL SALVADOR 578 0.94
SAN MIGUEL 456 0.74
JESUS MARIA 451 0.73
LURIGANCHO (CHOSICA) 382 0.62
PUEBLO LIBRE (MAGDALENA VIEJA) 366 0.59
LINCE 331 0.54
ANCON 305 0.49
SAN LUIS 281 0.45
SURQUILLO 267 0.43
SAN BORJA 249 0.4
LA MOLINA 230 0.37

e e ——————
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PACHACAMAC 195 0.32
MAGDALENA DEL MAR 177 0.29
MIRAFLORES 175 0.28
CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO 136 0.22
BARRANCO 99 0.16
SAN ISIDRO 85 0.14
LURIN 81 0.13
SANTA ROSA 80 0.13
BELLAVISTA 79 0.13
CHACLACAYO ' 78 0.13
MI PERU 67 0.11
CIENEGUILLA 66 0.11
PUCUSANA 43 0.07
LA PERLA 39 0.06
SAN BARTOLO 11 0.02
PUNTA NEGRA 6 0.01
PUNTA HERMOSA 4 0.01
LA PUNTA 4 0.01
SANTA MARIA DEL MAR 2 0.00
OTRAS PROVINCIAS DEL DEPARTAMENTO DE LIMA 776 1.13
CANETE 213 27.45
HUARAL ' 181 23.32
HUAROCHIRI 140 18.04
HUAURA 193 14.56
BARRANCA 86 11.08
CANTA 24 3.09
OYON _ 12 1.55
YAUYOS 7 0.9
OTROS DEPARTAMENTOS DEL PERU 3,558 5.2
JUNIN 409 11.5
ANCASH 381 10.71
| ICA 285 8.01
CUSCO 240 6.75
PUNO 208 5.85
HUANUCO 190 5.34
AYACUCHO 188 5.28
CAJAMARCA 179 5.03
AREQUIPA 168 4.72
PIURA 161 4.53
LAMBAYEQUE 140 3.93
LORETO 139 3.91
APURIMAC 135 3.79
LA LIBERTAD 123 3.46

e __________
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HUANCAVELICA 119 3.34
SAN MARTIN 118 3.32
| UCAYALI 94 2.64
AMAZONAS 83 2.33
TACNA 53 1.49
MADRE DE DIOS 51 1.43
PASCO 48 1.35
' TUMBES 24 0.67
' MOQUEGUA 22 0.62
OTROS PAISES 8 0.01
KOSOVO 5 62.5
JAPON 1 12.5
ESTADOS UNIDOS 1 12.5
| VENEZUELA 1 12.5

FUENTE: OFICINA DE ESTADISTICA, ANO 2022 / ELABORADO POR: UNIDAD VEAYCB/OESA/HSB

La distribucién de hospitalizados segun el area distrital de procedencia se observa que de los
9,591 hospitalizados el 51.42% (4,932 atendidos) procedieron principalmente de los distritos que
corresponden a Lima Metropolitana, 37.7% (3,693 atendidos) procedieron de Lima Norte,
1.69%(162 atendidos) procedieron de Lima Provincias otros departamentos, 3.22% (313
atendidos) de la provincia Constitucional del Callao, 5.93% (469 atendidos) del resto de las
Mrovincias del departamento de Lima y el 0.01% (2 Atendidos) provenientes del extranjero como
b muestra el siguiente cuadro (Cuadro 08).

Cuadro 08: HONADOMANI SB, Distribucién de egresos en hospitalizacién
segun lugar de procedencia - 2022

LUGAR DE DESCRIPCION F M TOTAL | % TOTAL
PROCEDENCIA [ |\1A CERCADO 1029 210 1239 | 12.92
ANCON 39 15 54 0.56
CARABAYLLO 159 38 197 2.05
LOS OLIVOS 513 84 597 6.22
LIMA NORTE | PUENTE PIEDRA 360 71 431 4.49
RIMAC 704 122 826 8.61
SAN MARTIN DE PORRES 1302 190 1492 | 1556
SANTA ROSA 16 3 19 0.2
ATE 120 29 149 1.55
BARRANCO 12 12 0.13
BRENA 169 26 195 2.03
CHACLACAYO 7 2 9 0.09
e CHORRILLOS 112 9 121 1.26
s, | TENESUIA 7 2 9 0.09
COMAS 449 85 534 557
EL AGUSTINO 89 22 111 1.16
INDEPENDENCIA 388 65 453 4.72
JESUS MARIA 30 9 39 0.41

#
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LA MOLINA 17 8 25 0.26
. LA VICTORIA 103 18 121 1.26
LINCE 33 4 37 0.39
LURIGANCHO (CHOSICA) 56 10 66 0.69
- LURIN 111 5 16 0.17
MAGDALENA DEL MAR 1% 4 15 0.16
MIRAFLORES 14 1 15 0.16
- PACHACAMAC 25 14 39 0.41
PUCUSANA 4 1 5 0.05
. PUEBLO LIBRE (MAGDALENA
VIEIA) 28 1 29 0.3
PUNTA NEGRA 0 0.01
- SAN BARTOLO 0 2 0.02
SAN BORJA 16 5 21 0.22
SAN ISIDRO 9 0 9 0.09
= SAN JUAN DE LURIGANCHO | 1970 164 1134 11.82
SAN JUN DE MIRAFLORES 79 11 90 0.94
B SAN LUIS 33 2 35 0.36
SAN MIGUEL 26 7 33 0.34
SANTA ANITA 65 15 80 0.83
— SANTIAGO DE SURCO 78 10 88 0.92
SURQUILLO 25 6 31 0.32
VILLA EL SALVADOR 59 13 72 0.75
B VILLA MARIA DEL TRIUNFO 70 27 97 1.01
BARRANCA 14 9 23 0.24
B CANTA 2 2 0.02
CANETE 33 12 45 0.47
bl i YT T 37 17 54 0.56
HUAROCHIRI 18 3 21 0.22
HUAURA 11 6 17 0.18
CALLAO 131 29 160 1.67
CARMEN DE LA LEGUA
cousgg¥bl\cl:(|:éANAL BeuNEe. - ° ” -
DEL CALLAG | BELLAVISTA 9 1 10 0.1
_) MI PERU 13 1 14 0.15
zj‘ VENTANILLA 90 13 103 1.07
DEPARTAMENTO | OTRAS PROVINCIAS 426 143 569 5.93
EXTRANJERO 1 1 2 0.02
TOTAL GENERAL 8040 1551 9591 100

La procedencia de los usuarios a los servicios de emergencia del HONADOMANI SB estuvo
representado por los procedentes de Lima Norte con el 33.40%, seguido del resto de los distritos
del Lima Metropolitana con 23.92% (10,07 1atenciones), Lima Cercado aporto el 21.55% (9,071
atenciones), la provincia Constitucional del Callao 2.63% (1,107 atenciones) y del resto de los
departamentos del Peru procedieron el 2.34% (983 atenciones) como se muestra en el siguiente
cuadro, (Cuadro 09).
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Cuadro 09: HONADOMANI SB, Atenciones en el servicio de emergencia segun
procedencia —- 2022

LUGAR DE DESCRI PCIO}'I TOTAL % TOTAL
PROCEDENCIA
LIMA CERCADO 9,071 21.55
SAN MARTIN DE PORRES 6,803 16.16
RIMAC 4,894 11.63
LOS OLIVOS 2,494 5.92
PUENTE PIEDRA 1,379 3.28
LIMA NORTE INDEPENCDENCIA 2,388 5.67
COMAS 1,969 4.68
CARABAYLLO 750 1.78
ANCON 147 0.35
SANTA ROSA 37 0.09
SAN JUAN DE LURIGANCHO 4,281 10.17
BRENA | 1,156 2.75
SANTA ANITA 296 0.7
VILLA MARIA DEL TRIUNFO 266 0.63
ATE 457 1.09
VILLA EL SALVADOR 184 0.44
EL AGUSTINO 529 1.26
SANTIAGO DE SURCO 353 0.84
SAN MIGUEL 180 0.43
CHORRILLOS 203 0.48
SURQUILLO 98 0.23
SAN JUN DE MIRAFLORES 298 0.71
LA VICTORIA 610 1.45
LIMA LURIGANCHO (CHQOSICA) 172 0.41
METROPOLITANA BARRANCO 36 0.09
MAGDALENA DEL MAR 69 0.16
MIRAFLORES 29 0.07
CIENEGUILLA 27 0.06
LINCE 125 0.3
LURIN 22 0.05
JESUS MARIA 146 0.35
LA MOLINA 83 0.2
CHACLACAYO 15 0.04
SAN BORJA 58 0.14
PUCUSANA 11 0.03
SAN ISIDRO 27 0.06
PUNTA HERMOSA 1 0
PUNTA NEGRA 3 0.01

e — — ——
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PUEBLO LIBRE
(MAGDALENA VIEJA 120 0.29
SAN LUIS 113 0.27
SAN BARTOLO 3 0.01
PACHACAMAC 100 0.24
CALLAO 645 1.53
VENTANILLA 313 0.74
CARMEN DE LA LEGUA
EE%EITT%ZONAL DEL , Al 51 0.2
i BELLAVISTA 28 0.07
MI PERU 23 0.05
LA PERLA 11 0.03
LA PUNTA 3 0.01
DEPARTAMENTO OTRAS PROVINCIAS 983 2.34
EXTRANJERO 2 0.005
TOTAL GENERAL 42,095 100.00

Fuente: Oficina de Estadistica, Afio 2022 / Elaborado Por:|Unidad VEAYCB/OESA/HSB

Analisis de la mortalidad

La Tasa de Mortalidad, indicador de Eficacia, nos da una apreciacion global de la situacion de
ortalidad de los pacientes hospitalizados sin que se pueda discriminar las causas relacionadas
don el estado de salud de los pacientes asociados a la calidad de los servicios de Salud. Cabe

dicar que dicho indicador no considera si las muertes ocurrieron antes o después de las 48
horas de ingresado el paciente, a diferencia de la Tasa Bruta de Mortalidad (T.B.M) y Tasa Neta
de Mortalidad (T.N.M).

o A nivel hospitalario se mide la mortalidad con la utilizacién de tasas de mortalidad que se definen
% de la siguiente manera:

e Tasa Bruta de Mortalidad (TBM): Es la proporcion de fallecidos en el hospital respecto
al total de egresos durante un mismo periodo.

e Tasa Neta de Mortalidad (TNM): Proporcién de fallecido respecto del total de egreso
que suceden luego de 48 horas de admision del paciente.

Durante el afio 2022, se han registrado (79) defunciones de pacientes en todas las etapas
de vida: de las cuales el (51%) corresponden al sexo masculino y el (49%) a las mujeres.
Grafico 4

e e ______________________.
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GRAFICO 4. HONADOMANI SB: MORTALIDAD SEGUN GENERO 2022

Fuente: Oficina de Estadistica e Informétiwélaborado por: VEAyCB/ OESA/HSB/2022

En el HONADOMANI San Bartolomé para el afio 2022 se observa un incremento de la tasa
de Mortalidad Bruta (8.2) fallecidos por 1000 egresos en comparacion con el 2021 que hubo
(3.7) fallecidos por cada 1 000 egresos. Grafico 5

Grafico 5
HONADOMANI SB, TASA DE MORTALIDAD BRUTA (TBM) 2014 AL 2022
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Fuente: Unidad de Estadistica OEVHONDOMANI $B | Elaborado por: VEA/OESA/HSB 2022

La Tasa Neta de Mortalidad (TNM), permanecié casi constante durante dos afios consecutivos,
(3.9) en el afio 2016 y (3.8) en el afio 2017, con lo cual la TNM esta dentro del estandar MINSA
suoegngue es menor del 4%. Sin embargo, en el afio 2018 ascendié al (6.3) el pico mas alto durante
N \e§tos 9 afios. Pero en los siguientes afios fue disminuyendo, terminando el afio 2022 con (0.4)

heo YAllecidos por cada 1000 egresos. Grafico 6.

e - ______ . ————————————————
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Grafico N° 6
HONADOMANI SB TASA DE MORTALIDAD NETA (TNM)--2014 al 2022
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Fuente: Unidad de Estadistica OE/HONDOMANI SB / Elaborado por: VEA/OESA/HSB 2022
Principales Causas de Mortalidad.

Mortalidad por causas de Enfermedad clasificada por capitulos:

De las 71 defunciones registradas el afio 2022 segun la clasificacién Internacional de
Enfermedades (CIE-10). Las causas basicas informadas en los Certificados de Defuncion
determinan que el capitulo de Ciertas Afecciones originadas en el Periodo Perinatal es el mas
frecuente, con (35.2%); seguido por el capitulo Sintomas, signos y hallazgos anormales clinicos
y de laboratorio, con (28.2%) y en tercer lugar el capitulo Malformaciones Congénitas,

‘Fndeformidades y anomalias cromosémicas con (16.9%); como se puede observar en el cuadro 10

CUADRO N° 10: HONADOMANI SB: CAUSAS DE MORTALIDAD SEGUN
CLASIFICACION
POR CAPITULOS CIE-10 -2022

CAPITULO XVI: PO0-P96 CIERTAS AFECCIONES
ORIGINADAS EN EL PERIODO PERINATAL

CAPITULO XVIII: ROD-R99 SINTOMAS, SIGNOS Y
HALLAZGOS ANORMALES CLINICOS Y DE

2 LABORATORIO, NO CLASIFICADOS EN OTRA 2 2820 1 e
PARTE

CAPITULO XVII: Q00-Q86 MALFORMACIONES
3 | CONGENITAS, DEFORMIDADES Y ANOMALIAS 12 16.90 6 6
CROMOSOMICAS

CAPITULO X: J00-/99 ENFERMEDADES DEL
4 | SISTEMA 10 14.10 E 6
RESPIRATORIO

CAPITULO VI: GO0-G99 ENFERMEDADES DEL

2 SISTEMA NERVIOSO 2 s 2 0

25 35.20 13 12

6 CAPITULO I: ADDO-BSS CIERTAS ENFERMEDADES 1 141 1 0
INFECCIOSAS Y PARASITARIAS ’

CAPITULO XV: 000-099 EMBARAZO, PARTO Y

7 .
PUERPERIO | & A ¢ x

En el cuadro N° 11 se observa que la INSUFICIENCIA RESPIRATORIA DEL RECIEN NACIDO
fue la causa principal de mortalidad 29.58%, (n=21), seguido de CHOQUE SEPTICO (9.86%,
n=7), como tercera causa tenemos MALFORMACIONES CONGENITAS MULTIPLES, NO
CLASIFICADAS EN OTRA PARTE (9.86%, n=7); como cuarta causa es CHOQUE (8.45%, n=5),
y en 5to lugar INSUFICIENCIA RESPIRATORIA AGUDA (7.04%, n=5), estos 5 diagnosticos
constituyen el (64.79%) de toda la mortalidad hospitalaria.
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CUADRO N° 11: HONADOMANI SB: CAUSAS DE MORTALIDAD SEGUN
- DIAGNOSTICO CIE-10 -2022

N° | COD_CIE ﬂ.ESCRlPClON. POR CIE-10 TOTAL %
- INSUFICIENGCIA RESPIRATORIA DEL RECIEN
1 T v 21 29.58
2 R572 | CHOQUE SEPTICO 7 9.86
MALFORMACIONES CONGENITAS
= 3 Q897 | MULTIPLES, NO CLASIFICADAS EN OTRA 7 9.86
PARTE |
4 R579 | CHOQUE, NO ESPECIFICADO 6 8.45
- 5 J960 | INSUFICIENCIA RESPIRATORIA AGUDA 5 7.04
6 R570 | CHOQUE CARDIOGENICO B 423
NEUMOTORAX ORIGINADO EN EL PERIODO |
- 7 | P21 |PERINATAL 2 s
SFNDROME DE RESPUESTA INFLAMATORIA
8 R651 | SISTTMICA DE ORIGEN INFECCIOSO CON 2 2.82
INSUFICIENCIA ORGANICA
& 9 J961 | INSUFICIENCIA RESPIRATORIA CRONICA 2 2.82
MALFORMAGCION CONGENITA DE LAS
10 | Q209 |CAMARAS CARDIACAS | SUS CONEXIONES, 2 2.82
- NO ESPECIFICADA
INSUFICIENCIA RESPIRATORIA, NO
11 J96S | ESPECIFICADA Z 2.82
TRISOMIA 18, POR FALTA DE DISIUNCION
. 12 | aqoto [VESSES 2 282

13 0821 PARTO POR CESAREA DE EMERGENCIA 1.41

1
14 G934 ENCEFALOPATIA NO ESPECIFICADA 1 1.41
15 R092 PARO RESPIRATORIO 1 1.41
16 R578 OTRAS FORMAS DE CHOQUE 1 1.41

1

1

1

B 17 | J942 | HEMOTORAX 1.41
18 A419 | SEPTICEMIA, NO ESPECIFICADA 1.41
19 | P16 | ENCEFALOPATFA HIPOXICO ISQUTMICA 1.41
B ' MALFORMACION CONGENITA, NO

20 | Q899 | EopECIFICADA ! Lisik

ESTADO DE MAL EPILEPTICO DE TIPO NO
21 G419 | ESPECIFICADO 1 141
- 22 | P072 | INMATURIDAD EXTREM 1 1.41
TOTAL & 71 100
Fuente: Oficina de Estadistica e Informatica / Elaborado por: VEAyCB/ OESA/HONADOMANI SB/2022

ANALISIS DE LA OFERTA DE SALUD

El HONADOMANI San Bartolomé es un establecimiento de salud especializado en la
atencién del binomio madre nifio, brinda servicio del tercer nivel de atencién y tiene la
categoria lI-E la cual le ha sido otorgada mediante Resolucién Administrativa N° 071-2020-
DMGS-DIRIS.LC, segtn la NTS aprobada N°021-MINSA/DGSP.V.03 - Norma Técnica de
Salud “Categorias de Establecimientos del Sector| Salud.

7 DIAGNOSTICO SITUACIONAL DEL MANTENIMIENTO DE LAS UNIDADES
. PRODUCTORAS DE SERVICIOS DE SALUD - UPSS DE LOS ESTABLECIMIENTOS DE
SALUD DE LIMA METROPOLITANA

ﬁ
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En el HONADOMANI! San Bartolomé se ha realizado una evaluacién del mantenimiento
tomando como referencia la norma de infraestructura y equipamiento del tercer nivel de
atencion (Normas Técnica de Salud N° 119-MINSA/DGIEM V.01 aprobada con Resolucion
Ministerial N° 862-2015/MINSA), identificandose la infraestructura que requiere
mantenimiento correctivo, se realizé una evaluacion de los ambientes en los establecimientos
de salud.

8. DIAGNOSTICO SITUACIONAL DE LA UNIDAD EJECUTORA:
8.1. CONDICIONES DE LA INFRAESTRUCTURA
CARACTERISTICAS ESTRUCTURALES.

« EI HONADOMANI San Bartolomé, fue trasladado en el afio 1988, del local que ocupaba
en la cuadra nueve del Jr. Miro Quezada en los Barrios Altos, al local que habia sido
desocupado por el Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas (INEN), ubicado en
la cuadra ocho de la Av. Alfonso Ugarte del cercado de Lima, donde viene funcionando

actualmente.
e La infraestructura dejada por el INEN, no guardaba correspondencia arquitecténica con

los objetivos funcionales de un Hospital Materno Infantil como es el HONADOMANI San
Bartolomé. Ello ha conllevado que desde entances se realicen innumerables acciones
de adecuacion y mejoramiento de ambientes, procurando un funcionamiento lo mas
adecuado posible en estos 25 afios que el HONADOMANI San Bartolomé ocupa estas
instalaciones.La infraestructura actual del HONADOMANI San Bartolomé consta de Un
edificio principal ubicado en Av. Alfonso Ugarte N °825 del distrito de Lima cercado,
provincia y departamento de Lima, con un area total de terreno es 4,501.48 m2y presenta
un area construida de 12,661.75 m2.

Este edificio tiene 3 bloques. El Bloque Principal y originalmente construido, tiene 5 niveles
y sotano. Los otros 2 blogues existentes, cuentan con 3 niveles y sotano. Entre los
servicios que encontramos en este edificio se encuentran:

Por el frente con la Av. Alfonso Ugarte cuadra 8, con una cota de 61.50 metros lineales.
Por el lado derecho el Jr. Chota, con una cota de 94.79 metros lineales.

v Por el lado izquierdo el Pasaje Pefialoza con dos cotas de 66.15 metros lineales.

v Por el fondo con el Pasaje Pefialoza con dos cuotas de 15.20 y 8.25 metros lineales y con
propiedad de terceros con dos cuotas de 36.73 y 4.08 metros lineales.

« Este edificio tiene 3 bloques: El bloque principal y originalmente construido tiene 5 niveles
y sotano. Los otros 2 bloques existentes, cuentan con 3 niveles y sétano. Entre los
servicios que encontramos en este edificio se encuentran:

v Sétano: Donde se encuentran los servicios de Emergencia Pediatrica y Ginecologia,
Caldero, Servicios Generales, Nutricion Costura y Lavanderia.

v Primer Piso: Hall de ingreso principal, consultorios externos, de Gineco-Obstetricia y de
Pediatria, Farmacia Banco de Sangre, Direccion Administrativa del hospital, Oficinas
Administrativas de Economia, Jefatura de Servicios Generales, Logistica.

v Segundo Piso: Area de cirugia neonatal y pediatrica, unidad de centro obstétrico y la
unidad de centro quirargico.

v Tercer Piso: Las unidades de cuidados intensivos (UCI y UTI), Pediatria. Suministros.

v Cuarto Piso: (Solo en el blogue ubicado al frente de la Av. Alfonso Ugarte) Servicio de
Hospitalizacién de Gineco-Obstetricia, la unidad de docencia e investigacion, Of. De
personal, servicio de psicologia, relaciones publicas, oficina de epidemiologia, Oficina de
Seguros, Oficina de Informatica, Comedor del cuerpo médico.

v Quinto Piso: (Solo en el bloque ubicado al frente de la Av. Alfonso Ugarte) Unidad de
Anatomia Patolégica y Residencia Médica.
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v Sexto Piso: (Solo en el blogue ubicado al frente de la Av. Alfonso Ugarte) cuarto de
maquinas de ascensores deposito y azotea.

« Elterreno anexo del Hospital (en una manzana diferente) ubicado en el Jr. Chota s/n, con
un area total de terreno es 1,448.90 m2 y presenta un area construida de 957.24m. Los
linderos de este local son:

v Por el frente con el Jr. Chota, con una cota de 43.60 metros lineales.

Por el lado derecho con propiedad de terceros, con una cota de 33,42 metros lineales.

v Por el lado izquierdo con la Av. Alfonso Ugarte cuadra 8, con una cota de 32.80 metros
lineales.

'\

o Este local tiene dos niveles entre los que encontramos: consultorios externos de
crecimiento y desarrollo, medicina fisica y rehabilitacion, nefrologia neonatologia, bronco
pulmonares, MAMIS, profilaxis, estimulacion temprana, algunas areas administrativas
como la Oficina de Control Interno, un auditorio y el servicio de cuna para los trabajadores
de la Institucion. La parte no techada del terreno es utilizada como playa de
estacionamiento.

ESTRUCTURA FiSICA - HSB

Edificio principal 4,501.48 12,661.75
Terreno anexo (frente) 1,448.90 957.24

"g CONSOLIDADO DE AREAS ASIGNADAS SEGUN DEPARTAMENTOS

Departamento de Pediatria 1.201.97
Departamento de Anestesiologia y Centro Quirlrgico 849.43
| Departamento de Emergencia 799.71
Y Cuidados Criticos
Departamento de Apoyo al Tratamiento — Odontoestomatologia 67.40
Departamento de Ayuda al Diagnostico 730.08
Departamento de Cirugia Pediatrica 746.58
Departamento de Gineco — Obstetricia 2,080.58
Departamento de Apoyo al Tratamiento 768.88

Fuente: “Plan Operativo 2007 — Declaracién Juradas del Impuesto Predial 2004 -
Municipal Metropolitana Lima”

#
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9. DISTRIBUCION FUNCIONAL DE LA INFRAESTRUCTURA

» SOTANO

CION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA
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Fuente: Elaboracion ISH
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» NIVEL 2

Fuente: Elaboracion

Fuente: Elaboracion ISH

—_— e —
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Pagina 27




DOCUMENTO TECNICO LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA

INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DE ﬁ TABLECIMIENTOS DE SALUD

» NIVEL 4
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» BLOQUE ANEXO COCHERA 1ER NIVEL
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Las UPSS se agrupan en:

Unidades Productoras de Servicios de Salud de Atencién Directa, donde se realizan las
prestaciones finales a los usuarios.

Unidades Productoras de Servicios de Salud de Atencién de Soporte, donde se realizan las
prestaciones que coadyuvan al diagnéstico y tratamiento de los problemas clinicos quirurgicos de
usuarios que acuden a las UPSS de atencion Directa.

Tabla N° 14: Tipos de UPSS- HONADOMANI San Bartolomé
UPSS ATENCION DE

UPPS ATENCION DIRECTA SOPORTE
Consulta externa Patologia Clinica
Hospitalizacién Anatomia Patologica
Enfermeria Medicina de Rehabilitacion
Centro Quirurgico Central de Esterilizacién
Centro Obstétrico Diagnosticos por Imagenes
Unidad de Cuidados Intensivos Farmacia

Nutricién y Dietética

Fuente: Plan de Respuesta Frente a Emergencias y Desastres.

Oficina de Servicios
Generales y Mantenimiento
|

y #2;‘:;‘:;;?:;‘32 Unidad Funcional
. Infraestructura
omedicos Infraestructura a Sistemas y

Fisica

« El Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartalomeé en la actualidad cuenta con personal
profesional de las especialidades de: 03 Ingenieros Electronicos, 02 Ingenieros Civiles, 01
Ingeniero Mecanico, 01 Ingeniero Electromecanico, 01 Ingeniero Electricista y 01 Arguitecto,
01 Bachiller en Arquitectura, 01 Bachiller en Ingenieria Civil asi mismo.

Cuenta con personal técnicos y auxiliares en las diferentes especialidades en las areas de:
mecanica, carpinteria, electricidad y gasfiteria en la modalidad de nombrados y contratados
bajo la modalidad de Contrato Administrativo por Servicios (CAS), quienes se encargan del
mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura, mobiliario, equipos y ambulancias
y otros vehiculos, asi como mantener la operatividad de los equipos, sistemas e instalaciones
del Hospital, de igual forma son los encargados de lograr que los pacientes y el personal,
cuenten con los servicios auxiliares generales de apoyo para la atencién en consulta externa,
hospitalizacion y emergencia.

.
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o« EI HONADOMANI San Bartolomé cuenta con un Oficina de Servicios Generales Y

Mantenimiento, 01 almacén de mantenimiento, 01 taller de Mecanica, 01 taller de Carpinteria

N y 01 Taller de Mantenimiento de Equipos Biomédicos que esta a cargo de contrato por

Terceros; pese a que no se cuenta con otros talleres, se cuenta con herramientas e

instrumentos de medicién en todas las areas como Electricidad, Gasfiteria/Albanileria,

. Carpinteria, Pintura, Equipos Biomédicos, a excepcién del area de Mecanica que no contamos
con un tecle y una gata hidraulica

» El Hospital cuenta con sistemas de informacién y procesamiento de datos en el cual se
encuentra el registro histérico actualizado de cada uno de los equipos, mobiliarios y vehiculos,
asi como los formatos de drdenes de trabajo para la gestion de mantenimiento (OTM), de igual
forma solo se cuenta con las fichas técnicas actualizadas del mantenimiento y vehiculos
excepto mobiliario cuya informacién es reportada trimestralmente, el Plan de Mantenimiento
de Infraestructura y el equipamiento se encuentra gn tramite de aprobacion y en cuanto a las

medidas de seguridad ocupacional en mantenimiento se cuenta con todos los medios de
seguridad ocupacional que el personal de mantenimiento viene aplicando a excepcion del
chaleco fosforescente que se implementara proximamente.

11. ESTADO FiSICO Y FUNCIONAL DE LA INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO.

La actual Infraestructura del establecimiento HONADOMANI San Bartolomé tiene una
antigiedad de més de 83 afios de construida, considerando que desde 1940 a través del
tiempo ha recibido diversos nombres y a la vez ha sido remodelada y ampliada, hasta
que en Julio de 1988 se trasladé el Hospital San Bartolomé que hoy ocupa en la
actualidad, siendo en 1993 en la cual se determina reconocer como Hospital Nacional
Docente Madre Nifios San Bartolomé. La estructura fisica consta de un solo blogue, ha
experimentado las ampliaciones promoviendo un crecimiento vertical y en parte de la
insuficiente capacidad funcional a la necesidad de llegar a contar con un terreno anexo
para cubrir los requerimientos del establecimiento de salud.

El HONADOMANI San Bartolomé tiene programado realizar 11 actividades de
mantenimiento a la infraestructura, los cuales tienen opinién favorable se detalla en
B mantenimiento correctivos (11) de Infraestructura por S/ 290,760.00.

< 00CE
) ,,-..p“p.\_ DOCE

M:}z COMPONENTE PARA MANTENIMIENTO A INFRAESTRUCTURA:
Nt |2

Mantenimiento Correctivo de Infraestructura

\e\ipap & JJTF?O . PREVENTIVO CORRECTIVO TOTAL
- SRTORA N° MONTO N° MONTO N° MONTO
149
HOSP. SAN '""aes:'“"t”’ 00 S/.0.00 11 | s/.290,760.00 | 11 | $S/.290,760.00
- BARTOLOME
TOTAL,
Phe: o g 00 $/.0.00 11 | S/.290,760.00 | 11 | S/. 290,760.00

e e e et e —
Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento Pégina 31



DOCUMENTO TECNICO LINEAMIENTOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE MANTENIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DE ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

13. DIMENSIONAMIENTO DE LAS NECESIDADES DE MANTENIMIENTO Y EL PRESUPUESTO

e El presente plan de mantenimiento ha sido elaborado teniendo en cuenta las necesidades
principales de nuestro Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, para ello, luego
de la metodologia explicada y formatos adecuados, se ha determinado para la implementacion
en las lineas de intervencién es de acuerdo al siguiente detalle:

Lineas de Intervencion de Mantenimiento Correctivo a Infraestructura y Recursos

Humanos
N LINEAS DE
INTERVENCION COMPONENTE COSTO
= Linea de Intervencion 1 | Mantenimiento de Infraestructura S/. 290,760.00
I TOTAL S/. 290,760.00

El monto total para la implementacion de las lineas de intervencion y cumplimiento del(os)
ograma(s) de mantenimiento, metas fisicas y financieras del presente Plan es de S/ 290,760.00
s, el cual se incluira dentro del Plan Operativo Institucional — POI, como un documento de
Estion que permita una adecuada ejecucion del gasto.

3 E IMPLEMENTACION DE LAS UNIDADES U OFICINAS DE MANTENIMIENTO DE
Sonp s INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

e« El HONADOMANI San Bartolomé cuenta con una Oficina de Servicios Generales y
Mantenimiento segiin Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF) aprobado con RD N°
884-2003/SA/DM de fecha 04/08/2003 y que en la actualidad se encuentra en Evaluacion para
| aprobacién en el MINSA.

S JEFEDELEQUPO O
Q I)Ecou HO

%’ 11. FUNCIONES DE LA UNIDAD ORGANICA

v Lograr el mantenimiento correctivo de la Infraestructura del Hospital.

v Lograr mantener la operatividad las instalaciones para el buen funcionamiento de los
equipos del Hospital.

v Lograr la seguridad fisica del personal, asi como la de material, instalaciones y equipos
del Hospital.

v Lograr que se establezca en la unidad organica y en el ambito de su competencia y
objetivos funcionales, el control interno previo, simultaneo y posterior.

v Elaborar el Plan Multianual de Mantenimiento de la Infraestructura y el Equipamiento de
los establecimientos de salud a su cargo y disponer el cumplimiento del mismo.

v Supervisar la ejecucion de los planes multianuales de las unidades organicas y del plan
multianual de mantenimiento del Hospital.

v Asistir técnicamente a las Unidades organicas el cumplimiento del mantenimiento de la
infraestructura y Equipamiento del Hospital.

v Monitorear el Sistema de Informacién de Mantenimiento de la Unidades organicas y tomar
acciones necesarias para su correcto cumplimiento.

N 555
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I.2. RECURSOS HUMANOS

e La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento del HONADOMANI San Bartolomé no
cuenta con personal profesional, técnico y auxiliar para los Talleres de: Pintura, Electricidad y
Gasfiteria debidamente equipadas para el mantenimiento de infraestructura y mantenimiento
del Hospital y para ello requiere contar con los recursos humanos siguientes:

RECURSOS HUMANOS

RSOS HUMANOS
: OME o ' NECESARIOS
Oficina de Serwcms Generales y 02 Ing Civiles
Mantenimiento 01 Arquitecto.
e Taller de Pintura | 01 Ing. Electricista
(Acondicionamiento, escritorio, | 01 Ing. Mecanico
CPU, Sillas, estante, otros) 01 [ng. Electromecanico
e Taller de Electricidad | 03 Ing. Electrénicos
(Acondicionamiento, escritorio, | 01 Bach. Arquitectura
CPU, Sillas, estante, otros) 01 Bach. Ing. Civil
e Taller de Gasfiteria | Personal Técnico en las
(Acondicionamiento, ~ escritorio, | €specialidades de: Mecanica,
CPU, Sillas, estante, otros) Electricista, Civil, Electronica y
Sanitario acuerdo a las
necesidades del HONADOMANI
San Bartolome

1.3. FUNCIONES DE LOS PROFESIONALES DE LA UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE
LA GESTION DE MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DEL

HOSPITAL

v Supervisar el cumplimiento del Plan Multianual de Mantenimiento de las unidades
organicas, de acuerdo a su especialidad

v Gestionar el financiamiento para el mantenimiento de las diferentes unidades organicas.

v Procesar y analizar la informacion del Sistema de Informacion de Mantenimiento de las

Unidades organicas del Hospital.

Monitorear los procedimientos de mantenimiento empleando los instrumentos: Formatos

de registro descritos en el Anexo 06

. CENTRO DE DOCUMENTACION TECNICA

La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento responsable del mantenimiento de
infraestructura y equipamiento del Hospital, debera implementar un Centro de
Documentacién Técnica que incluya:

Planes de mantenimiento del Hospital.

Manuales de operacién y mantenimiento del mantenimiento en general del Hospital.
Planos del mantenimiento y de las instalaciones, diagramas eléctricos, mecanicos,
electronicos, software de operacion, calibracion y autodiagnéstico del Hospital.

v Planos de la infraestructura: Arquitectura, estructuras e instalaciones en general del
Hospital.

B
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Los planos deberan encontrarse en medio fisico y digital y deben actualizarse cada vez
que se realicen adecuaciones o modificaciones. Archivos de la informacién sobre
mantenimiento en medio fisico y electrénico, debidamente ordenada por afios y por cada
unidad organica. Especificaciones y expedientes técnicos de mantenimiento ejecutados,
Documentos digitalizados en medio magnética por el Hospital.

I.5. SISTEMA DE INFORMACION

La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento responsable de la gestion de
mantenimiento de Infraestructura y Equipamiento del hospital debera implementar un
Sistema de Informacién de Mantenimiento, como parte del sistema integral enlazado con
el nivel central y local que consolide informacion de las unidades ejecutoras de su ambito.

La implementacién del Sistema de Informacién de Mantenimiento, lo realizara
progresivamente conforme la disponibilidad-del soporte informatico y conectividad a
internet.

- 1.6 PROGRAMA DE CAPACITACION

La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento responsable de la gestion de
mantenimiento de infraestructura y mantenimiento del Hospital, debera elaborar
anualmente el programa de capacitacion en el marco de la Directiva para la elaboracion
del “Plan de Desarrollo de las Personas al Servicios del Estado” aprobado mediante
Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR/PE, para el personal
profesional y técnico de mantenimiento de las unidades ejecutoras en base a sus
necesidades a fin de optimizar las competencias del recurso humano.

INFRAESTRUCTURA PARA LA UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA GESTION

INFRAESTRUCTURA, EQUIPAMIENTO Y MANTENIMIENTO.

Q DECO! <
j‘ﬂ:‘ m uﬁé’é’g
g JF LD

CHREC A e

Debe tener como minimo lo siguiente:

1 Ambiente para jefatura.

1 Ambiente para Servicios Higiénicos.

1 Ambiente para equipo técnico, de ser el caso.
1 Ambiente para almacén.

1 Ambiente para centro de documentacion.

Ambientes para talleres.
Equipos informéaticos segun disefio del Sistema de Informacion de mantenimiento

Mobiliario para cada uno del personal y segun se requiera.

Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento responsable de la gestiéon de mantenimiento
infraestructura y mantenimiento el Hospital, en caso de optar por realizar el mantenimiento con
‘Bersonal propio, debe contar con Talleres y un Banco de Herramientas para los trabajos de
mantenimiento en los talleres y actividades de rutina en los ambientes del Hospital, con: equipos

y herramientas, asi como con instrumentos de medicién para las acciones de mantenimiento,

N°1.

inventariadas con los procedimientos adecuados. Los|recursos minimos se indican en el Anexo

o B, Y e S
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v En caso de ejecutar los trabajos de mantenimiento por servicios de terceros, se
debera exigir dicha implementacién minima a los contratistas, de acuerdo al tipo
de servicio que se contrate.

Con la finalidad de garantizar los resultados en |a prestacion de servicios de salud estas empresas
deberan contar con las CERTIFICACIONES METROLOGICAS respectivas, emitidas por el
INDECOPI, que es la Unica entidad en el pais autorizada mediante Decreto Supremo No 024-93

ITINCI.

SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LA EJECUCION DEL PLAN MULTIANUAL DE
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA Y EL EQUIPAMIENTO DE LOS
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD.

Informes de Gestion de Mantenimiento

La Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento responsable de la gestion de mantenimiento
de infraestructura y equipamiento del Hospital, debera emitir informes trimestrales con las metas
logradas en el marco del Plan Multianual de Mantenimiento de la Infraestructura y Equipamiento,
los mismos que deberan remitir a la maxima autoridad de la entidad.

El HONADOMANI San Bartolomé debera proporcionar mensualmente informacion sobre los
avances del Plan Multianual de Mantenimiento al Observatorio Nacional de Infraestructura y
Equipamiento de los Establecimientos de Salud, en merito a lo establecido en el articulo 6° del
ecreto Legislativo N® 1155.

ismo, y como un mecanismo de transparencia EI HONADOMANI San Bartolome debera
mar al Observatorio Nacional de Infraestructura, Mantenimiento y Equipamiento de
blecimientos de salud, todas las compras de equipos médicos realizadas.

e  — . _______________
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MINISTERIO DE SALUD

-actividades v proyectos y gue ifie
compuesta por las categorias presu___._\_

Visto, el Expediente .N“ DGO 02024000024
p0D0527-2024-DGOS-MINSA  de- '
Memorandum N° - DOQ0762:202
Planeamiento, Presupuesto:y: Mode
MINSA emitida por fa Oficina Geners

CONSIRERANDO:

Que, en el marco del P
Nacional de Presupuesto Public
para el Afio Fiscal 2024, se expidia ) [
de. diciembre de 2023, que apru
Fiscal 2024 dei Pliego 011. Miniis

Que, el articulo 45 del 0
Nacional de Presuplesto Plblico,
presupuesiarios contenides en To
madificados . durante el e_;_e_r_c_:
procedimiento establecido an el
Ejecucion Presupuestana del. T
Modgificaciones en el Nivel institu

Que, conforme a fo establem
Primera Disposicion Complemeniariz
por la Resolucion Directora! !
diversos articulos del Decréto, Leg
0024-2022-EF/50.G1, para efect )
que efgctuan dentro de!l marco d
articulo-40 de} Texto Unlco G}
Prasupuesto, aprobado por De
28411);

Que, el numeral 40.1 del
modificaciones presupuestarias. |
marco del Présupuesto institué
que varien ios creditos presupuesta

durante el afo fiscal,

iue. contigne el Memiorandum N°
..de. Operaciones eh Salud, &l
.por la Oficing Gereral de
" rmativa N* D000333-2024- OGAJ=

ecreto: Legislativo del Sistema
Presupuesto del Sector Publico
:N° 1157-2023/MINSA, de fecha 27
onal de Apertura. (P!A) para el Ao

), Decreto Legislativo del -Sistema
ftos. y finalidades de los créditos
ector Publico solo podran ser
€ los limites y con arreglo al
. Presupuestarias, del Capitulo |
de la referida nerma, mediante
Nivel Funcional y Programatico,

isposicion Complementaria Final v &
Becreto Legisiativo 1440, asi como.
pone la entrada en vigencia de

_por la Resolucion Directoral N°
&l nivel funcional y programatico
i vigente, resulta de aplicacion el
General del Sistema Nacional de
EF (en adelante, TUO de la Ley N°

gy N° 28411 establece que sen:
atico que se efectian dentro del
2$ habilitaciones y las anulaciones
Presupuesto Institucional para las.
‘estructura funcional programatica

] '_ ten visualizar ios propositos.a lograr




L OUIROZ

Que, asimismo, el numeral 40.2 del precitade articulo dispone que las modificaciones
presupuestarlas én el nivel FunCIonaI Programahco son aprobadas mediante Resolucién del
Titular. a ‘propuesta de fa Oficina dé Présupuesto o de la que haga sus veces en g Entidad,
pliciendo el Titular delegar dicha facultad de aprobacion, a través de dispasicion expresa;

Que, e/ numeral 45.3 del articulo 45 de a Ley N” 31853, Ley de Presupuesta del Sectar
Piblico para el Afio Fiscal 2024, disponie.que, en-€l Presupuesto del Sector PUblico para el Afic
Fiscal 2024, se han asignado recursas hasta por la suma de S/ 42 041 515,00 (CUARENTA Y
DOS’ M1L_LONES CUARENTA Y LN MIL QUINIENTOS QUINCE Y 006/100 SOLES). por la
fuente de financiamiento Recursos Ordinarios, efi el presupugsto institucionat del Ministerio de

Salud, para financiar acciones vincutadas al mantenimiento preventivo y corrective del

equipamiento e infraestructura de los establecimientos de-salud a nivel nacional;

Que, mediants: Memorandum N° DO00527-2024-DGOS-MINSA la Direccidn General de
Operaciones en Salud remite la Nota Inforfnativa N° D000585-2024-DBOS-DIEM-MINSA, que
adjunita el Informe N* 041-2024-UFM-DIEM-DGOS/MINSA, a través del cual la Direccion de
Equipamientc y Mantenimiento detalla la distribucién presupuestal para financiar el
mantenimiento prevéntivo y correctivo  del equipamiento e infraestructura de  los

estableécimientos dé salud- dé Lima Metropolitana, en el marco de 1o dispuesto en el numeral

45 3 delarticulo 45 de fa Ley N° 31853;

‘Que; mediante Memorandum N° DO0G762-2024- OGPF’M MINSA la Oficina General de’
Planeamiento, Presupuesto y Madernizacion remite y suscribe el informe ‘N°¢ D000 75-2024-
OGPPM-OP- M1NSA de ia Oficina de Presupuesto, a traveés del cual considera procedente
proponer una modificacion presupuestaria en el nivel funcional y programatice entre Unidades
Ejecutoras. del Pliedo 011. Ministerio de Salud, hasta por la suyma de S/ 42 041 515,00
(CUARENTA Y DOS M[LLONES CUARENTA Y UN MIL QUINIENTOS QUINCE Y 00/100
SOLES), por la fuente: de financiamiento Recursos Ordinarios, en el presupuesto institucional
det Ministerio de Salud, a favor de Unidades Ejecutoras del Pliege 011, Ministerio de Salud.
para:financiar acciones v:nculadas al mantenimiento preventwo y correctivo del-equipamiento e
infragstructura de los establecimientos de salud a nivel nacional, en el marce de lo establecido

‘en el numeral 45.3 del articulo 45 de la Ley N>31953;

Que, el mmso i} det literal 2) del numeral 24.1 del articulo 24 de la Directiva N 0001-
2024-EF/50.01 “Directiva para la Ejecucién Presupuestaria’, aprobada por la Resoclucion
Diregtoral N® 0008-2024-EF/50,01, establece gque las modificacienes presupuestdnias .en el
nivel funcional programatico se su;etan al Modelo N° 4/GN de fa precitada Directiva;

Que, mediante el literal a) det numeral 2.1 del articulo 2 de la Resolucion Ministériai N
001-2024/MINSA; se delega en elfla Secretario/a General durante &l Ano Fiscal 2024, Ia
facultad de aprobar yto formalizar las modificaciones presupuestarias en el Nivel Funcmnal
Programatico que correspondan a! Titular del Pliege 011, Ministerio de Salud, prewo informe
favorable.de la Oficina General de Planeamiento, Presupuesto y Modermzamon 0 quien haga
sis.veces;

Con el visado de la Direccion General de Operaciongs ern Salud, de.fa Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto y Madernizacion, de. la-Oficina General de. Asesoria Juridica.y
del Despacho Viceministerial de Prestaciones y Aseguramientoen Salud: v,

De conformidad con la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para &
Afg Fiscal 2024; el Decreto Legisiativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sisternd Nacional de
Presupuesto: Plblico; el articulo 40 del Texto Unico ‘Ordenado de la Ley N°® 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Prasupuesto, aprobado cen Decreto Supremo N° 304- 20‘12--
EF: 1a Directiva N° 0001-2024-EF/50.01, “Directiva para & Ejecuciéon Presupuestaria’,
aprobada con Resolugién. Directoral N° 0009- 2024-EF/50:01, y, el Decreto Legislativo N°
1161, Ley de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, y sus modificatarias;



MINISTERIO DE SALUD

'SE RESUELVE:

Articule 1.- Autorizar < uns
programatico, en él F'resupues
Fiscal®2024, hasta por
CUARENTA. Y UN MIL QL
Finapciamiento 1. Recursas Or
presente Resolucian Secretaria

Resolucion Secretana! '

Artlculo J.- Los recurs

Articulo 4.- Las modific
. convalidan actos, acciones 0.g
2N _Salud qua no se cifiah.a fa.narm

'rtlculo 5 Remlti
dias de aprebada a la Direccion Ge

di f'caclon P

NoB3:2024 1

. ot 3

puestaria en el nivel funcional
.- Miriisterio. de. Salud para el Ano
WARENTA Y DOS MILLONES
00 SOLES), por la Fuente de
xo que forma parte integrante de &

upuesto'y Modernizacién a través
de Salud, instruye a las Unidades
ndientes “Notas para Modificacion
g:;lodispuests en fa presente

warco de la presente Resolucion

a fines distintos para los cuales son

resente reseiucion no autorizan ni
titoras del Pliego 011. Mlmsterlo de

retarial, dentro dé los ¢inco (05)

35lico. del Ministério de Ecohomiay




UNIDAD EJECUTORA

025. HOSPITAL DE APCYD
OEPARTAMENTAL MARIA
AUXILIADORA

CATEGORIA FRESUPUESTAL

4002 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAM EMN PRCOUCTOS

PRODUCTO

39995538 SIN

5005467 MANTENIMIENTO PARA ECUIPAMIENTD
E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

CLASIFICADOR

23247 1MACUINARIAS Y
EQUIPOS

GENERICA DE

\GASTQ 2.3 BIENES

025, HOSPITAL DE APCYC
CEPARTAMENTAL MARIA
AUXILIADCRA

027 HOSPITAL NACIOMAL
ARZCBISPO LOAYZA

(029 HOSPITAL DE APOYQ SANTA
ROSA

030. HGSPITAL DE EMERGENCIAS
CASIMIROULLOA

031, HOSPITAL DE EMERGENCIAS
PEDIATRICAS

032, HOSPITAL NACIONAL YICTOR
LARCO HERRERA

033 HOSPITAL NACIONAL DCCENTE
MADRE NIFIC - SAN 8ARTCLOME

E007 ASIGNACICNES
PRESUPUESTARIAS CUE NO

RESULTAN EN PRCDUCTECS
& 025, HOSPITAL DE APOYO DEPARTAMENTAL MARIA AUXILIADORA

2002 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

G002 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS CUE N
RESULTAM EN PRODLCTOS

9002 ASIGNACIONES
FRESUPUESTARIAS CQUE NG
RESULTAN EN PROCUCTOS

027 HOSPITAL NACIONAL ARZOBISPO LOAYZA

JE5588 SiM

PRCOUCTO

SOOS4ST MANTENIMIENTO PARA S2UPHLIENTO
E |INFRAESTRUCTURA HCSPITALARIA

SOOS4E7 MANTENIMIENTO PARA ECUIPAMIENTC
EINFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

029. HOSPITAL DE APOYQ SANTA ROSA

S00S48T MANTEMIMIENTO PaRA ECUIPALIENTO
E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

030. HOSPITAL DE EMERGENCIAS CASIMIRG ULLOA.

5002 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAM EN PRCDUCTOS

0312 HOSPITAL DEEMERGENCIAS PEDIATRICAS =

G002 ASIGNACIONES
PRESUPLESTARIAS QUE NG
RESULTAN EN PRCCUCTCS

G002 ASIGNACICNES
FRESUFUESTARIAS CUE NO
RESULTAN EN PRODUCTCS

032/ HOSPITAL

29080,
PRCOUCTO

3999925 5IN
FRODUCTO

3549099, 5IN

PROOUCTO

NACIONAL VICTOR LARCO HERRERA'

S005467 MANTENIBMIENTO PARA EQUIPAMIENTO
E INFRAESTRUCTURA HOSFITALARIA

S005467 MANTENIMIENTO PARA EQUIRANIENTO
E {NFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

5005467 MANTEMMIENTC PARA ZOUIRAMIENTD
£ INFRAESTRUCTURA HOSPITALARLA

5005467 WMANTENIMIENTO PARA EQUIPAIMIENTOIZ 32421 DEE
E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA CRICIMAS

TR

EDIFICACIONES

STRUCTURAS

m m

23247 | MACUINARIAS Y
EQUIFOS

T2z st

4237 208

5337907

2BB.G00

288,000

148,000

87 €8

(387,258

148,000 5

033, HOSPITAL NACICNAL DCCENTE
TIADRE MIRG - SAN BARTCLIME

A002, ASGHACICHES
PRESUPLESTARIAS CUE NC
RESULTAN EN PRCDUCTOS

5002 ASIGNACIONES

L 033 HOSPITAL NACIO

JogegRa SiN
PROCLCTS

E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

SO0S4ET MANTENIMIENTO PARA SQUIPALIE NTG1
i

038 HOSPITAL CARLOS LANFRANCO | L oy pmeramiae (e wn |905908 5005467 i 2
PRESUPUESTARIAS QUE NO i ; 1,904 458

LA ROCUCTO = INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

LAHOZ RESULTAM £ PRODUCTCS PRODUCTD .EIN ESTHUCTURA HOSAITAL:

036, HCSPITAL CARLOS LANFRANCE
LAHOZ

042, HOSPITAL "JOSE AGURTO
TELLO DE CHOSBICA

049 HOSPITAL SAN JUAN DE
LURIGAMCHO

G002 ASIGNACICNES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EM PRODUCTOS
036
9002 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

04 DSP

G002 ASIGHACICNES
PRESUPUESTARIAS CUE NC
RESULTAM EM PROOUCTOS

3823500 5N
PRCOUCTO

3990099 5N
PRODUCTC

J99e0ga SIN
PRODUCTO

5005457 MA

NFRAESTRLOTURA HOSPITALARIA
HA () A ()

5005467 MANTENIMIEMTO PARA EQUIPAMIENTD
E INCRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

5005467 MANTENINIENTO PARA EQUIPALIENTD
E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

OFICINAS Y ESTRUCTURAS

23247 1 MADUINARIAS ¥
EQUIPCS

UIMNARIAS Y

80,000

049, HOEPITAL SAN JUAN DE
LURIGANCHO

9002 ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
E3ULTAN EN PRCOUCTOS

3002, ASIGNAGIONES

3992690, SN
FRODUCTO

43, HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO | ¢

3599899, 3IN

SO0S4BT MIANTENIMIENTO PARA EQUIPALKENTC
E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

5005467 MANTEMIMIENTGC PARA EQUIPAMIENTO

23242 1.DE EDIFICACIONES
CFRICINAS Y ESTRUCTURAS

23247 1MACUINARIAS Y

140. HOSPITAL DE HUAYCAN PRESUFUESTARIAS CUE NO i 236,141
RODUCTO NFRAESTRUCTURA PITALARIA QUIRT
RESULTAN EN PRODUCTOS PN N hes EQuIPOS
9002 ASIGNACIONES N ¥ g
3999583 SN S005467 MANTENIMIENTO PARA ECUIPAMMENTO[2.3.2.4 2 1.DE EDIF CACIONES. i
140, HOSPITAL DE HUAYCAN PRESUPUESTARIAS GUE NO i . 2 e 540,076
PRODU: INFRAESTRUC AHOSPITALARIA OFICINAS ¥ ESTRUCTURAS
RESULTAN EN PRODUCTOS e TURAHCISRE BETRUGTUR:
4l Uar s L
9 G
142 HOSPITAL DE EMERGENCIAS ;Eaﬂjstiﬁggg\gfssmﬁ N0 Jogeseg SN 5005467 MANTENIMIENTO PARA EQUIPARIENTD| 2222 71 MAOUINARIAS Y g0 500
= L b : i ol 00 000
ViLLA EL SALVADCR RESULTAN EN PRODUCTOS PRODUCTO E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA QUIPCS
U5F 1 MEH F ] M LU 00800
1‘:?;':535;%’;%2;55? . iaféﬁﬁs;%g&gsauu " 10000008 |5005457 MANTENIIENTO PARA EQUIRAMIENTO2.0.2.4 2.1.DE EDIFICACIONES -
baiht it . o PRODL EINFRAESTRUC HOSPITALARIA FICINAS Y ESTRUCTURA! sl bl
CENTRO RESULTAN EN PRODLCTOS C10 INFRAESTRUCTUBAHUBR! CFICINAS YESTHICTUAS
DIR 0 RED [ 1. D A CENITRU 1
144 DIRECCION OE RECES gaﬂﬂés:f;ﬁ:;.rc;g:sssﬁuE N 1959503 SIN £005467 MANTEMIMIENTO PARA EQUIPARNENTO|2.3.2.4 7.1 MAULINARIAS Y 02 301
INTEGRADA y WA = by P T 1 JCTURA HOSPIT, ECUIPCS
NTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE RESULTAN EN PRODUCTOS RODUCTO E INFRAESTRUCTUI PITALARIA FG.
| [} e
144. DIRECCION DE REDES ;?:SZ%S?;‘E;TAE;CUE NO 3095389 5iM COOS4ET MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTD|2.3.2.4.2.1.0E EDIFICACIONES, s 086
INTEGRADAS GE SALUD LiMA NORTE] ; PRODUCTO E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA OFICINAS f ESTRUCTURAS o

145. DIRECCION DE REDES
INTEGRADAS DE SALUD LINA SUR

RESULTAN EN PROCUCTOS

144. DIRECCION DE

6002 ASIGMACICNES
PRESUPUESTARIAS QUE NO

3999995, 5IN
PRODUCTC

REDES INTEGRADAS DE SALUD LIMA NORTE

5005467 MANTENIMIENTO PARA EQUIPAMIENTO
E INFRAESTRUCTURA HOSPITALARIA

212471 MAQUINARIAS Y
EQUIPOS

733,500

MN EN PRODUCTOS
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CENTE MADRE NINO - SAN BARTOLOME

DDELA
INFRAESTRU

CTURAA

INTERVENIR
{EN ARIDS)

a £ : =

ON DEL.
DE CULTURA.

51/ NOD

N°DE

DEL MINISTERIO
DE CULTURA

OBSERVACIONES
DGOS-DIEM-UFM

DBSERVACIONE |

geneia e linea de

1939
(B3 ahos de
antighedad)

CORRECTIVD

NO APLICA 7

HONADOMAN|
SAN BARTOLOME

INFORME TECNICO 03 -

OSGM 5B

2024

37,300.79

NO

OPINION FAVORABLE|

soliarion. incluye

1939
(83 ahos de
antigiedad]

CORRECTIVD

NO APLICA 8

O5GM
HONADOMANI
SAN BARTOLOME

INFCRME TECNICD 03 -
OSGM-HONADOMANI-58-
2024

39,472.97

NO

OFINION FAVORABLE

LAS ACTIVIDADES

DE
MANTEMMIENTD.
SE ENMARCARAN
CENTRO DE LAS

NORMAS
ESTABLECIDAS DE
[CONSERVACION DE

PATRIMOINIO
CULTURAL
INMUEBLE DEL
MINISTERAD DE
CULTURA
WIGENTES

ape melsming
e instalaciin de

1939
{83 afios de
antigoedad)

COARECTIVO

NOAPLICA 0

HONADOMAN|
SAN BARTOLOME

INFORME TECNICO 03 -
OSGM-HONADOMANI-SE
2024

25,437.94

NO

ML,

AREA LIBERADA -

OPINION FAVORABLE

LAS ACTIVIDADES

e
MANTEMMIENTC

NORMAS
ESTABLECIDAS DE
CONSERVACION DE

FATRIMONID
CULTURAL
INMUEBLE DEL
MINISTERY) DE
CULTURA
VIGENTES

1939
183 afos de
antighedad)

CORRECTIVO

NO APLICA b

INFORME TECNICO 03 -

SAN BARTOUOME

O5GM: 58
2024

38,963.43

OPINION FAVORABLE

™=
DE
MANTENIMENTD
BE ENMARCARAN
DENTRO DE LAS

NORMAS
ESTABLECIDAS D&

PATRIMONIO

4 RARTOLOME

raineaidatie.

e e scces #n

de agua
-2, Desmontaje

1939
183 afios de
antigiedad)

CORRECTIVO

NO APLICA T

HONADOMANI

INFORME TECNICD 03 -
DSGM-HONADOMANI-SB{
2024

35,151.02

LAS ACTIVIDWDES
DE
MANTENIMENTD
SE ENMARCARAN
DENTRD DE LAS

NORMAS.
ESTASLECIDAS DE

PATRIMONID
CULTURAL
INMUEBLE DEL
MINISTERII DE
CULTURA
VIGENTES

1539
(B3 afios de
antiglhedad)

CORRECTIVO

NO APLICA 4

HONADOMAN|
SAN BARTOLOME

INFORME 08 SHMS-
OSGM-HONADOMANI-SB+
2023

10,011.67

M.

AREA LIBERADA -

OPINION FAVORABLE

AT RCTIVATES
(3

1939
(83 afios de
antighedad)

CORRECTIVO

NO APUCA 4

INFORME 08 SHMS-
OSGM H 58

SAN BARTOLOME

2023

19,120.09

MC.

AREA LIBERADA -|

o de faken cieta

1539
{83 afios de
antighedad)

CORRECTIVO

NO APLICA ]

HONADOMAN|
SAN BARTOLOME

INFORME 08 SHMS-

2023

7216.77

AREA LIBERADA -

OPINION FAVORABLE

1939
(B3 afios de
antigiedad)

CORRECTIVG

NO APLICA 4

INFORME 08 SHMS-
OSGM-HC s

SAN BARTOLOME

2023

36,893.89

AREA LIBERADA -

OPINION FAVORABLE

ATAMIENTO DE

e carthn
10 inceidatie

1939
[B3 afios de
antigliedad)

CORRECTIVO

NO APUICA 4

INFORME 08 SHMS-
OSGM-HC 58

SAN BARTOLOME

2023

17,535.37

MC.

AREA LIBERADA -

OPINION FAVORABLE

wnciin

1939
(83 afios de
antigledad])

CORRECTIVD

NO APUCA 2

HOMADOMAN|

NOTA INFORMATIVA
N"233-2024-05GYM-OEA
HONADOMANI-SB

19,616.06

NO APLICA

IS

Nacjonal

RIO DE S
nte

LUD
adre Nifio

HON

MINIB?EHIE DE SALUD

OF,

AN BARTOLOME
LOGISTICA
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