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A Wbail  del2024
VISTO:
El Expediente NO 06504-24 que contiene el Informe Técnico N© 012-2024-ECyDRH-
OP-OEA-HONADOMANI-SB, de fecha 27 de abril del 2024; v,

- CONSIDERANDOQO: ‘ o
%ﬁ@;ﬂ\ Que, mediante el expediente del visto la servidora Yecenia Adelita, HIJAR
5/” r‘:i:";- SIFUENTES, Médico Asistente, quién labora en el Departamento de Gineco Obstetricia de la
@{%‘ion *V;é’ Institucion, solicita licencia para asistir al “*Congreso Mundial de Medicina Materno Fetal”
%ﬁ’j} evento a realizarse en la ciudad de Lisboa - PORTUGAL, a partir del 21 de junio al 02 de
" ‘ julio del 2024, incluido los dias de traslado;

I - Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1025, que aprueba las Normas de
Capacitacidén y Rendimiento para el Sector Piblico, establece que "La capacitacion en las
entidades publicas tiene como finalidad el desarrollo profesional, técnico y moral del personal
que conforma e/ 5ecfor publico; canmbuyendo a mejorar la calidad de los servicios br/ndados

\' institucionales y perm/te gue Jos beneficiarios se comprometen a transmitir los conocimientos
adqu1r/das a los demnds servidores de la Institucion™

Que, en el Decreto Supremo N© 009-2010-PCM, que aprueba.el Reglamento del
Decreto Legislativo N° 1025, en el gue se establece que Ias acciones de capacitacion buscan
el desarrollo profesional y técnico de las personas al servicio del Estado, asimimo, sefiala en
2X. su articulo 28° que "Las entidades publicas podran celebrar convenios interinstitucionales a fin
... de que las personas a su servicio tengan la posibilidad de realizar pasantias. Para tal efecto,
dicho personal continuars percibiendo sus remuneraciones, ingresos y demas beneficios que
otorga la entidad de origen”

Que, de acuerdo.a lo establecido en el articulo 11° del Decreto Supremo N© 047-2002-
PCM, que aprobd las normas reglamentarias sobre autorizacidn de viajes al exterior de
servidores y funcionarios publicos, "Los viajes al extranjero para concurrir a Asambleas,
Conferencias, Seminarios, Cursos de Capacitacion o que se realice por cualquier motivo,
siempre que no ocasionen ningun tipo de gasto al Estado seran autorizados medjante
acto resolutivo del Titular de /a Entidad’;

Que, mediante la Resolucion.de la Presidencia Ejecutiva N°© 141-2016-SERVIR-PE, se
formaliza la aprobacién de la Dlrec’tlva “Normas para la Gestién del Proceso de Capacitacion
en las entidades publicas”;

Que, seglin el Anexo 03 que se adjunta al expediente, el Jefe del Departamento de
Gineco Obstetricia y el Jefe del Servicio de Medicina Materno Fetal, describen la importancia
de dicho evento, porque permitird adquirir mayores conocimientos para mejorar las
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capacidades del personal profesional, en vista de la alta demanda de gestantes de alto riesgﬁé
que acuden a nuestra Institucion; -

Con la visacion del Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, del Jefe de la Oficina de
Personal y del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé;

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo N°005-90-PCM, Reglamento
del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones
del Sector PUblico, Resolucién Ministerial N° 884-2003-SA-DM que aprueba el Reglamento de
Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé”, v el
numeral 13.1 del articulo 13 de la Resolucidn Ministerial N© 001-2024/MINSA, aprobada con
fecha 03 de enero del 2024, donde se delega facultades a los Directores/as de las Direcciones
de Redes Integradas de Salud (DIRIS) de Lima Metropolitana, Institutos Nacionales
Especializadoes-y Hospitales del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

Ax:ticulo 1°,- CONCEDER licencia con goce de haber a la servidora Yecenia Adelita,
HIJAR SIFUENTES, Médico Asistente del Departamento de Gineco Obstetricia, para asistir
al “Congreso Mundial de Medicina Materno Fetal”, a realizarse en la Ciudad de Lisboa
- PORTUGAL, a partir del 30 de mayo al 01 de julio del 2024, incluido los dias de traslado.

Articulo 2°. — DISPONER que la citada profesional, en el articulo 1° de la presente
Resolucion, dentro de los quince (15) dias calendario siguientes de culminada la licencia, queda
obligada a presentar un informe detallado a su Jefaturs, asi ‘como realizar la réplica
correspondiente, bajo responsabilidad, caso contrario no podra hacer uso de otra licencia para
capacitacion. '

Articulo 3°;- PRECISAR que el cumplimiento de la presente Resolucién no irrogara gastos
al Estado, ni otorgaré derecho a exoneraciones o liberaciones de impuestos aduaneros de
ninguna clase o denominacion. ' A ‘ : :

Articulo 3°.- DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica, a traVé;s del responsable
del Portal de Transparencia de la Institucién, se encargue de la publicacion de la presente
Resolucion en la direccidn electrénica www.sanbartolome.gob.pe.

Registrese, comuniquese y archivese. -
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