PLAN DE ACCION

PLAN DE ACCION PARA LA IMPLEMENTACION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DE SERVICIO DE CONTROL POSTERIOR

Entidad: HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO - "SAN BARTOLOME
Numero del Informe de servicio de control 024-2024-2-4515-A0P, "Al pago de horas complementarias durante el Estado de Emergencia Sanitaria por el COVID- Fecha de Aprobacién del|os o5 2024
posterior: 19" Informe: o
Tipo de iclo de control St INFORME DE ACCION DE OFICIO POSTERIOR
rgano del Sistema Nacional de Control: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
Organo de Control Institucional
Titular de la entidad: M.C. ROCIO DE LAS MERCEDES LEON RODRIGUEZ
RECOMENDACION(ES) ORIENTADAS A MEJORAR LA GESTION DE LA ENTIDAD
N de i G Plazo para Organo o Unidad orgénica Documento con el cual se Funcionario responsable del 6rgano o unidad
) nica
Roc. Recomendacion implementacién de Ia dacién Modo de verificacién implnt:n::::;: responsable de Impl:mmm la l'slgm Iu::com:ndacl:::: :I org
i - i orgl DNI Nombres y Apellidos
La Oficina de Personal efectuara la difusion a todo el
personal del Reglamento Intemo de Servidores Civiles
del HONADOMANI-SB con énfasis en la obligatoriedad
del registro de ingresc y salida en los herarios MEMQORANDO N° 387-2024-
programados, asi como efectuara la capacitacion a los| Informe de la Oficina de Personal 30/11/2024 Oficina de Personal DG-098-UFII-HONADOMANI- | 42502311 Ing. CARLOS ALBERTO HURTADO
+ R CHANCOLLA
jefes de departamentos y servicios respecto al SB
importancia del oportuno y adecuado registro de la
Adoptar las acciones que correspondan, |Programacion de tumos y guardias del personal a su
en el marco de su competencia, a fin de  |cargo
aiander.o-Buperar et hechd oon indiclo de RECOMENDACIONES PARA EL INICIO DE LAS ACCIONES ADMINISTRATIVAS POR RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
1 imegularidad como resultado de la Accion
de Oficio Posterior, y de ser el casa, Funcionario resp ble del 6 o unidad
disponer el deslinde de responsabilidad Acciones concretas a ejecutar para la Plazo para Organo o Unidad orgénica Documento con el cual se i B
que correspondan. T 16n de la dacién Modo de verificacion Implementar la | responsable de implementar la | asigna la recomendacién al
recomendacion recomendacioén érgano o unidad organica DNI Nombres y Apellidos
La Secretaria Técnica de PAD efectuara Ila
precalificacién del hecho con indicic de iregularidad e A MEMORANDO N° 388-2024-
informard de manera sustentada la procedencia o o de| Mo de 1a Secretaria Técnica de 24/06/2025 Secretaria Técnica del PAD | DG-099-UFI-HONADOMANI- | 25848204 | APO8- ROSA MARLENE GRANDEZ
i Gl S s PAD DELGADO
la apertura del inicio del procedimiento administrativo SB
disciplinario
MINISTERIO TE SALUD
HOSPITAL NACION NTE MAGRE NINO . MINISTE IO Dl .Cﬁﬁ:ﬁi Nifio
des Leon Rodriéuez
_--ER“}HUR] ml:r' CHANCOL —
e sonal - . it V—;l
G. CARLDS AGBERT® HURTADO CHANCOLLA P N By O ELGARS
RESPONSABLE DEL MONITOREO DE LA IMPLEMENTACION DE LAS JEFE DE LA OFICINA DE PERSONAL i ",T Srin WWO
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