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Lima, 12 de marzo de 2024

VISTO:

El Informe N°071'-v2024 B SE; del descanso médico de la servidora

VASQUEZ GOMEZ, Guillermyg,

CONSIDERANDO:

& Mocermiza:
Jativa MC.Z276

Que, el Decreto Ley N° 2679
90-PCM - Reglamento del Decret
que corresponde al empleador :
enfermedad o accidente comun, de

Que, el Decreto Supremo No
en Salud “Articulo 15.- Subsidio
subsidio por cuenta del Seguro So
Durante los prirmeros 20 dias:
remuneracién o retribucién. Para tale
afio calendario. El subsidio se otor
trabajo remunerado, hasta un
procedimientos que sefiale EsSalut

e @ raurtlr del vigésimo primer dia de mcapacndad
ad "gmpleadora continlia obligada al pago de la
dias de incapacidad remunerados durante cada
..apacidad del trabajador y en tanto no realice
5 ~onsecutlvos con sujecion a los requisitos y

jé Bienestar Social de la Oficina de Personal; y
..mrlai No 026 -2023/MINSA, en el cual se delegan

Contando con la visacidn de 1a:Co
en uso de las facultades conferlda

Z GOh%Z Gm{iev mo Rail; MEDICO con Nivel- 5, Servidor(a)
Mifo “’an Bdm“. ‘ 2 (10) dlas de Licencia por Enfermedad con
la C “adena Funcional Programatica 24 052 0116
) prf_t F‘r‘tO De mwrmsm Médico emltldo por el Seguro Social de
A-007- 00 ’

Articulo 2.- Remitir la prése
que a través del responsable del
la presente Resolucion Adml_msta

areiidia dq- i mstltucmn se encargue de la publicacion de
nstitucionai www.sanbartolome.qob.ne.
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