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VISTO:
El Expediente N°© 03550-25;

CONSIDERANDO:

Que, los articulos I, ITy IV del Titulc Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud, disponen
que, “La salud es condicion indispensab:z del desarrollo humano Y medio fundamental para alcanzar
el bienestar indjvidual y colectivo” que, "La proteccidn de Ia salud es de interés publico. Por tanto,
es responsabilidad del Estado regularia, vigilarla y promoveria” Yy que, "La salud publica es
responsabilidad primaria del Estado. La responsabilidad en materia de salud individual es compartida
por el individuo, la Sociedad y el Estado”:

Que, mediante Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres
(SINAGERD), su Reglamento aprobado a través del Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, vy la
Directiva N° 001-2012-PCM/SINAGERD, aprobada por Resolucién Ministerial N°276-2012-PCM,
“Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los Grupos de Trabajo de la Gestién de
Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de Gobierno”; son de aplicacidn y cumplimiento obligatorio
para todas las entidades y empresas publicas de todos los niveles de gobierno, as/ como para el
sector privado y la ciudadania eri general;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 543-2019/MINSA se aprueba la Directiva Administrativa N°
271-MINSA/2019/DIGERD - Directiva Administrativa para la Formulacién de Planes de Contingencia
de las Entidades e Instituciones del Sector Salud, cuya finalidad es fortalecer la organizacién del
sector salud, para una oportuna y adecuada respuesta, ante la inminencia u ocurrencia de un evento
adverso, emergencia o desastre, que pone en riesgo la salud de la poblacién y el funcionamiento de
los establecimientos de salud:

Que, mediante Resolucién Ministerial N® 090-2022-MINSA que aprueba la Directiva Administrativa
N® 326-MINSA/OGPPM-2022, “Directiva Administrativa para la formulacidn, seguimiento y evaluacion
de los planes especificos en el Ministerio de Salud”, cuya finalidad es contribuir al logro de los
objetivos institucionales y sectoriales mediante la estandarizacién de los planes especificos en el
Ministerio de Salud — MINSA, que se orienten a lograr la operatividad de las intervenciones sanitarias
y administrativas relevantes;

Que, mediante Resolucién de Secretaria de Gestién de Riesgos de Desastres N° 001-2025-
PCM/SGRD: “Aprobacién de la Ejecucién de Simulacros y Simulaciones para los afios 2027-2027",
sefiala que la participacién en la ejecucién de los ejercicios de Simulacro y Simulacién, es de carécter
obligatorio en todas las instancias del Gobierno Nacional, de los Gobiernos Regionales y de los
Gobiernos Locales, en el marco de sus competencias;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 826-202 1/MINSA de fecha 05 de julio del 2021, se resuelve
aprobar el documento denominado “Normas para la Elaboracién de Documentos Normativos del



Ministerio de Salud”, cuya finalidad es fortalecer el rcl de Rectoria Sectorial del Ministerio de Salud,
ordenando la produccidn normativa de la funcién de regulacion que cumple como Autoridad Nacional
de Salud (ANS) a través de sus Direcciones u Cficinas Generales, Organos Desconcentrados y
Organismos Publicos Adscritos; cuyo Objetivo General consiste en establecer las disposiciones
relacionadas con las etapas de planificacion, formulacion o actualizacion, aprobacion, difusion,

implementacion y evaluacion de los documentos normativos, que expide el Ministerio de Salud, en
el marco de sus funciones rectoras,

Que, mediante Nota Informativa N° 056-2025-UGKD-HONADOMANI-SB, el Jefe de la Unidad y/o
equipo de Intervencién en Emergencia y Desastres hace de conocimiento a la Directora General que,
en cumplimiento Resolucion de Secretaria de Gestion de Riesgos de Desastres N° 001-2025-
PCM/SGRD, se ha elaborado el Plan de Simulacros y Simulaciones 2025-2026, con el objetivo de
logar que el personal de la institucion practique ias acciones previstas para generar habitos correctos

de respuesta de modo que se pueda optimizar la capacidad de respuesta ante emergencias y
desastres;

Que, a través del Informe N° 015-2025-UPO-OEPE-HONADOMANI-SB, la Coordinadora del Equipo
de Planeamiento y Organizacion de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, sefiala que el
documento técnico cuenta con los requisitos minimos de acuerdo a las normas vigentes, por lo que
otorga opinion favorable; recomendando se remita al Equipo de Presupuesto, debido a que el plan
involucra la afectacién de recursos presupuestales; es asi que mediante Proveido N° 115-2025-OEPE-
HONADOMANI-SB, el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico hace
suya en todos sus extremos la Nota Informativa N° 017-2025-EP-OEPE-HONADOMANI-SB emitida
por el Jefe de Presupuesto de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, informando que se
cuenta con recursos presupuestarios, con cargo al presupuesto institucional y clasificadores
econdmicos autorizados por la DGPPM del MINSA para el afio 2025, por la suma de S/ 43,577.00
z) soles, para llevar a cabo la aprobacidén del anteproyecto del Documento Técnico Plan de Simulacros
< / y Simulaciones 2025 - 2026;

7

Que, el Plan implica poner a prueba los instrumentos de gestion en emergencias y desastres a fin
de ser ajustados y actualizados con la participacién de los trabajadores y movilizacion de recursos.
La respuesta se mide en tiempo real, evaluando las acciones realizadas y los recursos utilizados en
los posibles riesgos que puedan presentarse en la entidad;

Que, estando a que la Direccién General, mediante hoja de ruta solicita a la Oficina de Asesoria
Juridica se expida el correspondiente acto resolutivo;

Que, con Nota Informativa N°125-2025-DG-HONADOMANI-SB, la Oficina de Asesoria Juridica
verificando que lo solicitado es acorde a la normativa invocada, emite el correspondiente acto
resolutivo;

Con la visacidn de la Direccién Adjunta, del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Planeamienfo
Estratégico y del Jefe de la Oficina de Asesorfa Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nino
“San Bartolomé”;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas mediante Resolucion Ministerial N° 862-
2023/MINSA, como Directora General del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé” y
de acuerdo al Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolomé”, aprobado mediante la Resolucidn Ministerial N° 884-2003-SA/DM;
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SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar el Documento Técnico: “Plan de Simulacros y Simulaciones 2025 del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, el mismo que debidamente visado a folios
treinta y seis (36) en anexo adjunto, forma parte integrante de la presente Resolucién Directoral.

Articulo Segundo.- Disponer que el Equipo de Intervencién en Emergencias y Desastres, se
encargue de monitorear la ejecucién y cumplimiento del plan aprobado en el articulo primero de la
presente Resolucion Directoral.

Articulo Tercero.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable
del Portal de Transparencia de la Institucidn, se encargue de la publicacion de la presente Resolucidn
en el portal de la pagina web del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”
} www. sanbartolome.gob.pe
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INTRODUCCION

El Plan de Simulacros y Simulaciones 2025, tiene un fin estratégico aplicado de forma
organizada y sistematica, mediante el cual el personal del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé” adquirira conocimientos y habilidades especificas al
frabajo, transformando sus actitudes frente a un incidente o evento adverso en el
establecimiento de salud, facultandolos en el cargo o funcién que desemperian en un
incidente o emergencia que altere el funcionamiento del hospital. Es asi como es
menester desarrollar herramientas que integren la funcionabilidad del personal del
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome”, inherente a la ganancia de
experiencia asistenciél en caso ser personal de salud.

En el marco de las funciones de la Unidad de Gestién de Riesgos de Desastres del
HONADOMANI SB, es de suma importancia desarrollar acciones y planes
estratégicos, los mismos que se fundamentan en el Producto 3000734: Capacidad
Instalada para la Preparacién y Respuesta frente a Emergencias y Desastres.
Expuesto ello, el “Programa de Simulacros y Simulaciones 2025, permitira fortalecer
la capacidad de respuesta institucional.

Es importante que el HONADOMANI SB, asegure la participacién activa y preparativa
ante emergencias y desastres, por ello el presente plan se articula con la Resolucién
Ministerial N° 013-2022-PCM, |la misma que aprueba la ejecucién de simulacros y
simulaciones para los afios 2022 al 2024 segun la Politica de Estado N° 32,
direccionando un degarrollo sostenible con ordenamiento territorial ante gestion de
riesgos para desastres. Asi mismo, el presente documento se articula con el Plan
Nacional de Gestiéon del Riesgo de Desastres (PLANAGERD), constituyendo una
sinergia en la gestion prospectiva del Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD), la cual forma parte el Hospital San Bartolomé (Figura N°1).

o
<

FIGURA N° 1 UBICACION DEL HONADOMANI SB
ALFONSO UGARTE 825, LIMA - PERU
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FINALIDAD

Evaluar y Fortalecer el Protocolo de Respuesta Hespitalaria y medir nuestra

capacidad de preparacion y respuesta frente a un evento adverso. Este ejercicio
practico implica poner a prueba los instrumentos de gestion en emergencias y
desastres a fin de ser ajustados y actualizados con la participaciéon de nuestros
trabajadores y movilizacién de recursos. La respuesta se mide en tiempo real,
evaluando las acciones realizadas y los recursos utilizados en los posibles riesgos
que puedan presentarse en el HONADOMANI “San Bartolomé”.

]

OBJETIVOS

3.1 OBJETIVO GENERAL.:

Fortalecer la capacidad instalada para la preparacién y respuesta frente a

emergencias y desastres de todo el personal administrativo y asistencial del Hospital

Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”. '

3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Evaluar la capacidad para la toma de decisiones del personal de los
organismos de preparacion y respuesta ante emergencias y desastres, de
acuerdo a lo establecido en los instrumentos de gestion ante emergencias y
desastres.

Evaluar capacidades en la utilizacion de técnicas, herramientas, recursos y
otros que involucren acciones de indole préactico, relacionado con la
organizacion de operaciones de respuesta ante situaciones de emergencia.

IV. BASE LEGAL ’
Ley N° 26842, Ley General de Salud.
Ley N° 29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de
Desastres (SINAGERD).
Decreto Legislativo N° 1156, que dicta medidas destinadas a garantizar el
servicio. publico de salud en los casos en que exista un riesgo elevado o dafio a
la salud y la vida de las poblaciones.
Decreto Supremo N° 048-2011-PCM, que aprueba®el Reglamento de la Ley N°
29664, que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres
(SINAGERD).
Decreto Supremo N° 034-2014-PCM, que aprueba el Plan Nacional de Gesti6n
del de Desastres - PLANAGERD. 2014-2021.
Decreto Supremo N° 027-2017-SA, que aprueba la “La Politica Nacional de
Hospitales Seguros frente a los Desastres”, que contiene el Plan de Accién
2017-2021 y crea la comision multisectorial de Hospitales Seguros frente a los
Desastres.
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Elaboracion;

e Decreto Supremo N° 038-2021 - PCM Politica Nacional de Gestion del Riesgo
de Desastres al 2050,

¢ Resolucion Ministerial N° 276-2012-PCM, que aprueba la Directiva N° 001-2012-
PCM-SINAGERD “Lineamientos para la Constitucion y Funcionamiento de los
Grupos de Trabajo de la Gestion del Riesgo de Desastres en los Tres Niveles de
Gobierno” en el marco de la Ley 29664 y su Reglamento.

e Resolucion Ministerial N° 826-2021/MINSA, que aprueba las Normas para la
Elaboracién de Documentos Normativos del Ministerio de Salud.

e Resolucion de Secretaria de Gestion del Riesgo de Desastres N° 001-2025-
PCM/SGRD: “Aprobacion de la ejecucién de simulacros y simulaciones para los

afios 2025-2027".

V. AMBITO DE APLICACION

El presente Plan es de cumplimiento obligatorio por el personal asistencial y
administrativo de todas las unidades organicas y servicios del HONADOMANI-SB
y se ejecutara én las fechas programadas asegurando una participacion
responsable de todos los servidores de la institucién.

VI. CONTENIDO

Definiciones Operacionales:

L]
El desarrollo funcional y la preparativa en materia de gestion de riesgos y cambio
climatico son ejes fundamentales para el fortalecimiento de capacidad de
respuesta institucional, para ello el presente plan desarrollara funcionalmente
distintos tipos de actividades de preparacion.

FIGURA N° 2.- TIPOS DE ACTIVIDADES DE PREPARACION PARA LA
] RESPUESTA
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SIMULACION:

Es un proceso que imita el comportamiento de un fenénfeno o evento adverso para
predecir cdmo se comportara en la realidad.

Es la construccién y operacion de modelos que representan un fenébmeno o evento
adverso y que pueden ser manipulados para obtener resultados a partir de los cuales

se pueda determinar el comportamiento del sistema cuando se presentan diferentes
variables.
L]

SIMULACRO:

Son ensayos que nos permiten saber qué hacer y cébmo actuar en caso de una
emergencia, ocasionada por un movimiento en masa, una inundacién, erosién fluvial,
actividad volcanica, lluvias intensas, heladas, friaje, incendios, sismos, tsunamis, etc.
L)

Un simulacro multipeligro es un ejercicio que se realiza para practicar como actuar en
caso de una emergencia o desastre, su objetivo es preparar a la poblacién y a las
entidades del Sistema Nacional de Gestién del Riesgo de Desastres, fortaleciendo las
capacidades de preparacion y respuesta ante un evento adverso.

6.1. Determinacién del escenario de riesgo

6.1.1 Identificacion del peligro !

Tabla 1: Escenarios de Riesgos en el HONADOMANI SB

Escenario de Riesgo Posibles Causas Consecuencias
v Cortos circuitos por cables v Eaﬁo a la salud mental de las
expuestos al medio ambiente sin ersonas. g
canalizacién y proteccion. ¥ Interrupcién de la atencién de
e 1o oot i tsatlud, ion de suministros de
electrénicos (Laptop, sr;f\:ir;gglbasicos
Incendios ggm]p;t:;i?ora, carga de v Quemaduras, asfixia, etc.
v Pr i : iial Fogaital g v"  Dafio a la infraestructura del
etse,m[: a6 bustib!ge Hospital San Bartolomé
bt iadd v {-"érdidas econdémicas.
inflamable.
v Dafio a |la salud mental de las
v" Fuga de gas no detectada a personas. »
tiempo. v Interrupcién de la atencion de
salud.

Explosiones v Tanques de oxigeno en mal v Interrupcién de suministros de
estado o sin mantenimiento servicios basicos. _
adecuado. v Quemaduras, asfixia, etc.

¥ Calderos en mal estado. v Dafo a la infraestructura del
Hospital San Bartolomé.
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v Pérdidas econémicas.
]
v" Derrumbes
v" Inestabilidad estructural
Sismos v Movimiento de placas v Colapso de lineas vitales
¥v"Interrupcién de la atencion de
salud
Lluvias intensas, o v Cortos circuitos y filtraciones de
temperaturas ¥ Cambio Climatico agua.
extremas ¢ v deshidratacién
Tabla 2: Efectos del Riesgo
ORIGEN NIVEL DE VULNERABILIDADES
AMENAZA DEL NIVEL DE NIVEL
O PELIGRO | .o | PELIGRO DE EEECTOS
L} Personas | Recursos | Procesos | RIESGO

a) Heridos y
fallecidos  entre
los ocupantes del
hospital.

b) Afectacion
psicoldgica en la
mayoria de

& personas.

c) Afectacion de la
infraestructura
hospitalaria.

d) Afectacion ylo

Sismo Externo P:to Medio Alt Medi Medi pardide de
(v] edio edio equipos,
mobiliario e
insumos
Interrupcion  de
suministro de
servicios basicos.
H e) Afectacion de la
capacidad para la
coordinacién de
acciones de
respuesta.

f)  Incendios post

movimiento
¢ teldrico.
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6.1.2  Analisis de la vulnerabilidad
a. Vulnerabilidad de la Poblacion.

L]

¢ Escasa cultura de prevencién por parte de los conductores y de la poblacién a
la hora de participar en un simulacro o simulacién multipeligro.

e La Vivienda, en la jurisdiccion del HONADOMANI “San Bartolomé”, por ser
parte del Cercado de Lima, esta rodeada de viviendas de construccion antigua
y algunas estéan en situacién de precariedad de ocupacion.

e Escaso abastecimiento de recursos de primera necesidad

e Falta de cultura de prevencién (aglomeracion, scontrol emocional, panico,
desconocimiento de sefialética, desconocimiento de rutas de evacuacion,
ubicacion de zonas seguras, participacion activa en los simulacros.

e Acciones imprudentes durante los simulacros.

e Falta de hidrantes en el Centro de Lima.

e La red vial actual en el Cercado de Lima se ha extendido progresivamente, de
acuerdo con la ocupacién urbana que se ha venido dando, desordenada e
irregular en muchos de los casos con muiltiples aglgmeraciones de ambulantes.

e El acceso durante un evento adverso presenta limitaciones para atenderse a
los EESS, lo cual condiciona a que la poblacién no pueda llegar a solicitar el
servicio y que los equipos itinerantes no puedan desplazarse a los lugares que
requieran de intervencién inmediata.

o Calles angostas que dificultan el transito de ambulancias o carro de bomberos

e Falta de ordenamiento del transito vehicular

Vulnerabilidad del Hospital ’

La infraestructura actual del HONADOMANI SB esta ubicado en Av. Alfonso
Ugarte N° 825 del distrito de Cercado de Lima, provincia y departamento de Lima,
con un area total de terreno de 4,501.48 m2 y presenta un area construida de
12,661.75 m2, que data ya mas de ochenta afios, ademas su edificacién no fue
basada con las normativas antisismicas vigentes. Es;e edificio tiene 3 bloques: El
Bloque Principal y originalmente construido, tiene 5 niveles y sétano. Los otros 2
bloques existentes, cuentan con 3 niveles y so6tano. Entre los servicios que
encontramos en este edificio se encuentran:

1) Sdétano: Donde se encuentran los servicios de calderos, nutricion, costura y
lavanderia.

’

2) Primer Piso: Hall de Ingreso Principal, Consultorios Externos de Gineco-
Obstetricia y de Pediatria, Servicio de Emergencias, Farmacia, Banco de
Sangre, Direccion Administrativa del Hospital, Oficinas Administrativas de
Economia y Logistica.

3) Segundo Piso: Areas de Cirugia Neonatal y P.ediatria, Unidad de Centro
Obstétrico y la Unidad de Centro Quirtrgico.
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4) Tercer piso: Las unidades de Cuidados Intensivos (UCI y UTI).

5) Cuarto Piso: (Solo en el bloque ubicado al frente de la Av. Alfonso Ugarte).
Servicio de Hospitalizacion de Ginecologia, Oficina de Apoyo a la Docencia e
Investigacién. Oficina de Personal, Departamento de Apoyo al Tratamiento,
Oficina de estadistica e informatica, Oficina de Gestion de la Calidad, Oficina
de Epidemiologia y Salud Ambiental, Oficina de Seguridad y Salud del Trabajo.

6) Quinto Piso: }solo en el bloque ubicado al frente de la Av. Alfonso Ugarte)
Unidad de Anatomia Patologia y Residencia Médica.

7) Sexto Piso: (solo en el bloque ubicado al frente de la Av. Alfonso Ugarte)
Cuarto de Maquinas de ascensores, depésito y azotea.

Y el terreno anexo, ubicado en la manzana frente a nuestro hospital llamado
“Cochera” con direccion en el Jr. Chota S/N, con un area total de terreno de
1,448.90 m2 y presenta un area construida de 957.24m2, donde se haya los
servicios de vacunacion, fisioterapia, MAMIS, transportes, servicios generales,
entre otros.
6.1.3 Determinacion del nivel de riesgo

En cuanto a los posibles eventos que puedan generar un impacto significativo al
Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, el que tendria mayor
impacto es el evento sismico de gran magnitud, en ese sentido es que se esboza
el presente plan tgniendo en cuenta el citado evento.

TABLA 3: DESCRIPCION DEL RIESGO

Parametro | " Descri pcion

Epicentro > Latitud: (-124825).
> Longitud: (-77.7072).

Magnitud » 8.8 Mw (Magnitud de Momento).

Intensidad méxima | » IX MM en Lima -y Callao (Mercalli Modificada).

Profundidad » 42 Km.
Référéncia [, 60 'km_ al Oeste de La Provincia Constitucional'def Callao
i § -
Intensidades » (IX MM): EI Callao, Lima Metropolitana (desde Puente Piedra

hasta Santa Marfa del Mar), Pucusana, Ancén, Chancay,
| Huaral, Huacho, Asia, Mala, Chincha.

- (VI MM) Cerro Azul, Cariete, Lunahuana, Pisco, Huaura,
Barranca, Huarmey, Oyon, San Mateo.
» (VI MM) Ica, Palpa, La Oroya, Huanuco, Huaraz, Chimbote,
. ! Casma.
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La deterr_r?inacién de los escenarios de riesgo esta dada por las amenazas y las
vulnerablhda‘d_es‘ esa interaccion nos brinda un diagnéstico de riesgo de desastres
y nos permitira gestionar la preparacién y respuesta frente a desastres. Es

importante mencionar que en la actualidad el HONADOMANI SB mantiene un
Indice de Seguridad de Hospitalaria (ISH) tipo C.

Grafico 1: VARIABLES DEL ISH del HONADOMANI SB

Seguridad Estructural Seguridad No-Estructural R Seguridad Funcional
ALTO 8440 ALTE BAJO
"‘5 13% 218 B ) 13%

MED!I
go?""o G6%

MEDIO

El resultado obtenido en el ISH representa que el establecimiento tiene un indice
de seguridad de 0.33 y una vulnerabilidad de 0.67, es decir que se requieren
medidas urgentes de manera inmediata, ya que los niveles actuales de seguridad
del establecimiento no son suficientes para proteger\a vida de los pacientes y el
personal durante y después de un desastre.

6.2. Organizacion frente a una emergencia
6.2.1 Grupo de trabajo de Gestion de riesgo de desastres

El grupo de trabajo esta conformado por los funcionarios e la Institucién con capacidad
de decision, segun R.D N°039-2024-DG-HONADOMANI-SB, del 22 de febrero 2024,

tienen la finalidad de identificar y reducir los riesgos asociados a las Emergencias y
Desastres.

6.2.2 Sistema de Comando de Salud

Todo evento adverso que se suscite en las instalaciones dél Hospital automaticamente se
activara el Sistema de Comando de Incidentes (SCIH), que es el Sistema que permite el
manejo efectivo y eficiente del incidente, integrando una combinacioén de instalaciones,
equipo, personal, procedimiento y comunicaciones para el manejo de incidentes.

El liderazgo del Sistema de Comando de Incidentes esta a cargo de la Direccién General
y la Unidad de Gestién del Riesgo de Desastres en el marco de las lineas de acciones del
Plan de Respuesta Hospitalaria vigente. (ver Anexo organigrama SCIH).
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6.3. Procedimientos especificos

6.3.1 Procedimientos de preparaciéon para reducir dafos en
salud

a) Preparar y socializar el Plan de simulacro por el GTGRD-HONADOMANI SB
especificando acciones de preparacion y coordinacién previa, las aéreas o
servicios que seran evaluados.

b) Preparar la evaluacion del simulacro designando responsables para la labor.
(Anexo 2)

c) Implementar los formatos REPORTE PRELIMINAR Y EDAN SALUD. (Anexo
2)

d) Fortalecer el Sistema de Comando de Incidentes socializando
responsabilidages y tareas.

e) Verificar el funcionamiento de la alarma y su funcionamiento asegurando que
sea percibido y entendido por todo el personal.

f) Difundir y capacitar al personal sobre las acciones de evacuacion descritos en
el Plan de Respuesta Hospitalaria de Emergencias y Desastres.

g) Inicio de comupicaciones de acuerdo con el plan familiar de cada participante
con mensajes de texto, mensaje de voz al 119. (Anexo 3)

119 + 1 + Numero de celular: Dejar mensaje de texto.

119 + 1 + Cddigo de region + N° teléfono fijo: Dejar mensaje de texto.
119 + 2 + Numero de celular: Escuchar mensaje de voz.

119 + 2 + Codigo de region + N° teléfono fijo: Escuchar mensaje de voz.

| ]
h) Verificar y revisar de los puntos de reunion y rutas de evacuacion en el hospital,
en el caso de evacuacion de pacientes, las areas destinadas deben ser
adecuadas para continuar.

i) Revisar la implementacion de atencién colectiva/masiva de victimas: Area de
Expansion.

j) Reuvisary fortalecer la capacidad operativa de las brigadas hospitalaria.
P
k) Verificar la operatividad del EMED vy la implementacién de la Sala de Crisis.

) Revisar los sistemas de comunicacion interna (SCIH-EMED-jefes de equipos y
brigadas) y externa (PNP, Aviacién Policial, CGBVP, Municipalidad de Lima
Metropolitana).

m) Incentivar en la poblacion hospitalaria la utilizacién de mensajes claves del
ejercicio del simulacro.

L ]
6.3.2 Procedimientos de alerta

En el escenario de los simulacros y simulaciones es responsabilidad de la

Plan de Simulacros y Simulaciones 2025 Pdgina 13
Equipo de Intervencién en Emergencias y Desastres

§



V.

PLAN DE SIMULACROS Y SIMULACIONES 2025 del AR 01-2025 7

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO ‘SAN

BARTOLOME" ) Fecha  de WAAISTPN
Elaboracion:

direccién del hospital, proponer, coordinar y hacer cumplir lo dispuesto por la PCM
en esta materia, ademas de, PLANAGERD Y SINAGERD, que tiene alcance
sectorial incluyendo a EsSalud, Privados, Sanidad de las Fuerzas Armadas,
Sanidad de la Policia Nacional del Peru, y las areas de salud de las organizaciones
publicas y no publicas, y sus establecimientos de salud y servicios médicos de
apoyo son responsables de la implementacion de las medidas correspondientes a
lo dispuesto, para realizar los simulacros y simulaciones durante 2025, en todo el
territorio nacional y en el HONADOMANI San Bartolomé.

6.3.3 PROCEDIMIENTOS DE COMANDO Y COORDINACION

]

Durante los simulacros y simulaciones se instala el Puesto Comando en el Area de
expansion del HONADOMANI San Bartolomé, en donde se despliega todas las
funciones previstas en el SCIH (Sistema de Comando de Incidentes Hospitalarios),
este sistema nos permite promover que médicos, enfermeras, personal
administrativo, jefes de Servicio y otros profesionales de la salud conozcan el
Sistema y ante un evento adverso puedan manejar eventos planificados,
emergencias o situaciones de desastre, estableciendd una cadena de mando con
claras definiciones de funciones, estandarizado para permitir la incorporacién rapida
de personal y otros recursos y con una estructura de manejo efectivo y eficiente,
flexible en su organizaciéon, que nos permite atender incidentes de cualquier
envergadura y complejidad.

6.3.4 PROCEDIMIENTO DE RESPUESTA PARA LA, ORGANIZACION DE LA

ATENCION DE SALUD.

El HONADOMANI San Bartolomé, aprecia como una necesidad el fortalecer la
capacidad de respuesta instalada y medir su impacto en los extremos posibles de
la respuesta institucional que puedan ser atendidos por el personal de
HONADOMANI SB. En tal sentido, el presente plan ha visto necesario priorizar las
dos actividades de preparacion que pondran a prueba todos los instrumentos de
gestion con los que cuenta el hospital, tales como: Plan de Respuesta Hospitalaria,
Plan de Contingencia ante Sismos de Gran Magnitud, entre otros.

A. SIMULACION

Es un ejercicio de escritorio que recrea una situacion hipotética de desastre frente al
cual los participantes deberan tomar decisiones basddas en la informaciéon que
reciben durante el ejercicio. A cada participante se le asigna un personaje que puede
coincidir con su ocupacion real. Los hechos pueden ocurrir en tiempo simulado (dias
o semanas), periodo durante el cual los participantes recibiran datos e informacién
de situaciones que se producen en el contexto de una emergencia y deberan
resolver.
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TABLA 4: PRINCIPALES FUNCIONES GENERALES DE LAS AREAS DE
TRABAJO PARA SIMULACIONES

Areas de ' Funciones
trabajo

+ Conformar y coordinar los equipos responsables de las diferentes
tareas de preparacion y ejecucion de la simulacion.

* Aprobar la hipétesis y todos los parametros del ejercicio de
acuerdo a los elementos que se quieren probar o ensayar.

« Dirigir las acciones internas y externas antes y durante el ejercicio.

+ Coordinar la autoevaluacion del proceso general de organizacion
del ejercicio.

* Preparar el presupuesto.

* Coordinar la sistematizacion del ejercicio.

» Elaborar los informes respectivos, incluyendo el informe financiero.

Coordinador(a)
general

L

* Revisar con los demas equipos los detalles funcionales y
metodoldgicos para la ejecucién de la simulacion.

Controldel | . verificar que todos los recursos y detalles estén a punto para la

elarcicio realizacién del ejercicio.

* Asegurar que todos los participantes hayan comprendido la
metodologia del ejercicio y las tareas esperadas.

* Cqntrolar el desarrollo de los diferentes momentos y tiempo
transcurrido del ejercicio en seguimiento a lo establecido por el
guion.

*  Cumplir con las funciones asignadas y ejecutar los procedimientos

Participantes en funcién de sus especialidades.

+ Conocer detalladamente el guion del ejercicio y todas las
hetramientas relacionadas, sobre todo, los instrumentos de
evaluacion.

* Evaluar las decisiones tomadas por los participantes durante el
ejercicio de acuerdo con lo establecido en el guion y las acciones
esperadas, utilizando los instrumentos de evaluacion para registrar
sus observaciones.

|+ Conducir la sesion plenaria de evaluacion del ejercicio.

* Entregar a la coordinacién un informe final de evaluacion del
ejercicio.

Evaluacion

. » Disefiar con la participacién de un equipo de especialistas en
Escenario temas relacionados con el evento a simular, el escenario de
afectacion probable.

Diseiio técnico l * Determinar las necesidades logisticas del ejercicio de acuerdo al
guion.
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B. SIMULACRO .
TABLA 5: FUNCIONES PARA SIMULACROS

Areas de Funciones
trabajo

Coordinador(a)
general

Conformar y coordinar los equipos responsables de las diferentes
tareas de preparacion y ejecucion del simulacro.

Establecer la hipétesis y todos los parametros del ejercicio de acuerdo
a los elementos que se quieren probar o ensayar.

Escoger el sitio para la realizacion del simulacro en coordinacién con el
equipo de disefio técnico.

Dirigir las coordinaciones internas y externas antes y durante el
ejercicio, incluyendo autoridades y lideres comunales de la localidad
donde se/realizara el simulacro.

Coordinar la autoevaluacién del proceso general de organizacién del
ejercicio y elaborar los informes respectivos.

Detener las operaciones del simulacre cuando ocurre una emergencia
real.

Control del
ejercicio

Revisar conjuntamente con el comité coordinador y el equipo de
evaluacion, la metodologia y procedimientos para el simulacro
Realizar visita de reconocimiento a las 4reas en que se desarrollara el
simulacro para familiarizarse y verificar la pertinencia de las distintas
locaciones segun el escenario.

Conducir el ejercicio controlando la secuencia del guion y los tiempos
de desarrollo del ejercicio.

Participantes

Cumeplir con las funciones asignadas y ejecutar los procedimientos de
respuesta en funcion de sus especialidades.

Simuladores

Actuar como victimas y otros personajes simulados segun el papel
asignado dentro del simulacro.

Evaluacién

En conjunto con el area de disefio té‘-cnico propone el instrumento de
evaluacidn, el cual se elabora con base en los objetivos del ejercicio.
Identificar, convocar y capacitar al equipo de evaluaciéon y
observadores.

Conducir el proceso de evaluacion durante y después del evento.

El coordinador de la evaluacion es el responsable de la sistematizacion
y presentacién del informe final de evaluacion.

Escenografia

En coordinacién con el equipo de dicefio técnico, elaborar la
escenografia y efectos especiales nedesarios para simular los eventos
que se ejecutaran, previa visita de reconocimiento a las areas en las
que se realizara el simulacro.

Instalar y organizar los elementos que conforman la escenografia en
las diferentes areas del ejercicio, asi como la instalacién de dispositivos
correspondientes a los efectos especiales.

Garantizar la adecuada preparacidn e instruccién de los simuladores y
operacion de los dispositivos necesarLos para simular efectos.

Disefio técnico

Elaborar la trama general y todos los componentes del escenario y el
guion, incluyendo los recursos humanos y materiales requeridos para
el ejercicio.

Plan de Simulacros y Simulaciones 2025

Pagina 16

Equipo de Intervencidn en Emergencias y Desastres L]




2

L]

Version: 01-2025

r PLAN DE SIMULACROS Y SIMULACIONES 2025 del
‘.z HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO ‘SAN [FESUNURENE
BARTOLOME" 20-01-25

Elaboracion:

6.3.5 PROCEDIMIENTOS DE CONTINUIDAD DE SERVICIOS

Los simulacros y simulaciones en el HONADOMANI San Bartolomé permiten
preparamos para que, en situaciones de emergencia o desastre, sigamos
prestando nuestros servicios de forma integral y de acuerdo al nivel de
complejidad, a las victimas del evento adverso, en forma oportuna y eficaz, de
ser posible en nyestras instalaciones.

Al ser los hospitales unidades primordiales de atencién durante situaciones de
desastre, creemos necesario contar con un buen nivel de seguridad que nos
permita seguir funcionando en situaciones de crisis y llegar a ser un hospital
seguro. Asegurando ser un establecimiento de salud con servicios que
permanezcan accesibles y funcionando en la maxima capacidad instalada y en
la misma infraestructura inmediatamente después de la ocurrencia de un
fendomeno destructivo, sea este de origen natural, antrépico o mixta

6.4. ACTIVIDADES ARTICULADAS A LOS PROCESOS Y LINEAS DE ACCION

Los objetivos especificos del Plan se encuentran alineados a los procesos de
preparacion (OE1 Capacitar y actualiza los integrantes del grupo de trabajo de
la GRD del HONADOMANI “San Bartolomé” en acciones de respuesta oportuna
y eficaz ante probable incremento de demanda de atencion Frente a los efectos
del Fenémeno de EI Nifio y respuesta (OE2 Establecer acciones que permitan
dar una respuesta adecuada, que minimicen los dafios a la salud ante el probable
incremento de la demanda de atencién Frente a los efectos del Fenémeno de
El Nifio de la Gestion de Riesgos de Desastres, ademas se encuentra alineado
estratégicamente a los OEI.02 Garantizar el acceso a cuidados y servicios de
salud de calidad organizados en redes integradas de salud, centradas en la
persona, familia y comunidad, con énfasis en la promocion de la salud y la
prevencion de la enfermedad en su AEIL.02.04 Atencién de urgencias y
emergencias médicas eficientes y oportunas y OE|.08 Fortalecer la gestion del
Riesgo y Defensa Nacional ante emergencias y desastres en su AEI.08.02
Capacitacion en todos los procesos de gestion del riesgo ante desastres, basada
en enfoque territerial y de priorizacion, desarrolladas en las unidades ejecutoras
del sector salud, la articulacién operativa se realiza con los programas
presupuestales 0068, reduccion de la mortalidad por emergencias y urgencias y
0104 Reduccion de la Mortalidad por Emergencias y Urgencias Médicas.
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TABLA 6. ARTICULACION ESTRATEGICA Y OPERATIVA

Alineamiento

priorizacion; desarrollada en
las unidades ejecutoras del
sector salud.

Desastresy

OEI.02. Garantizar

5005901 atencién Triaje

L]
5 PEI PEI con las Objetivo General
bjetivos . . Categorias Actividad del Plan de trabajo
estratégicos Acciones estratégicas Presupuestales archivistico
del POI
50056585 seguridad Fisico
AEI08.01 Sistema Nacional Funcional de  Servicios
de Gestion del Riesgo de Publicos
Desastres y  Defensa 5005570 4 desarrollo  de
Nacional en Salud; PP ooeg|Estudios de Vulnerabilidad y
OEIO08. Fortalecer la|Implementado. Reduccién de|Riesgo en Servicios
Gestion del Riesgo Vulnerabilidad Publicos
y Defensa ante[AEI08.02 Capacitacion en|asenaier i
Emergencias Yjtodos los Procesos de|Emergencias  por Implementar las
Desastres Gestién del Riesgo ante Desastres 5005561 implementacion de| acciones de
Desastres; basada en Brigadas para la Atencién| preparacion y
enfoque territorial y de frente a Emergencias y| respuesta eficiente y

oportuna ante los
efectos de las Lluvias
y su impacto sobre la
salud de las personas

el acceso a 5005903 Atencién de la| y la infraestructura del
cuidados y servicios|AEI.02.04.  Atencién  de|PP104 Reduccién|[SMe'8NC1@ y - urgencial HONADOMANI  SB,
d | lidad ) ; : especializada articulandose con el
e salud de calidad|Urgencias y Emergencias|de la mortalidad .
. == : 5 5005805 Atencién de la| Protocolo de
organizados en|Medicas, eficiente y|por emergencias y § e
; : emergencia quirlrgica Respuesta
Redes Integradas|oportuna. urgencias medicas I uesin
5006279 # Servicio de Hospitalaria 2024.
de Salud, centradas S
transporte asistido de la

n @ pamons, encia y urgencia
familia y emerg y urg
comunidad, con
énfasis en la|AEI.02.03 Redes Integradas
romocion de la|de Salud; implementadas 5001563  Atencion  en
alud y la|progresivamente a  nivel S002APNOP Hospitalizacion
revencion de la nacional.
enfermedad. )

L}

]

Plan de Simulacros y Simulaciones 2025 Pigina 18
Equipo de Intervencidn en Emergencias y Desastres
]

-




Version: 01-2025

PLAN DE SIMULACROS Y SIMULACIONES 2025 del

HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO “SAN

BARTOLOME® ¢ de

Fecha
Elaboracion:

20-01-25

TABLA 7. ACTIVIDADES POR OBJETIVOS

Unidad Funcional | Equipo de Intervencion en Emergencias y Desastres (UGRD)
Fortalecer lafcapacidad instalada para la preparacién y respuesta frente a emergencias y
Objetivo general desastres de todo el personal administrativo y asistencial del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé".
Objetivos o Unidad de | Meta
sxpaciiicas Actividad —— 2024 Responsable
OE1  Evaluarla | poiniones de Coordinacion Accion 3 |GTGRD/UGRD
capacidad para la
toma de decisiones | Socializar los simulacros y simulaciones
del personal de los | asegurando la participacion de| Accion 6 UGRD/EMED
organismos de trabajadores y usuarios externos.
preparacion y Adiestramiento y fortalecimiento del .
respuesta ante equipo de brigadistas para la respuesta. Aceitn v GTGROUGRD/EMED
emergencias y Capacitacién en el Sistema de Comando i
desastres, de de Incidentes Hospitalarios. Aern 8 UGREVEMED
acuerdo a lo Adiestramiento para el uso de tarjetas de "
establecido en los | accisn Accion 1 GTGRD/UGRD/EMED
instrumentos de ©
gestion ante Evaluacion de los Simulacros vy o
emergencias y Simulaciones Accién GTGRD/UGRD/EMED
desastres.
Adecuar las Areas de expansién Accién 1 | UGRD/EMED
OEZ2.Evaluar Implementar el Puesto Comando y las .
capacidades en la | funciones del SCIH Accion 3 GTGRDIIGRD/EMED
utilizacién de ¢
técnicas .
it Implementar una carpa para atencién de -
herramientas, salud en el drea de expansion. Accion 3 UGRD/EMED
recursos y otros que
involucren acciones
de indole practico, | Despliegue de carpas para implementar Accién 6
relacionado con la | las instalaciones principales del SCIH
organizacion de = — - .
operaciones de ispensacion de insumos médicos y
respuesta ante medicamentos de emergencia a las areas | Accién 3 gﬁ;ﬁ:@;ﬂfm%w.
situaciones de | de expansion.
emergencia. Atencion de salud de posibles victimas.
Accidn 3 UGRD/EMED
(]
€
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6.5. PRESUPUESTO Y FINANCIAMIENTO
TABLA 8. COSTEO DE LAS ACTIVIDADES ROR TAREA

Unidad Funcional

Equipo de Intervencion en Emergencias y Desastres (UGRD)

Objetivo General

Fortalecer la capacidad instalada para la preparacién y respuesta frente a emergencias y desastres de todo
el personal administrativo y asistencial del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé".

Objetivos Especificos Actividad / tareas Insumo U:-::gi(ése Cantidad | Valorizacién S/.
. s . Recursos
Reuniones de coordinacién | Personal reunion 3 propios
Socializar los simulacros y
simulaciones asegurando la , Capacitacion en Recursos
OE1. Evaluar la participacion de trabajadores Personal - pacientes servicio Ly propios
capacidad parala |y usuarios externos.
toma de decisiones Recursos
del personal de los | Adiestramiento y | Curso taller Curso-taller 01 propios
organismos de fbo[‘taigiclrlento del ?quo c:: refrigerio unidad 36 432
preparacién y r;sgpaueitzs para uniformes uniforme 36 10,500
;enigrge:;ii:?: ' mochilas mochila 12 1080
desastres, de acuerdo CL:,SO‘VHF tral(f;' ; iggg
2 Iq pateblegida e ios Capacitacién en el Sistema rSa fliZTét'ca de instalaciones =
instrumentos de de Comando de Incidentes SEC!IIH : sefialéticas 7 350
gestién ante Hospitalarios. -
emergencias y Chalecos (funciones SCIH) | chaleco 8 560
desastres. dron unidad 1 1500
Elaboracién de tarjetas de | Material
; 36 1260
Adiestramiento para el uso | accién. elaborado
de tarjetas de accion Lurmrganas. . cintas  de —— 10 895
seguridad, pinturas,
Evaluacién de los . . . Recursos
Simulacros y Simulaciones Reufiionibcnica taHmon L propios
A Carpas unidad 1 8000
Adecuar las Areas de refrigerio unidad 100 600
expansion. toldos unjdad 6 6000
Implementar el  Puesto Recursos
Comando y las funciones del | carpa carpa 1 propios
SCIH
OE2. Evaluar [ iementar una carpa para
capacidades en 12 tencisn de salud en el area | carpa carpa 1 8,000
utilizacion de técnicas, | 4e expansion.
herramientas, Despliegue de carpas para
recursos y otros que implementar las idad 3 Recursos
involucren  acciones | \sialaciones principales del foidos uny propios
de indole practico, SCIH
reiaciclmaq; cen c:a Dispensacion de insumos & -
IR scion € | meédicos y medicamentos de ; i Medicamentos e q ecurs
operaciones de emergengia & e ASEE s Medicamentos e insumos st o A demanda propios
respuesta ante expansion.
situaciones de
SIRnEN: n d ud  de Personal médico vy _ de _ Becursos
Atencién e 52 enfermeria especialista, trapalador 5 :
posibles victimas 7 propios
' para la emergencia
TOTAL SI. 43,577
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TABLA 9. MATRIZ DE INDICADORES DEL PLAN DE CONTINGENCIA ANTE LOS EFECTOS
POR EL FENOMENO DEL NINO - 2025.

OBJETIVO

¢
INDICADOR

FORMULA

AD
DE

DA

UNID

MEDI

META
PROGRA
MADA

DE

CION

FUENTE

INFORMA

RESPONSABLE

OG Fortalecer la

capacidad

instalada para la

preparacion y
respuesta frente
emergencias y

desastres de todo

el personal
administrativo y
asistencial del

Hospital Nacional

Docente Madre
Nifio “San
Bartclomé”.

Porcentaje d
cumplimiento
del protocolo
de respuesta
hospitalaria.

a

N° de actividades
cumplidas

N°® de actividades
programadas

X100 ;
ntaje

Porce

95%

Plan de

Yy

es

simulacros

simulacion

de Riesgo de
Desastres

Unidad de Gestion

OE1: Evaluar la

capacidad para la
toma de decisiones
del personal de los

organismos de
preparacion y
respuesta ante
emergencias y
desastres, de
acuerdo a lo
establecido en los
instrumentos de
gestion ante
emergencias y
desastres.
OEZ2: Evaluar

Porcentaje de
trabajadores
capacitados en
el Sistema dé
Comando de
Incidentes
Hospitalarios

]

N°® de trabajadores
capacitados en SCIH

N° de trabajadores
asistenciales del
HONADOMANI “San
Bartolomé”

X100
Porce

ntaje

60%

| Plande

! Desarrollo
1

de
| Personal

Unidad de Gestién
de Riesgo de
Desastres/ Oficina
de personal

capacidades en la
utilizacion de
técnicas,
herramientas,
recursos y otros que
involucren acciones
de indole practico,
relacionado con la
organizacion de
operaciones de
respuesta ante
situaciones de
emergencia.

N° de
atendidos
L]

N® de posibles
victimas atendidas en
carpa instalada

Nime|
ro

30

Plan de
simulacros
y
simulacion
es

Unidad de Gestién
de Riesgo de
Desastres-
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ANEXO N° 01: MATRIZ DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES

UNIDAD - s
FUNCIONAL Equipo de intervencién en Emergencia y Desastres (UGRD)
OBEMIVO OG Fortalecer la capacidad instalada para la preparacion yerespuesta frente a emesgencias y desastres de tado el personal administrativo y asistencial del Hospital
GENERAL: Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolome™.
OBJETIVOS UNIDAD DE METAS FISICAS 2025
ESPECIFICOS ACHIVIDAD L TRREMD MEDIDA
ITRIM | Il TRIM Il TRIM IV TRIM ANUAL RESPONSABLE
OE1: Evaluar la Reuniones de Coordinacion Accion 1 1 1 3 UGRD /GTGRD
capacidad para la — - - - —l
toma de decisiones Soc!a_hzar_ los smulagros y mmulac#qnes asegurando la Accién 1 1 1 1 4 UGRD /GTGRD
del personal de los | Participacion de trabajadores y usuarios externos.
organismos de | agieqtramiento lecimi del ipo d
preparaciony | oo icioara i re;gﬁ: s‘t’z'm'e"“’ el equipo del  Accion 1 1 1 1 4 UGRD/EMED
respuesta ante : _
emergencias y Capacitacion en el Sistema de Comando de Incidentes .
desastres, de Hospitalarios. Accion 1 1 1 1 4 UGRD/EMED
acuerdo a lo R = . _
establecido en los | Adiestramiento para el uso de tarjetas de accion Accién 1 1 2 UGRD/EMED
instrumentos de
gestion ante
emergencias y Evaluacion de los Simulacros y Simulaciones Accién 1 1 1 3 GTGRD/UGRD
desastres.
OF= . Evaluar Adecuar las Areas de expansion Accion 1 1 1 3 UGDR/EMED
capacidades en la
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utilizacion 9€ | |mplementar el Puesto Comando y las funciones del -
técnicas, SCIH Accion 1 1 1 3 GTGRD/UGRD/EMED
herramientas,
recursos y ofros que | jmplementar una carpa para atencion de salud en el area >
involucren  acciones | de expansion. Accion 1 1 1 3 UGRD/EMED
de indole préactico, — on P o oo
relacionado con la espliegue de carpas para iImplementar las instalaciones ACGIG 1
organizacion de | Principales del SCIH ] ! L 3 UGRD/EMED
operaciones de | Dispensacion de insumos médicos y medicamentos de Accién 1 1 1 3 Serv.
respuesta ante | emergencia a las areas de expansion. Farmacia/UGRD/EMED
situaciones de
emergencia. Atencién de salud de posibles victimas.

Accion 1 1 1 3 GTGRD/UGRD

- = - - - -
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ANEXO 2: CRONOGRAMA DE SIMULACROS Y SIMULACIONES, 2025-2026 POR INDECI

ACTIVIDADES DE PREPARACION 2025

FECHA DE SIMULACION . HORARIO PROGRAMACION RESPONSABLE
Miercoles 02 de abril de 2025 08:00 a.m. Nacional GTGRD y UGRD
Miercoles 12 de noviembre : ;
de 2025 08:00 a.m. Nacional GTGRD y UGRD

FECHA DE SIMULACRO i HORARIO PROGRAMACION RESPONSABLE
Viernes 30 de mayo de 2025 10:00 a.m. Nacional GTGRD y UGRD
Viernes 15 de agosto de 2025 15:00 p.m. Nacional GTGRD y UGRD
Lunes 13 de octubre de 2025 20:00 p.m. Nacional GTGRD y UGRD

ACTIVIDADES DE PREPARACION 2026

FECHA DE SIMULACION HORARIO PROGRAMACION RESPONSABLE
Miercoles 01 de abril de 2026 08:00 a.m. Nacional GTGRD y UGRD
Miercoles 11 de noviembre : ;
de 2026 08:00 a.m. Nacional GTGRD y UGRD

¢

FECHA DE SIMULACRO HORARIO PROGRAMACION RESPONSABLE
Viernes 29 de mayo de 2026 10:00 a.m. Nacional GTGRD y UGRD
Viernes 14 de agosto de 2026 15:00 p.m. Nacional GTGRD y UGRD
Martes 13 de octubre de 2026 20:00 p.m. Nacional GTGRD y UGRD

ETAPAS DE LA ORGANIZACION
El presente plan esta concebido en el desarrollo de las siguientes etapas generales

a. Determinacion de negesidades logisticas: etapa inicial por el cual se obtiene la cantidad
de recurso a fin de realizar los requerimientos para su realizacion.

b. Seleccion de participantes: Las caracteristicas de las personas que participaran de los
simulacros o simulaciones, dependera del objetivo del ejercicio. Cuando intervienen diversos
servicios u oficinas, cada una de ellas brindara la lista de sus representantes.
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C. Seleccién de Evaluadores: Los evaluadores tienen la responsabilidad de valorar las
acciones y decisiones de los participantes en el ejercicio y, por esa razon, son escogidos de
acuerdo con su conocimiento, experiencia y capacidad para emitir criterios sobre el tema y

las caracteristicas del ejercicio. Para este plan seran Ids miembros del Equipo Técnico o
evaluadores externos por parte del MINSA o INDEC].

d. Verificacion final de los preparativos: aparte del seguimiento del cronograma, se debera
realizar una reunién general de las areas para confirmar que todas las actividades requeridas

han sido realizadas y topos los aspectos han sido cubiertos, asi como identificar brechas y

corregir defectos. .

final de los
| preparativos

Seleccion de
evaluadores

| Seleccién de 4
1 I participantes i

Detrmi
~ de necesidades
% logisticas

ETAPA DE LA ORGANIZACION

RECURSOS

a) HUMANOS: equipo técnico de UGRD y brigadistas hospitalarios.
b) MATERIALES: Segun la logistica de cada simulacro o simulacién.

¢) MOBILIARIO, EQUIPO Y OTRO: Segun la logistica genéral que operativiza el Simulacro o
simulacién.

d) INFRAESTRUCTURA: Las actividades de capacitacion se desarro_llaran en ambientes
adecuados y en espacios fisicos que permitan desarrollar el contenido practico de cada
simulacro o simulacién.

RESPONSABLES DE LA EJECUCION DEL PLAN N
Este plan estara a cargo del Grupo de Trabajo de la Unidad de Gestién del Riesgo de Desastres

del HONADOMANI SB y sera ejecutado segln los parametros o guiones que el MINSA e INDECI
proporcionen segun la programacién anual de INDECI.

ina 2
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ANEXO N°3
FICHA EVALUAOION DE SIMULACROS A HOSPITALES E INTITUCIONES LIMA
SIMULACRO NACIONAL DE SISMOS
MATRIZ DE EVALUACION A HOSPITALES E INSTITUCIONES DE LIMA METROPOLITANA
ASPECTOS A EVALUAR Sl=1 NO =
1. Activacion de la alarma

i Cuenta con sislema e alarma establecioa.

2 |Se activa la alarma en e momenio indicado

3

Personal reconnce la sefial de a alama

2.Evacuacion y Mh 4 70025 SeQuras.

4 7onas saguras y nutas o2 evalacion debdamente sefalizadas
5 |Sisemas de luces de emergencias instalados y operativos
6 circuios de segquridad debdamente sefializados
7 |Duante el sismo se procedo a la proteccon mtema
8 El personal de i sede realn Iz evacuacion
§  [Se irabaio en os circulos d sequidad
2.Comunicaciones
10 |Encardo de radiocomucacionds
lipo Radio UrF:
Tebra
Radio ViF:
3.5lstema de Comando Incidente Hospitalaric
11 |Seinstala el puesto de comando de incdentes
12 |Los responsables conocen y asumen sis funcionss &n gl SCL.
13 |El comandantz de Incidents conoce & almacen de logistica para desastres.
14 Se actva cadena de lamadag
13 Se ne la i acion e 85 nstalaciones del SCIH
18 Se da la orden de la logsiica para desaslres
4. EDAN HOSPITALARIO
17 |Existe responsables del ievantamiento del EDAN Hospialario
18 [Personal esta fambiarzado con los formates.
18 |Reporte EDAN Hostalaro en el plazo indcado.
2 |Medio usado para &l reporte:
Simplementacion de areas ge expansion:
21 {3 lene areas de exparsion
22 |Se bene la logistica para su implementacion mobiiar, equipos, senicios )
23 |Se efectivizn la implementacion de ias areas de expansion
4 |Estaban defindos los equposbngadas encargados de su implementacion
23 |Eslos equiposbrigadas cemostraran conociumienta y practica
26 |Eslos equpos/bngadas demastraron conoamento y practica
21 |Las areas de expansion fueron empleadas en el proceso de alencion medica.
§.Atencion de pacientes,
28 |Esta identificada y sefaizada la zona de recepcion de victimas ACY
29 |Fsta identficada y sefiaizada la 20na de atencion de victmas segin su priondad. |
30 |Seefectuaron ios procedmientos de tnae y de demvacion de pacientes 3 areas de alencion final sagin pnondades
31 |5e efectuaron ks procedmientos de atencon final en cada una de las areas segun priondades.
32 __|Se liienen asgnados ios equipos de fuerza tarea para cada procedmiento de atencion medica
33 |Enlos equipos de alercon medica estan considerados persoral de refuerm,
34 |Fsta considerado ef jefe de operaciones para |3 atencion medica
]
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ANEXO 4: REPORTE PRELIMINAR DE SIMULACRO

a
] N° | |
| |.INFORMACION GENERAL
: Evento: | | Dia det Evento: Hora estimada:
1 [ ] 12 ‘ _J B ‘
Riesgos asoclados:
] Fecha de reporte: Hora de reporte:
3 |IPRESS: UBICACION: M e ‘
1 _l. DISPONIBILIDAD T
IL. DAROS | 1 RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES 11l.2 MEDIOS DE COMUNICAGION DISPONIBLES®
- _ [
_Vida y Salud CANTIDAD | OBSERVACIONES
1Kl Lesicnados V. NECESIDADES INMEDIATAS PARA ATENCION
| 12| PERSONAL ™ Falkcdos IV-1 Acciones urgentes para continuar con atencion V-2 Requerimientos
I3 Daseqarecdos _ |Expansion hospitalaria: SI{ ) NO( ) Recursos Humanos;
il-4 | Lasionados
15| FosAcio ™ Fomaciaos Establece SCS: SI( ) NO( )
-6 | Desaparacides |
Dafio en Infraestructura* IPRESS de anillo de contencion:
-7 NO | ] [ DESCRIPCION N Medicamentos e insumos:
Operatividad de la IPRESS
-8 | No Aectado ! :jectado . OBSERVACIONES Oferta Movil:
|
Servicios Basicos afectados | NO | SI | DESCRIPCION |V, LOGISTIGA DE LA QUE DISPONE
-9 Agua* Para las 2 horas | Para las 6 horas Para las 24 horas
1-10 Energia eléctrica®
1111 Gas Medicinal
I-12 Comunicaciones
» i Nombre y firna del Responsable del Reporte
Nombre y apellido del informante: ] Medio de reamm:{ ‘i
(*Dalos priontarios a ser considerados) L;
k]
L)
L}

Plan de Simulacros y Simulaciones 2025

Equipo de Intervencién en Emergencias y Desastres

£

Pdgina 28




Elaboracion:;

[ ET AN, i
' r PLAN DE SIMULACROS Y SIMULACIONES 2025 del Version; 01-2025
3 - | HOSPITAL NACIONAL DOCENTE MADRE NINO “SAN fehy e
BARTOLOME" 20-01-25
i

B
ANEXO 5: EVALUACION DE DANOS Y ANALISIS DE NECESIDADES DE SALUD

FORMULARIO PRELIMINAR

I. INFORMACION GENERAL

Zona afectada: (]

[Departamento: | [Provincia: |
Distrito: | Localidad (caserfo, anexo y otros): |
II.LACCESO

Vias de acceso disponibles parg llegar a la zona afectada:

[1. Via de transporte: | 2. Tipo de Vehiculo: |
3. Lugar de partida: | 4. Tiempo de llegada (horas, dias): |

| 5. Ruta alterna: |

1l CARACTERISTICAS DEL EVENTO GENERADOR DE DANOS:

—_

. DIAY HORA DE OCURRENCIA:
EVENTO GENERADOR:
DESCRIPCION DEL EVENTO:

d

w

4. EVENTOS SECUNDARIOS:

IV DANOS GENERALES b
1. Poblacion Total: 2. Poblacion Damnificada:
3. Viviendas: fotgy: | = [Habitables: | * [inhabitable: | * Destruidas: ]

4. Afectacion de servicios basicos:
L]

Agua potable:

Desague:

Energia eléctrica:

Comunicaciones:

Transporte:
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a. V. DANOS A LA SALUD

1. Heridos:
Heridos por lesién ’ Necesidad de
Lugar de Tipo de lesion | N° heridos segun gravedad tatmiento
atencion Grave |Moderado | Leve Total local evacuacion

2. Namero de Muertos: 3. Namero de desaparecidos:

4. Personal de Salud afectado:

Daios a la Salud
Recursos Total s .
Humanos personal | Heridos Muertos | Damnificados| Observaciones
Médicos
Enfermeras
Otro personal

Total |

5. Darios a los Servicios de Salud de lalocalidad:

Funcionamiento del Servicio de Salud
Establecimiento de Funciona No ¢Por qué? Indicar dafios a la Observaciones
Salud Total Parcial funciona | infraestructura, equipamiento,
7 & otros.
mente mente
]

VI. ACCIONES PRIORITARIAS PARA EL CONTROL DE LA SITUACION Y ATENCION DE LA SALUD

S
-
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b. VIl REQUERIMIENTO DE APOYO EXTERNO PARA EJECUCION DE ACCIONES PRIORITARIAS

Medicamentos y Suministros:
Articulo Presentacion Cantidad Prioridad
]
Equipos:
Equipo = Fuente de energia Cantidad Prioridad
&
Recursos Humanos:
Profesion/oficio Especialidad Cantidad Prioridad
COORDINACIONES REALIZAD'AS HASTA EL MOMENTO:
T
Lugar. Fecha: Hora:
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INSTRUCTIVO PARA EL LLENADO DEL FORMULARIO PRELIMINAR
“EVALUACION DE DANOS Y ANALISIS DE NECESIDADES EN SALUD”

Earg el llenado del formulario preliminar EDAN debera utilizar letra legible teniendo en cuenta los
siguientes parametros o indicadores:
¥

I. INFORMACION GENERAL

Zona afectada: precisar el lugar donde se ha presentado el evento, para lo cual se tomara en

cuenta el nombre del: departamento, provincia, distrito y localidad (caserio, anexo, centro
poblado mayor y menor).

Il. ACCESO
c. Vias de acceso disponible para llegar a la zona afectada:

1. Via de Transporte: especificar si es por via aérea, terrestre, fluvial, lacustre, seguin sea el
caso.

2. Tipo de vehiculo: dependiendo de la via de acceso, indicar el vehiculo apropiado para
llegar a la zona afectada. Ejemplo: camioneta, camién, avién, deslizador u otros.

3. Lugar de partida: precisar la ciudad o localidad importante cercana desde donde se puede
hacer llegar la ayuda solicitada. Ejemplo: ciudad capital de la provincia o de la region.

4. Tiempo de llegada (horas, dias): especificar la distancia de una ciudad principal (lugar de
partida) hasta la zona afectada, expresado en dias u horas de acuerdo al vehiculo
sefialado en el numeral 2. Ejemplo: 8:30 horas.

5. Rutas Alternas: considerar si existe disponibles otras rutas que podrian utilizarse en caso
que el acceso principal quede inutilizado.

Ill. CARACTERISTICAS DEL EVENTO GENERADOR DE DANOS

1. Diay hora de ocurrencia: especificar la fecha en la que sucedié el evento, asi como la hora
de inicio. De no haber precision en la hora, indicar la hora aproximada de ocurrencia

2. Evento generador: indicar el evento destructor primario, sea éste natural, producido por la
actividad humana o mixta. Ejemplo: terremoto, maremoto, deslizamiento, inundacién,
incendio urbano, accidente del transporte masivo, intoxicacién, etc.

3. Descripcion del evento: sefialar las probables causas del evento generador, asi como
las principales caracteristicas de su manifestacién, %como magnitud, intensidad,
epicentro y réplicas en caso de sismo; areas comprometidas y aforos en inundaciones,
indice pluvial en lluvias intensas. etc.

4. Eventos secundarios: indicar el o los eventos adversos que se han producido como
consecuencia del evento generador o primario, tales como deslizamiento por lluvias,
incendios post-sismo, fuga de materiales peligrosos, entre otros.

IV. ACCIONES PRIORITARIAS PARA EL CONTROL DE LA SITUACION Y LA
ATENCION DE LA SALUD ’

Considerar aquellas acciones que se estimen prioritarias para el control de la situacién
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de dario sobre los es‘tablecimientos y servicios de salud, asi como para la atencién de los
dafios a la salud de las personas que se hayan producido como consecuencia del evento.
Ejemplo: habilitacién de ambientes para la prestacion de los servicios, atencién de heridos
segun prioridades, control sanitario de albergues, etc.

V. REQUERIMIENTO DE APOYO EXTERNO PARA EJECUCION DE
ACCIONES PRIORITARIAS

1) MEDICAMENTOS Y SUMINISTROS

Determinar, de acuerdo a las acciones prioritarias, el tipo de articulo (medicinas,
alimentos, abrigo u otros), presentaciéon (ampollas, jarabe, capsulas, u otros) debiendo
mencionar la cantidad y su prioridad para su atencion; especificando cuales son las
salud y de lapoblacion.

2) EQUIPAMIENTO

¢
De necesitarse equipos, precisar la denominacion del equipo, cantidad, fuente de energia
y prioridad.

3) RECURSOS HUMANOS:

Tratandose de recursos humanos, precisar la profesién u oficio, especialidad, cantidad
requerida y prioridadi

4) COORDINACIONES REALIZADAS HASTA EL MOMENTO

Mencionar los enlaces realizados con las instituciones ligadas a salud, con el Comité
Operativo de Emergencia (COE) regional, provincial, distrital, asi como las coordinaciones
con ofros sectores.

5) LUGAR, FECHA'Y HORA

L
Precisar desde qué localidad se hace el reporte, asi como fecha y hora en que se elabor6
el reporte.

6) IDENTIFICACION DE LA PERSONA QUE TRANSMITE EL INFORME

El formulario debera consignar nombres y apellidos de la persona que emite el informe,
asi como cargo o funcién que desempefia y el establecimiento de salud a la que
pertenece.

En la parte final del ftarmulario, la entidad de salud correspondiente debera consignar los
datos sobre los medios de comunicacion a utilizarse para el envio de los reportes EDAN
Salud segun los flujos establecidos. Complementariamente se incluird los datos para
enviar la informacién a la Direccion General de Gestion del Riesgo de Desastre y Defensa
Nacional en Salud (DIGERD):

Teléfono : (01) 6119933 // Cel 946285617
Radio 5 Gama HF 7.780.0 KHZ (convergencia - Central Minsa)
] Gama VHF Canal 1 (OCCA-99)
Tetra 605 (COE Salud), 603 (Central MINSA) - Lima
E-mail : coesalud@minsa.gob.pe
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ANEXO N° 6: UTILIZACION Y ACTIVACION DE MENSAJERIA DE VOZ. 119
EMERGENCIA
L

¢Para qué sirve el niimero 119 Emergencia — Mensajeria de Voz?

> El nimero 119 Emergencia — Mensajeria de Voz, le permite acceder al servicio de
mensajeria de voz, que es un servicio gratuito, para situaciones de emergencia
(aquellas originadas por desastres naturales tales como terremotos, maremotos,
aludes, deslizamientos, inundaciones u otros hect;os que requieran de atencion
especial), por el cual puede registrar un mensaje de voz de corta duracién, el que
posteriormente podra ser recuperado por otros usuarios. Desde su teléfono puede
grabar un mensaje de voz para cualquier nimero telefénico fijo o mévil de aquellos
operadores que se encuentren interconectados con la misma.

¢C6mo utilizar el servicio de Emergencia — Mensajeria de Voz?
» Sidesea dejar un mensaje debera seguir las siguiefites instrucciones
1. Marcar desde su teléfono fijo el nimero 119.

2. Elegir la opcién 1y luego ingresar el nimero telefénico al cual desea enviarle
un mensaje, al que debera anteponerle el cédigo de area.

Por ejemplo: 54-452184 (si el numero es de Ica). Una vez marcado el nimero
escuchara la confirmacién del nimero telefénico Yigitado y podra grabar un
mensaje con una duraciéon méaxima de 30 segundos.

Si desea escuchar los mensajes grabados en su casilla de voz, debe seguir las
siguientes instrucciones:

Y

1. Marcar desde su teléfono fijo el nimero 119.

2. Elegir la opcién 2, y luego ingresar su m]merg telefénico, al que debera
anteponerle el codigo de area. Por ejemplo: 1-7101977 (si el nimero es de Lima).
Una vez marcado el nimero podra escuchar los mensajes grabados en tu casilla.
En caso desee salir del sistema, debera elegir la opcion 3.

Recuerde que este servicio debe ser utilizado Unicamente en situaciones de
emergencia y que en cada casilla se pueden grabar hasta 5 mensajes de voz,
por lo cual debera utilizar el servicio responsablemente a fin de evitar que el
mismo se congestione.

Asimismo, recuerde que en una situacién de emergencia lo principal es guardar
la calma y utilizar el servicio telefonico fijo y mévil en forma responsable, es decir,
soOlo para llamadas que sean necesarias y de corta duracion, por lo cual le
recomendamos utilizar el servicio de mensajes de texto (SMS) o Internet como
alternativa. ’
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ANEXO N° 7: ZONA DE EXPANSION EXTERNA INSTITUCIONAL

Zona de Expansién Externa en Pasaje Peiialoza

Zona de Expansion Externa en Jr. Chota
]
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ANEXO 8: ORGANIZACION DEL SISTEMA DE COMANDO.DE INCIDENTES
HOSPITALARIOS EN EL HONADOMANI “SAN BARTOLOME”.
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