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VISTO:

Visto el Expediente N2 04727-25 que contiene el Memorando N2 139-2025-DG-
HONADOMANI-SB, e Informe N2 039-2025-EARH-OP-OEA-HONADOMANI-SB, sobre Designacion
en adicion a sus funciones del cargo de Jefa de la Oficina de Economia y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 033-2025-DG-HONADOMANI-SB de fecha 04 de
febrero del 2025, se aprobd la actualizacién del Cuadro de Asignacién de Personal — Provisional
(CAP-P Actualizado 2025) de la Unidad Ejecutora 033 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio
“San Bartolomé” del Ministerio de Salud, entre ellos el cargo de Asesor/a de la Direccion General
;@CAP—P-NQ 0003);

/ Que, el articulo 762 del Decreto Supremo N2 005-90-PCM que aprueba el Reglamento
sachdel Decreto Legislativo N2 276, establece como una de las acciones Administrativas de
desplazamiento de los servidores dentro de la carrera administrativa a la designacion;

Que, de acuerdo al numeral 14.1 del articulo 14 de la Resolucién Ministerial N2 002-
2025,/MINSA de fecha 6 de enero del 2025, se delegd en los Directores Generalesde los Hospitales
del Ministerio de Salud la facultad de emitir actos resolutivos sobre acciones de personal en sus
respectivas instituciones, entre estas: “Designacion en cargos de confianza o de libre designacion
frad

Que, mediante Resolucion Directoral N2 063-2025-DG-HONADOMANI-SB de fecha 12 de
marzo del 2025, se da término a partir del 12 de marzo del 2025, a la Contadora Publica Micaela
i Delia Ampuero Guerrero, en el cargo de Jefa de Oficina (CAP-P N2 0103) Nivel F-3 de la Oficina de

| Econemia de la Oficina Ejecutiva de Administracién del Hospital Nacional Docente Madre Nifio

“San Bartolomé”;

Que, mediante Resolucién Directoral N2 064-2025-DG-HONDOMANI-SB de fecha 12 de
marzc del 2025 se Designa a la CPC Delia Micaela Ampuero Guerrero, en el Cargo de Directora
Ejecutiva Nivel F-4 (CAP-P N2 0002) de la Direccion Ejecutiva de Administracion del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolom#é”;

Que, mediante Expediente del visto la Direccidn General del Hospital Nacional Docente
Madre Nifio “San Bartolomé”, comunica a la Directora Ejecutiva de la oficina Ejecutiva de
Admiristracién, que en vista que a la fecha aun no se ha Designado a la persona que asumiré la
lefatu-a de la Oficina de Economia, solicita que se emita el acto resolutivo para que en adicion a
sus funciones y de manera temporal asuma dicha Jefatura;




Que, en el Informe N2 039-2025-EARH-OP-HONADOMANI-SB, de fecha 14 de marzo
del 2025, concluye que a fin de atender lo solicitado por la Directora General del Hospital
Nacional Madre Nifio “San Bartolomé”, resulta pertinente emitir el presente acto resolutivo para
unz adecuada y oportuna toma de decisiones dirigida al personal de la entidad y a los
administrados, lo que mediante Proveido N2 314-2025-OP-OEA-HONADOMANI-SB, el Jefe de |a
Oficina de Personal hace suyo;

Que, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, sefiala: “Eficacia anticipada al acto administrativo, 7.1. La autoridad
podrd disponer del mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision, solo si
fuera mds favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o
intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que
pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto hecho justificativo para su adopcion”;

Con el visado de las Jefaturas de la Oficina de Asesoria Juridica, de la Oficina de Personal,
de la Oficina Ejecutiva de Administracion del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San

Bartolomé";

De conformidad con lo previsto en el Decreto Supremo 005-S0-PCM, Reglamento del
Decreto Legislativo 276 ley de bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico, Resolucién Ministerial N2884-2003-SA/DM que aprueba el Reglamento de Organizacion
y funciones del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé, el literal a) del numeral
14.1 del articulo 14 de la Resolucion Ministerial N2002-2025/MINSA, gue delega facultades a los
Directores Generales de las Direcciones de Redes Integradas de Salud DIRIS, Institutos Nacionales
Especializados y Hospitales del Ministerio de Salud, la facultad de emitir actos resolutivos sobre

acciones de personal en sus respectivas Instituciones;

SE RESUELVE:

Articulo 19.- Designar temporalmente en adicién a sus funciones con eficacia anticipada
2112 de marzo de! 2025, 2 la Servidara CPC Micaela Delia AMPUERO GUERRERO, identificada con
DNI N2 10238872, en el cargo de Jefa de la Oficina de Economia de la Oficina Ejecutiva de
Administraciéon, Nivel F-3 (CAP-P N2 0103) del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San

Bartolomé”.

Articulo 22.-Dejar sin efecto todo acto administrativo que se oponga o contradiga a Ia
presente Resolucion.

Articulo 3°.- Disponer que la Oficina de Personal, notifique la presente Resoclucion
Directoral a la interesada y a los estamentos administrativos que correspondan.

Articulo 42.- Encargar al Area de Sistema de Informacién de personal del Equipo de
Control de Asistencia, la incorporacién de la presente resolucidn en el legajo del servidor en

mencion.
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Articulo 52.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, a través del responsable
del Portal de Transparencia de la institucién, se encargue de la publicacion de la presente
Resolucion, en la direccidn electrénica www.sanbartolome.gob.pe

Registrese, Comuniquese, Cimplase y Archivese
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