Ministerio Hospital Nacional Docente N © O? 3 2025-DG-HONADOMANI-SB

de Salud Madre-Nifo “San Bartolomé”

RVICA Dg, -

VISTO:
El Expediente N° 04702-25;
CONSIDERANDO:
"\ Que, el articulo Iy II del Titulo Preliminar de la Ley N°26842, Ley General de Salud, dispone que,
"La salud es condicion indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para alcanzar

el bienestar individual y colectivo, y que la proteccion de la salud es de interés publico. Por tanto,
es responsabilidad del Estado regularia, vigilarla y promoveria”:

Que, el articulo 10° del Decreto Legislativo N°1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de
Presupuesto Publico, en aplicacién de la Novena Disposicién Complementaria Final de la citada
norma, establece lo siguiente: "10.1 E/ Responsable del Programa Presupuestal se encuentra a
cargo de la gestion estratégica y operativa de la programacion presupuestal de los productos y
de garantizar la provision efectiva y eficiente de los servicios que los componen, en el marco de
S) los resultados a lograr en un Programa Presupuestal; 10.2 El Responsable del Programa
4 Presupuestal, en coordinacion con la Oficina de Presupuesto del Pliego o la que haga sus veces,
articula de manera transversal las acciones de las unidades orgénicas de dicho Pliego, y con
Pliegos de otros sectores y niveles de gobierno, de ser el caso, cuya participacion, por la
complejidad de los resultados u objetivos, es necesaria para el desarrollo y mejora constante de
los productos en términos de efectividad, eficiencia y calidad, desde su concepcion, provision y
\Vetroalimentacion. Rinde cuenta de sus avances y logros en las instancias correspondientes”

6. ¢

norma, y de la Resolucion Directoral N°001-2019-EF/50.01, que entro en vigencia a partir del 11
de enero del 2019, dispone que el Programa Presupuestal es una unidad de programacién de las
acciones de los pliegos, las que integradas y articuladas se orientan a proveer productos para
lograr resultados u objetivos estratégicos institucionales Y permite operacionalizar la estrategia
del Presupuesto por Resultados (PpR) en el Presupuesto del Sector Plblico;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 012-2025-DG-HONADOMANI-SB, con fecha del 20 de
enero del 2025, se resolvié aprobar la actualizacién del Coordinador General y los Responsables
de los Programas Presupuestales (PP) 2025 del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”; asf como sus funciones y la articulzcién de los mismos a las intervenciones sanitarias
vigentes;

Que, a través de la Resolucidn Directoral N°276-2024-DG-HONADOMANI-SB, de fecha 30 de
diciembre de 2024, se aprueba el Plan Operativo Institucional (POI) Anual 2025 consistente con
el Presupuesto Institucional de Apertura del Hospital Nacional Docente Madre Nifio “San
Bartolomé”, el mismo que contiene la programacién de las metas fisicas y financieras de las
actividades operativas agrupadas en l-rogramas presupuestales, las mismas que seran ejecutadas
en el periodo anual, y estan orientadas a aicanzar los objetivos institucionales;



Que, con Proveido N° 130-2025-OEPE-HONADOMANI-SB, el Director Ejecutivo de la Oficina
Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, hace suya la Nota Informativa N°025-2025-UPO-OEPE-
HONADOMANI-SB emitida por la Coordinadora del Equipo de Planeamiento y Organizacion de la
Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico, la misma que solicita a la Direccidn General
actualizar la conformacién del Coordinador General y los responsables de los Programas
Presupuestales y aprobarse mediante acto resolutivo, con la finalidad de facilitar la gestion
estratégica y operativa de la programacion presupuestai de los productos para garantizar la
provision efectiva y eficiente de los servicios que los componen en el marco de los resultados de
un Programa Presupuestal. :

Que, los actos administrativos deben expresar su_respectivo objeto, de tal modo que pueda
determinarse inequivocamente sus efectos juridicos, en tal sentido resulta necesario emitir el acto
resolutivo de conformacién de los Coordinadores por Programa Presupuestales, con el fin de

mejorar el desempefio en las materias de su competencia en lo que corresponde a salud, en el
marco de la descentralizacion;

Que, la Directora General del Hospital Nacional Docerite Madre Nifio “San Bartolomé” solicita a la
Oficina de Asesoria Juridica, proyectar el acto resolutivo de la actualizacion del Coordinador
General y los responsables de los Programas Prestipuestales del Hospital Nacional Docente Madre
Nifio “San Bartolomé”, sefialando la relacion de sus miembros y las funciones a su cargo;

Que, con Nota Informativa N°166-2025-DG-HONADOMANI-SB, la Oficina de Asesoria Juridica
verificando que lo solicitado es acorde a la normativa invocada, emite el correspondiente acto
resolutivo;

Con la visacién de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y del
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé;

Que, en uso de las facultades y atribuciones conferidas a la Directora General del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio “San Bartolomé”, mediante Resolucion Ministerial N° 862-
2023/MINSA y de acuerdo al Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio “San Bartolomé” aprobado mediante la Resolucién Ministerial N© 884-2003-
%%-,SA/DM.

Articulo Primero.- Aprobar la actualizacién del Coordinador General y Responsables de los
Programas Presupuestales del Hospital Nacional Docente Madre Nifio "San Bartolomé” 2025,
funciones y su articulacién a las intervenciones estratégicas vigentes, seglin Anexo N°01, 02y 03
respectivamente, los cuales debidamente visados forman parte integrante de la presente
Resolucion.

Articulo Segundo.- Dejar sin efecto, la Resolucién Directoral N°012-2025-DG-HONADOMANI-
SB, de fecha del 20 de enero del 2025. '

Articulo Tercero.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informética a través del responsable
del Portal de Transparencia de la Institucidn, se encargue de la publicacién del citado plan
aprobado por la presente Resolucion Directoral, en la direccion  electrdnica
www.sanbartolome.gob.pe ' i
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Anexo N°01

Responsables de los Programas Presupuestales (PP) del Hospital Nacional Docente
Madre Niiio San Bartolomé para el periodo 2025

PROGRAMA
PRESUPUESTAL (PP) RESPONSABLES POR PROGRAMAS PRESUPUESTALES
COORDINADOR : . .
GENERAL PP M.C. Francisco Miguel Mestanza Malaspina

PP 0002: Salud Materno
Neonatal

M.C. Luz Maria Obando Porras Materno
M.C. Marianella Sanchez

Campos Neonatal
M.C. Cesar Alberto Samamé

Arrasco UCl Neo
M.C. Juan Pablo Castilla UCI Mujer

Bacayan

M.C. Marianella Sanchez
Campes (Articulador)

MC. Ruth Esperanza Bindels
Dubais,

M.C. Silvia Rocio Malpartida
Lozano,

M.C. Fernando Luis Salazar
Reyna,

Tamizaje Neonatal (Metabdlico,
Oftalmolégico, Auditivo,
Cardiolégico)

PP 0016: TBC/VIH/SIDA

M.C. Francisco Miguel Mestanza
Malaspina

TBC

M.C. Francisco Eduardo
Campos Guevara

VIH/SIDA

PP 0017: Enfermedades
Metaxénicas y Zoonosis

M.C. Francisco Eduardo
Campos Guevara

Enfermedades Metaxénicas y
Zoonosis

PP 0018: Enfermedades No
Transmisible

C.D. Maria Petronila Cortez
Marino

Salud Bucal

M.C. José Carlos Taboada Tello

Enfermedades No Transmisible

M.C. Eilvia Rocio Malpartida
Lozano

Salud Ocular

PP 0024: Prevenciény
Control de Cancer

M.C. Gerardo Jimmy Campos
Siccha

Prevencion y Control de Cancer

M.C. Maria Jesus Ramirez
Valladares

Papanicolaou y Estadiaje

M.C. Esteban Wilder Araujo
Pérez

Mamografias

PP 0068: Reduccién de
Vulnerabilidad y Atencién de
Emergencias por Desastres

Lic. Alis Ramiro Gonzales

Reduccién de Vulnerabilidad y
Atencién de Emergencias por
Desastres




PROGRAMA
PRESUPUESTAL {F‘P)

RESF ONSABLES POR PROGRAMAS PRESUPUESTALES.

PP 0104: Reduccion de la
Mortalidad por Emergencia
y Urgencias Madicas

M.C. Juaha Esperama Cuba ~
Gonzaleé

Reduccién de la Mortalidad por
Emergencia y Urgencias
Medicas

M.C: Migtiet Ale'jar_!drdAngeles
Garcia '

UCI Pediatrica

-M.C. CesarAugusto de la.Cruz
.Rodngu&z-

Referencias y Cantra
referencias

M.C. Luciecia Joselyn-Acosta
\Vargas

Intervenciones:Quirdrgico de

.| Emergencia

PP 0129: Pravenciony
Manejo de.Condiciones
Secundarias de Salud en
Personas con Discapacidad

W.C. Janeth Ros’alia-inaéénte-

Escobar.
H

Prevencion y Manejo de-
Condiciones Secundarias.de
Salud en Personas con.

PP 0131: Control y:
Prevencitn en Salud Mental

:

M.C. Yurr Velazeo Larenzo

Discapagidad

Psiquiatria Adulto

M.C. Lizgth Vanessa Lopez
Hidalde j

Psiquiatria Pediatrica

Lic. Blanca Luz Sotomaybr
Olivera de Rias

MAMIS

Lic. Marlény Tatiana Marquez
Moscol

Violencia. Sexual y Familiar
Adulto

PP 1001: Productos
Especificos para Desarrollo
Infantil Temprano

M.C. Jue&na' Patricia Geng Blas

Desarrollo Infantil Tempranc

Lic. Victgria Eufemla Molina de

Inmunizaciones.

Bravo
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Anexo N°02

Funciones de los Coordinadores de los Programas Presupuestales (PP) del Hospital
Nacional Docente Madre Nifio San Bartolomé para el periodo 2024

Funciones del Coordinador General de PP

COORDINADOR GENERAL

Lidera y coordina desde la etapa identificacion de la
proklematica, el disefio del PP, brindando asistencia a los

DE PP responsables; asi como coordinar la programacién de los
; preductos y actividades de los PP.
PROGRAMA PRESUPUESTAL __ Funciones de Coordinadores

PP 0002: Salud Materno Neonatal

PP 0016: TBC/VIH/SIDA

PP 0017: Enfermedades
Metaxénicas.

PP 0018: Enfermedades No
Transmisibles

PP 0024: Prevencidon y Control de

« Cancer

\ PP 0068: Reduccion de
‘Vulnerabilidad y Atencién de
+/ Emergencias por Desastres

PP 0104: Reduccion de la
Mortalidad por Emergencia y
Urgencias Médicas

PP 0129: Prevencion y Manejo de
Condiciones Secundarias de Salud
en Personas con Discapacidad

PP 0131: Control y Prevencién en
Salud Mental

PP 1001: Productos Especificos
ara Desarrollo Infantil Temprano

1. Realiza la gestion estratégica y operativa de la
programacién presupuestal de los productos y de
garantizar la provision efectiva y eficiente de los
servicios que los componen, en el marco de los
resultados a lograr en un Programa Presupuestal.

2. Coordina con el Equipo de Planeamiento y Organizacion,
Equipo de Presupuesto de la OEPE, Oficina de
Estadistica e Informética, Oficina de Personal, otros y
sectoristas de la DIRIS Lima Centro, MINSA, las
acciones de las unidades organicas del Hospital Nacional
Docente Madre Nifio San Bartolomé, cuya participacion,
por la complejidad de los resultados u objetivos, es
necesaria para el desarrollo y mejora constante de los
productos en términos de efectividad, eficiencia y
calidad, desde su concepcidn, provision y
retroalimentacion.

3. Rinde cuenta a las instancias correspondientes de los
avances y logros de las metas fisicas y presupuestales
de las actividades operativas de los PP segin POI
vigente,

4. Otras acciones que se consideren necesarias para el
cumplimiento de sus funciones o la que le encargue el
Coordinador General.

Fuente: *Articulo 10 del Decreto Legislativo 1440.
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é Anexo N°03

Articulacion de los Programas Presupuesta!es (PP) del Hospital Nacional Docente

Madre Nifio'San Bartolomé con las Intervenciones Estratégicas

PROGRAMA PRESUPUESTAL (PP}

I'N'FERVENCIO'NES'. ESTRATEGICAS

PP 0002; Salud Materho Neonata}

{

intervencmn Estratégica de Salud Sexual y
Reproductiva

PP 0018 TBCAVIH/SIDA.

i

Intervencion Estratégica de Prevencion'y
Control de Tuberculosis

Intervencion Estratégica de Prevencion y
Control.de VIH-SIDA, Enfermedades de.
Transmision Sexual y Hepatitis

PP 0017: Enfermedades Metaxenlcas Y
Zoonosis

Intervencion Esiratégica -de Prevencion y
Control de Enfermedades Metaxénicas ¥

Zoonosis

PP 0018: Enfefmedades No !
Transmisible

Intervencion Estratégica. de Salud. EILtcat

Intervencion Estratégica de. Prevenmén y
Control de Enfermedades No
Tranismisibles, Raras'y Huérfanas

| Cancer

PP 8024: Prevencion y Contral dej

Intervencion Estratégica de Prevencidni y
Control del Céncer

PP 0068: Reduccion de Vulnerabilidad y
‘Atencion de Emergencias por Desastres

PP 0104: Reduccién dela Monahdad
por Emergencia 'y Urgenmas Médicas

PP 0129: Prevencion y Manejo dei
Condiciones Secundarias deSalud en
Personas con Discapacidad L

lnter\renclon Estratégica. de Prevencion y.
Control de la Discapacidad

PP 0131: Contral y Prevendion en Salud

Mental

Intervencion Estratégica: de Salud Mental

I
PP-1001: Productos Especificos. p:a
Desarrollo Infantil Temprano i

z

I'ritervencidn Estratégica de Alimentacidn y
Nutricion Saludable

Intervenciones Estratégicas por curso de
vida y cuidado integral

Intervencidn Estratégica de.
Inmunizaciones




